CITTA DI TRAPANI
PROVINCIA DI TRAPANI
4° Settore — Servizi alla Persona e alla Pubblica Istruzione
Servizi Sociali
Piano di Zona D50

Determinazione del Dirigente/Responsabile del Servizio

Data N° Registro Categoria Classe Fascicolo
IV Settore
23/01/2014 38

Oggetto:Liquidazione benefici in favore di soggetti avviati nel progetto “Borse sperimentali di
lavoro per soggetti in situazione di grave poverta” inserito nel Piano di Zona legge 328/2000
triennio 2010/2012 comuni del Distretto D50

IL RESPONSABILE P.O.
Giusta disposizione dirigenziale n°23 del 31/12/2013
propone I'adozione della seguente determina di cui attesta la regolarita del procedimento svolto:

Premesso che:

che con DPRS n.61 del 2 marzo 2009, la Regione Siciliana ha approvato il “Programma
regionale delle politiche sociali e socio sanitarie 2010 — 2012” in attuazione della legge 328/2000;

- che con D.A. dell'8 aprile 2009, pubblicato sulla GURS n.26 del 09/06/2009, ha approvato
il riparto delle somme del Fondo nazionale delle politiche sociali da destinare ai distretti socio-
sanitari per il triennio 2010/2012, assegnando al Distretto D50 la somma di € 1.184.561,00 per
ciascun anno del triennio e, al punto 4 ha individuato la data dell'l gennaio 2010 quale data di
avvio dei piani di zona della Sicilia;

- che in data 12.04.2010, il Piano di Zona ¢ stato validato dalla Regione con successivo
trasferimento dei fondi al nostro Comune in qualita di capofila;

- Precisato che:

Fra i progetti di cui al Piano di Zona 2010/2012 e stato inserito ed ammesso a
finanziamento il progetto denominato“Borse sperimentali di lavoro per soggetti in situazione di
grave poverta”;

Per I’avvio di detto progetto si ¢ proceduto ad attivare il servizio di copertura assicurativa
per infortuni e responsabilita civile verso terzi in favore dei cittadini inseriti in detto progetto;

- Considerato che sono stati acquisiti agli atti d’ufficio i seguenti documenti:

> Prospetto del Comune di Trapani riportante i nominativi dei n.12 soggetti beneficiari
residenti nel Comune di Trapani e il corrispettivo totale di € 5.973,88 per il periodo dal
02/12/2013 al 16/01/2014 dovuto;

> Prospetto contabile inviato dal Comune di Custonaci prot. n. 6542 del 20/01/2014 a firma del
Responsabile dei Servizi Sociali, riportante i nominativi dei n. 6 soggetti beneficiari
residenti nel Comune di Custonaci, per il corrispettivo totale di € 3.000,00 per il periodo dal
02/12/2013 al 16/01/2014 dovuto;

> Prospetto contabile inviato dal Comune di Favignana prot. n. 6424 del 20/01/2014 a firma
del Responsabile dei Servizi Sociali, riportante i nominativi dei n. 6 soggetti beneficiari
residenti nel Comune di Favignana, per il corrispettivo totale di € 2.966,66 per il periodo dal
02/12/2013 al 16/01/2014 dovuto;

> Prospetto contabile inviato dal Comune di Paceco prot. n. 6895 del 21/01/2014 a firma del
Responsabile dei Servizi Sociali, riportante i nominativi dei n. 12 soggetti beneficiari
residenti nel Comune di Paceco, per il corrispettivo totale di € 6.527,74 per il periodo dal
02/12/2013 al 16/01/2014 dovuto;

> Prospetto contabile inviato dal Comune di Valderice prot. n. 4013 del 14/01/2014 a firma del
Responsabile dei Servizi Sociali, riportante i nominativi dei n. 12 soggetti beneficiari
residenti nel Comune di Valderice, per il corrispettivo totale di € 3.000,00 per il periodo dal
02/12/2013 al 16/01/2014 dovuto;



Accertato, in forza della documentazione acquisita che tutti i cittadini inseriti negli allegati
prospetti hanno regolarmente effettuato le attivita progettuale nei periodi indicati e che pertanto
vanno ad essere liquidati i corrispettivi a ciascuno dovulti;

- Visto ’O.R.EE.LL. e successive modifiche ed integrazioni;

- Vista la L.R. n°48/91 e successive modifiche;

- Vista la L.R. n°23 del 07/09/98 che recepisce, parzialmente, la legge n°127/97;

- Visto il D.Lgs. n°267/2000;

- il Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione C.C.
n°29 del 01/03/2013;

PROPONE

1. di liquidare e pagare in favore dei cittadini inseriti negli allegati n. 5 prospetti il beneficio
economico a ciascuno di essi spettante, come desumibile dai prospetti stessi inviati dai
Comuni del Distretto D50:

a. Comune di Trapani € 5.973,88
b Comune di Custonaci € 3.000,00
C. Comune di Favignana € 2.966,67
d. Comune di Paceco € 3.000,00
e. Comune di Valderice € 3.000,00

2. Di dare atto che la spesa complessiva di € 17.940,55 grava ai residui passivi riportati a
chiusura dell’esercizio 2013 al cap. 28686 (Intervento 03, Servizio 04, Funzione 10, Titolo
I ) denominato “Comune Capofila interventi per 1’attuazione del Piano di Zona ” sull’IM
041/12 assunto con D.D. n° 870/2010 come modificato con D. D. n. 816/11;

3. di autorizzare I'Ufficio di Ragioneria a emettere i relativi mandati di pagamento in favore
dei cittadini, di cui agli allegati prospetti, beneficiari del contributo previsto dal progetto
“Borse sperimentali di lavoro per soggetti in situazione di grave poverta “ inserito nel
Piano di Zona legge 328/2000 anni 2010-2012 ammesso a finanziamento a valere sui fondi

del FNPS.
L “Esecutore Ufficio Piano Il Responsabile P.O.
(sig.ra Vincenza Minaudo) (D.ssa Rita Scaringi)

IL DIRIGENTE
Esaminata la proposta su riportata e che qui si intende integralmente trascritta;

ESPRIME ai sensi e per gli effetti dei commi 1 e 4 dell'art.10 del Regolamento Comunale per la
disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione C.C. n°29 del 01/03/2013, parere
favorevole di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione amministrativa

DETERMINA

1) Di fare propria in ogni sua parte la superiore proposta;

2) Di dare atto che la presente determinazione:

*  va inserita nell’elenco bimestrale dei provvedimenti dirigenziali da rimettere all’ufficio di
Gabinetto del Sindaco e al Segretario Generale a cura della Segreteria di settore;

*  va pubblicata all'Albo Pretorio on line, per 15 giorni consecutivi, nonche sul sito Internet di
questo Ente, a cura del responsabile del procedimento;

* va inserita nel fascicolo delle determine, tenuto presso il 4° Settore.

Il Dirigente ad interim
1V Settore
D.ssa Caterina Santoro



