CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 3659 del 23/09/2026

Proposta n. SERVDISTSANSO0 5451/2026

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.LGS 117/2017 PER LA

GESTIONE DELLE ATTIVITA' DA SVOLGERSI PRESSO "BORGO LIVIO BASSI" UMMARI. PROROGA DEI
TERMINI

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che, ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs 18 agosto 2000 n° 267 - Testo Unico
della Legge sull’Ordinamento degli Enti Locali - spetta ai dirigenti la direzione degli
uffici e dei servizi, secondo i criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti.
Ai Dirigenti spetta I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti
gli atti che impegnino I’Amministrazione verso I'esterno, nonché la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili
in via esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati
(art.4, comma 2 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165);

Visto e Richiamato I'art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 a norma del
quale gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico - amministrativo,
definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli altri atti rientranti
nello svolgimento di tale funzione;

Premesso che:

* I’'Unione Europea, con il Regolamento n. 1305 del 17/12/2013, ha istituito un
sostegno a favore dello sviluppo rurale e, in attuazione a quanto disposto,
I’Assessorato Reg.le per I'Agricoltura, lo Sviluppo Rurale e la Pesca Mediterranea ha
predisposto il Programma Rurale della Regione Sicilia - PSR Sicilia 2014/2020,
approvato dalla Commissione Europea con Decisione n. 8403 del 24/11/2015 ed
adottato dalla Giunta Regionale di Governo con delibera n. 18 del 26/01/2016;

* il PSR Sicilia 2014/2020 prevede l'attivazione della Misura 7 - Servizi di base e
rinnovamento dei villaggi nelle zone rurali e delle susseguente Sottomisura 7.6 -
Sostegno per studi/investimenti relativi alla manutenzione, al restauro ed alla
rigualificazione del patrimonio culturale e naturale dei villaggi, del paesaggio rurale e
dei siti ad alto valore naturalistico, compresi gli aspetti socio economici di tali attivita,
nonché azioni di sensibilizzazione in materia di ambiente e si pone come obiettivo il
miglioramento dell’attivita delle aree rurali, attraverso una serie di interventi, di
recupero, di tutela e valorizzazione del patrimonio rurale storico culturale, con finalita
collettive, turisticoculturali e di servizio;

* a seqguito della pubblicazione del Bando pubblico inerente la predetta Sottomisura
7.6 allegata al DDG 1907 del 10/08/2018 con deliberazione della G.C. n° 16 del
24/01/2019 il Sindaco e stato autorizzato alla partecipazione al Bando pubblico
Regionale per la Sottomisura 7.6 del Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020 e
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I'istanza preliminare n° 94250046672 del 24/01/19 e stata trasmessa
telematicamente all’Autorita di Gestione Regione Sicilia Servizio 20 IPA tramite
A.G.E.A. - Agenzia per le erogazioni in Agricoltura;

Premesso che

il Borgo Livio Bassi, gestito dall’ESA - Ente Sviluppo Agricolo Servizio Riforma Agraria
- Ufficio Stralcio Borghi Rurali - della Regione Siciliana, nel 1975 e stato acquisito dal
comune di Trapani, giusta delibera di consiglio comunale n. 48 del 26 novembre;

Dato atto che
- il Comune di Trapani, ai fini della valorizzazione del patrimonio culturale, ha
ottenuto, con D.D.S. 3762 del 5 dicembre 2021 un finanziamento di € 450.885,00 a
valere della sottomisura 7.6 del PS.R. Sicilia 2014/2020 finalizzato alla
riqualificazione e recupero del “Borgo Livio Bassi” sito all’interno del villaggio rurale
Ummari;

- il progetto ha interessato la manutenzione, restauro e riqualificazione dell’ex
edificio scolastico e delle suore compreso I'arco di ingresso e persegue I'obiettivo di
strutturare attivita di tipo formativo/didattico volte alla sensibilizzazione e diffusione
delle coltivazioni agrarie innovative ed autoctone e della cultura contadina, oltre
che ad ospitare spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la diffusione e
sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e artigianali
tipici della tradizione del territorio trapanese

Visti

- l'art.118, quarto comma, della Costituzione, introdotto dalla Legge Costituzionale
n.3/2001, di riforma del Titolo V della Costituzione, che ha riconosciuto il principio di
sussidiarieta orizzontale, accanto a quello di sussidiarieta verticale ai fini dell’esercizio
delle funzioni amministrative;

- la sentenza della Corte Costituzionale n.131/2020:

- la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

- la Legge 8 novembre 2000, n.328 recante "Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali"- con particolare riferimento all’articolo
22, relativo alla “Definizione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” e
all’articolo 5 “ruolo del terzo settore” - che ha introdotto nell'ordinamento giuridico
alcune disposizioni a favore dei soggetti del Terzo Settore, ed in particolare, degli
organismi non lucrativi di utilita sociale, degli organismi della cooperazione, delle
organizzazioni di volontariato, delle associazioni ed enti di promozione sociale, delle
fondazioni, degli enti di patronato e di altri soggetti privati e che, in particolare, da
ampia espressione del principio di sussidiarieta orizzontale, prevedendo che i soggetti
del Terzo Settore debbano partecipare attivamente alla progettazione e alla
realizzazione concertata degli interventi e servizi sociali e prevedendo che ai fini
dell'affidamento dei servizi previsti dalla legge, gli enti pubblici promuovano azioni per
favorire la trasparenza e la semplificazione amministrativa; nonché il ricorso a forme di
aggiudicazione o negoziali che consentano ai soggetti del Terzo Settore la piena
espressione della propria progettualita;

- l'art.7 del D.PC.M. 30.03.2001 (Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell’art.5 della Legge 8 novembre 2000 n.
328), il quale prevede che - al fine di valorizzare e coinvolgere attivamente i soggetti
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del Terzo Settore, attivandoli non solo nella fase finale di erogazione e gestione del
servizio, ma anche nelle fasi precedenti della predisposizione di programmi di
intervento e di specifici progetti operativi - i Comuni possono indire istruttorie pubbliche
per la co-progettazione di interventi innovativi e sperimentali su cui i soggetti del Terzo
Settore esprimono disponibilita a collaborare per la realizzazione degli obiettivi;

- le “Linee guida per I'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative
sociali” emanate dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) con Delibera n.32 del
20 gennaio 2016 secondo le quali la co-progettazione:

o Si sostanzia in un accordo procedimentale di collaborazione che ha per
oggetto la definizione di progetti innovativi e sperimentali di servizi, interventi
e attivita complesse da realizzare in termini di partenariato tra
amministrazioni e privato sociale;

o trova il proprio fondamento nei principi di sussidiarieta, trasparenza,
partecipazione e sostegno dell’'impegno privato nella funzione sociale;

- il D. Lgs. 117 del 03.07.2017- Codice del terzo Settore - il quale, nell’ambito del
TITOLO VIl “dei rapporti con gli enti pubblici”, prevede all’art.55 forme di co-
programmazione e co-progettazione ed accreditamento, poste in essere nel
rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990, n.241;

- le modifiche del Codice dei Contratti Pubblici introdotte dal D.L. 76/2020
(“Decreto semplificazioni”), convertito dalla Legge n.120/2020, da cui si evince
la piena legittimita dei procedimenti fondati sull’art.55 del D. Lgs. 117/2017 e
dal nuovo Codice degli Appalti di cui al D. Lgs. n.36/2023 e ss.mm.ii.;

- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali n.72 del 31 marzo
2021, che ha precisato il procedimento amministrativo da adottare per
I'implementazione dell’art. 55 del D. Lgs. 117/2017 e segnatamente gli atti da
assumere nell’ambito di un procedimento di co-progettazione e le “Linee Guida
sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore negli artt.55
-57 del D. Lgs. n.117/2017 (Codice del Terzo Settore)”, adottate dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali con il predetto decreto;

- le Linee guida n.17 approvate dal Consiglio dell’Autorita con Delibera n.328 del
27/07/2022 recanti “Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali”, e
nello specifico il punto 23 (“La co- progettazione”), che si intende qui
integralmente richiamato;

Rilevato che

la co-progettazione:

- ha per oggetto la definizione progettuale d'iniziative, interventi e attivita
complesse da realizzare in termini di partnership con i soggetti del Terzo
Settore individuati in conformita a una procedura di selezione pubblica;

- fonda la sua funzione economico-sociale sui principi di trasparenza,
partecipazione e sostegno all'adeguatezza dell'impegno privato nella
funzione sociale;

- non é riconducibile all'appalto di servizi e agli affidamenti in genere, ma alla
logica dell'accordo procedimentale, sostitutivo del provvedimento
amministrativo ai sensi dell'art.11, L. 241/1990 e s.m.i.,, in quanto il
procedimento relativo all'istruttoria pubblica di co-progettazione e destinato a
concludersi con un accordo di collaborazione tra ente procedente e soggetto
selezionato, che sostituisce il provvedimento finale di concessione di risorse
finanziarie e altre utilita economiche, finalizzato all'attivazione di una
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partnership per I'esercizio condiviso della funzione di produzione ed
erogazione di servizi ed interventi sociali;

- in particolare, I'accordo con il quale e destinato a concludersi il procedimento
dell'istruttoria pubblica di co-progettazione e l'accordo di collaborazione,
previsto dall'art.119, D. Lgs. 267/2000, da stipularsi in forma di convenzione,
attraverso il quale tra l'ente procedente e il soggetto selezionato viene
costituito e regolato un rapporto di partenariato pubblico/privato sociale per
la realizzazione dei servizi e degli interventi oggetto di co-progettazione;

- il Comune di Trapani riconosce in particolare ruolo che i soggetti del Terzo
Settore possono esercitare nella definizione e realizzazione del sistema
integrato di interventi e servizi alla persona, in attuazione del principio di
sussidiarieta orizzontale e che la presenza del Terzo Settore nel territorio del
Comune di Trapani rappresenta una realta consolidata e caratterizzata da una
presenza capillare e articolata per tipologie, con una forte interazione con il
pubblico;

Considerato

- pertanto, che la co-progettazione, nel Codice del Terzo Settore appare quale
strumento fondamentale per promuovere e integrare la massima
collaborazione fra i diversi attori (ETS e Pubblica Amministrazione) del sistema,
al fine di rispondere adeguatamente ai bisogni della persona e della comunita e
come strumento potenzialmente capace di innovare anche le forme di rapporto
piu consolidate, I'ETS che sara coinvolto nell’attuazione dei progetti, verra in
concreto chiamato ad operare non piu in termini di mero fornitore di servizi, ma
assumendo un ruolo attivo fin dalla definizione delle componenti essenziali del
progetto di servizio; contribuendo ad esso con risorse proprie e proprie soluzioni
progettuali; promuovendo nelle sua pienezza le finalita di interesse generale a
beneficio del singolo e della comunita, finalita peraltro del tutto simili a quelle
gia perseguite dall’Amministrazione.

Considerato

- che alla realizzazione della gestione delle attivita da svolgersi presso “Borgo
Livio Bassi” - Ummari concorrono le risorse assegnate dal D.D.S. 3762 del 5
dicembre 2021 a valere della sottomisura 7.6 del P.S.R. Sicilia 2014/2020.

Tenuto conto che:

- in riferimento al Codice del Terzo Settore e alle Linee Guida del’ANAC sopra
richiamate, e intendimento del Comune di Trapani poter ricorrere,
unitamente alle varie forme di affidamento previste dal codice degli appalti e
di accreditamento, anche agli strumenti della co-programmazione, co-
progettazione e convenzionamento previsti dal D.Lgs. n. 117/2017, ferma
restando, per quanto compatibile, I'applicazione della normativa in materia di
contratti pubblici;

- il Comune di Trapani, in osservanza ai principi generali sanciti dalla normativa
che regolamenta il Settore del sistema integrato di interventi e Servizi
Sociali, riconosce e promuove il valore economico, culturale, di solidarieta e
di promozione sociale, di tutti gli organismi non lucrativi di utilita sociale,
della cooperazione, organizzazioni di volontariato, associazioni ed enti di
promozione sociale operanti nel territorio del Comune di Trapani;

- con determina dirigenziale n. 3522 del 11/09/2026 e stato approvato I'avviso
pubblico di co-progettazione per la gestione delle attivita da svolgersi presso
“Borgo Livio Bassi” a Ummari stabilendo che le istanze e la relativa
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documentazione a corredo dovranno essere presentate dal 07/09/2026 al
07/10/2026;

- la suddetta determina e stata pubblicata all’Albo Pretorio e amministrazione
Trasparente assolvendo agli obblighi di trasparenza, ma dai Sistemi
Informatici non e stata posizionata sulla pagina del sito del Comune di
Trapani come e di norma fare.

Considerato che per assicurare la massima visibilita e garantire la massima
adesione si rende necessario la proroga dei termini della presentazione delle
istanze del tempo di non visibilita anche sul sito del comune di Trapani.

Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina
dei controlli interni approvato con delibera consiliare n. 29 dell'l marzo 2013, &
tenuto a rilasciare il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del Responsabile del
Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;
Visti:
- il D. Lgs. n. 267/2000 e il D. Lgs. n. 165/2001;
-il D.Lgs. n. 118/2011;
- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n.
42506 del Segretario Generale avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali -
controlli preventivi di regolarita tecnica e contabile;
Visto I'art. 10 comma 1 del Regolamento della disciplina dei controllo interni,
giusta delibera di consiliare n. 29/2013, che cosi recita:il controllo di regolarita
amministrativa e contabile dell’atto di liquidazione € assicurata nella fase
preventiva della sua formazione da ogni Responsabile di Settore ed & esercitato
attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa. Le determinazioni, una volta acquisito il
numero di protocollo, vengono trasmesse al servizio finanziario. Qualora I'atto di
liguidazione non possa essere eseguito perche non conforme alle norme in
materia, e restituito al responsabile del servizio competente adeguatamente
motivato;

Visto |'art. 6 della L.R. 7/2019 sul Conflitto di interessi e obbligo di astensione,
recante le disposizioni per i procedimenti amministrativi e la funzionalita dell'azione
amministrativa, secondo cui “1.Il responsabile del procedimento ed i titolari degli
uffici competenti ad adottare | pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali ed il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto
di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale, in relazione a
decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il quarto grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti o di
organizzazioni con cui egli, od il coniuge, abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti o di organizzazioni di cui
sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore, gerente o
dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza. 2. Sull'astensione decide il dirigente generale del Dipartimento
regionale presso cui il dirigente presta servizio ovvero il dirigente preposto all’'unita
al quale il funzionario e addetto”.

Determ. n. 3659 del 23/09/2026 pag. 5/7

copia informatica per consultazione



Si attesta di non trovarsi in ipotesi di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 della
Legge 241/90 e dell’art. 6 della L.R. 7/2019, del Regolamento comunale di
Organizzazione e delle norme per la prevenzione della corruzione e dell’illegalita

PROPONE

Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si
intendono integralmente trascritti:

1) PROROGARE | TERMINI per la presentazione delle istanze di cui all’ Avviso
Pubblico n. 3522 del 11/09/2026 per l'individuazione di Enti del Terzo Settore
disponibili alla co-progettazione, ai sensi dell’art. 55-57 del D.Lgs. n. 117/2017, per
la gestione delle attivita da svolgersi presso “Borgo Livio Bassi” - Ummari,
precisando che la proroga si rende necessaria esclusivamente a causa del mancato
tempestivo inserimento dell’Avviso, ad opera dei Sistemi Informatici dell’Ente,
anche sul sito istituzionale del Comune di Trapani, (I'avviso comunque risulta
pubblicato dal 11/09/2026 in Albo Pretorio e in Amministrazione Trasparente);

2) STABILIRE che le istanze e la relativa documentazione a corredo dovranno essere
presentate fino alle ore 12:00 del 18/10/2026, termine cosi ricalcolato
aggiungendo al termine originario del 07/10/2026 n. 11 (undici) giorni, pari al
periodo corrispondente al lasso temporale durante il quale I'Avviso non e risultato
visibile sul sito istituzionale dell’Ente per un disservizio dei Sistemi Informatici non
imputabile a questo Ufficio che comunque I’'ha pubblicato gia dal 11/09/2026 in
Albo Pretorio e in Amministrazione Trasparente;

3) DISPORRE che le istanze gia pervenute restano valide ed acquisite agli atti
dell'Ente e che i soggetti che le hanno inviate non dovranno, pertanto, ripresentare
alcuna domanda. Resta salva la facolta per coloro che hanno gia inviato la
candidatura di trasmettere eventuali integrazioni o modifiche alla documentazione
prodotta, entro il nuovo termine sopra fissato.

4) CONFERMARE le condizioni e e i requisiti di partecipazione, le modalita di
redazione e trasmissione della domanda e tutte le condizioni previste nell'Avviso
Pubblico originario.

5) DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso pubblico all’Albo Pretorio online, nella
sezione “Amministrazio-ne Trasparente” del Comune di Trapani;

Il Funzionario E.Q
CRICCHIO MARILENA

IL DIRIGENTE
Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;
Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni
approvato con delibera consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013, ¢ tenuto a rilasciare il parere di regolarita tecnica
attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del Responsabile
del Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;
Esaminata la proposta, che si intende integralmente trascritta, il richiesto parere ex art. 10 del regolamento
citato viene qui reso favorevole, ed esplicitato una volta che I’atto viene adottato apponendo la firma
dirigenziale in calce allo stesso.
Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
Visto '0O.R.EE.LL
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DETERMINA

1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : AVVISO PUBBLICO DI CO-
PROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.LGS 117/2017 PER LA GESTIONE DELLE
ATTIVITA' DA SVOLGERSI PRESSO "BORGO LIVIO BASSI" UMMARI. PROROGA DEI TERMINI,
dando atto che la proroga ¢ determinata esclusivamente da un disservizio/malfunzionamento dei Sistemi
Informatici dell’Ente, che ha impedito la tempestiva pubblicazione dell’Avviso nella sezione
“Amministrazione Trasparente” e sul sito istituzionale, circostanza non riconducibile ad inadempienza di
questo Ufficio;

2) dare atto che la presente determinazione:

- ¢ redatta in sola modalita elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 08.04.2016;
- che la proroga dei termini di cui trattasi ¢ determinata esclusivamente da un disservizio/malfunzionamento
dei Sistemi Informatici dell’Ente, non imputabile a questo Ufficio né al Responsabile del Procedimento,
quantificato in giorni 11 (undici), corrispondenti al periodo dall’11/09/2026 (data di pubblicazione
dell’ Avviso all’Albo Pretorio) al 22/09/2026 (data odierna), durante il quale I’ Avviso non ¢ risultato visibile
nella sezione “Amministrazione Trasparente” e sul sito istituzionale dell’Ente;

- va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giomi consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di allegati,
nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;

- I’esecutivita dell’atto ¢ assicurata con 1’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria secondo il procedimento di cui ai comma 1, 2, 3 e 4 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina
dei controlli interni approvato con delibera consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i
procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la migliore funzionalita
dell’attivita amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento € consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione Sicilia o
giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 o 60 giorni (ovvero nel
termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a partire dal giorno
successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la pubblicazione
all’ Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 23/09/2026

Sottoscritta dal Dirigente

=1 AMENTA ORAZIO
. (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 23/09/2026
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CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 3522 del 11/09/2026

Proposta n. SERVDISTSANS0 5069/2026

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI COPROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.LGS 117/2017 PER LA
GESTIONE DELLE ATTIVITA' DA SVOLGERSI PRESSO "BORGO LIVIO BASSI" UMMARI

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che, ai sensi dell’art. 107 del D. Lgs 18 agosto 2000 n° 267 - Testo Unico
della Legge sull’'Ordinamento degli Enti Locali - spetta ai dirigenti la direzione degli
uffici e dei servizi, secondo i criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai
Regolamenti. Ai Dirigenti spetta I'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi,
compresi tutti gli atti che impegnino I’Amministrazione verso I'esterno, nonché la
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di
organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili
in via esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati
(art.4, comma 2 del D. Lgs 30 marzo 2001 n. 165);

Visto e Richiamato I'art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 a norma
del quale gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico -
amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando gli
altri atti rientranti nello svolgimento di tale funzione;

Premesso che:

* |I’"Unione Europea, con il Regolamento n. 1305 del 17/12/2013, ha istituito un
sostegno a favore dello sviluppo rurale e, in attuazione a quanto disposto,
I’Assessorato Reg.le per I’Agricoltura, lo Sviluppo Rurale e la Pesca Mediterranea ha
predisposto il Programma Rurale della Regione Sicilia - PSR Sicilia 2014/2020,
approvato dalla Commissione Europea con Decisione n. 8403 del 24/11/2015 ed
adottato dalla Giunta Regionale di Governo con delibera n. 18 del 26/01/2016;

* il PSR Sicilia 2014/2020 prevede |'attivazione della Misura 7 - Servizi di base e
rinnovamento dei villaggi nelle zone rurali e delle susseguente Sottomisura 7.6 -
Sostegno per studi/investimenti relativi alla manutenzione, al restauro ed alla
riqualificazione del patrimonio culturale e naturale dei villaggi, del paesaggio rurale e
dei siti ad alto valore naturalistico, compresi gli aspetti socio economici di tali
attivita, nonché azioni di sensibilizzazione in materia di ambiente e si pone come
obiettivo il miglioramento dell’attivita delle aree rurali, attraverso una serie di
interventi, di recupero, di tutela e valorizzazione del patrimonio rurale storico
culturale, con finalita collettive, turistico-culturali e di servizio;
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* a seqguito della pubblicazione del Bando pubblico inerente la predetta Sottomisura
7.6 allegata al DDG 1907 del 10/08/2018 con deliberazione della G.C. n° 16 del
24/01/2019 il Sindaco e stato autorizzato alla partecipazione al Bando pubblico
Regionale per la Sottomisura 7.6 del Programma di Sviluppo Rurale 2014/2020 e
I'istanza preliminare n° 94250046672 del 24/01/19 e stata trasmessa
telematicamente all’Autorita di Gestione Regione Sicilia Servizio 20 IPA tramite
A.G.E.A. - Agenzia per le erogazioni in Agricoltura;

Premesso che il Borgo Livio Bassi, gestito dall’ESA - Ente Sviluppo Agricolo Servizio
Riforma Agraria - Ufficio Stralcio Borghi Rurali - della Regione Siciliana, nel 1975 e
stato acquisito dal comune di Trapani, giusta delibera di consiglio comunale n. 48 del
26 novembre;

Dato atto che
- il Comune di Trapani, ai fini della valorizzazione del patrimonio culturale, ha
ottenuto, con D.D.S. 3762 del 5 dicembre 2021 un finanziamento di €
450.885,00 a valere della sottomisura 7.6 del P.S.R. Sicilia 2014/2020
finalizzato alla riqualificazione e recupero del “Borgo Livio Bassi” sito all’interno
del villaggio rurale Ummari;

- il progetto ha interessato la manutenzione, restauro e riqualificazione dell’ex
edificio scolastico e delle suore compreso l'arco di ingresso e persegue
I'obiettivo di strutturare attivita di tipo formativo/didattico volte alla
sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed
autoctone e della cultura contadina, oltre che ad ospitare spazi
espositivi di prodotti locali e contesti per la diffusione e
sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e
artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese;

2

- Il “Borgo Livio Bassi” e altresi destinatario di un programma di riqualificazione
che ha ottenuto, tramite lo IACP di Trapani, un finanziamento di euro
1.610.440,70 attraverso il PO FESR 2014/2020 - Asse 9 “inclusione Sociale e
lotta alla poverta” - Azione 9.4.1 per la realizzazione di alloggi di housing sociale
e servizi locali urbani;

Visti

- il D. Lgs. n. 267/2000;
- il D. Lgs. n. 118/2011;
- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n.
42506 del Segretario Generale avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali -
controlli preventivi di regolarita tecnica e contabile;
Visto I'art. 10 comma 1 del Regolamento della disciplina dei controllo interni,
giusta delibera di consiliare n. 29/2013, che cosi recita:il controllo di regolarita
amministrativa e contabile dell’atto di liquidazione & assicurata nella fase
preventiva della sua formazione da ogni Responsabile di Settore ed e esercitato
attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa. Le determinazioni, una volta acquisito il
numero di protocollo, vengono trasmesse al servizio finanziario. Qualora I'atto di
liquidazione non possa essere esequito perche non conforme alle norme in
materia, € restituito al responsabile del servizio competente adeguatamente
motivato;

- l'art.118, quarto comma, della Costituzione, introdotto dalla Legge Costituzionale

n.3/2001, di riforma del Titolo V della Costituzione, che ha riconosciuto il principio di
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sussidiarieta orizzontale, accanto a quello di sussidiarieta verticale ai fini
dell’esercizio delle funzioni amministrative;

- la sentenza della Corte Costituzionale n. 131/2020;

- la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

- la Legge 8 novembre 2000, n. 328 recante "Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali"- con particolare riferimento
all’articolo 22, relativo alla “Definizione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali” e all’articolo 5 “ruolo del terzo settore” - che ha introdotto nell'ordinamento
giuridico alcune disposizioni a favore dei soggetti del Terzo Settore, ed in particolare,
degli organismi non lucrativi di utilita sociale, degli organismi della cooperazione,
delle organizzazioni di volontariato, delle associazioni ed enti di promozione sociale,
delle fondazioni, degli enti di patronato e di altri soggetti privati e che, in particolare,
da ampia espressione del principio di sussidiarieta orizzontale, prevedendo che i
soggetti del Terzo Settore debbano partecipare attivamente alla progettazione e alla
realizzazione concertata degli interventi e servizi sociali e prevedendo che ai fini
dell'affidamento dei servizi previsti dalla legge, gli enti pubblici promuovano azioni
per favorire la trasparenza e la semplificazione amministrativa; nonché il ricorso a
forme di aggiudicazione o negoziali che consentano ai soggetti del Terzo Settore la
piena espressione della propria progettualita;

- l'art. 7 del D.P.C.M. 30.03.2001 (Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di
affidamento dei servizi alla persona ai sensi dell’art.5 della Legge 8 novembre 2000
n. 328), il quale prevede che - al fine di valorizzare e coinvolgere attivamente i
soggetti del Terzo Settore, attivandoli non solo nella fase finale di erogazione e
gestione del servizio, ma anche nelle fasi precedenti della predisposizione di
programmi di intervento e di specifici progetti operativi - i Comuni possono indire
istruttorie pubbliche per la co-progettazione di interventi innovativi e sperimentali su
cui i soggetti del Terzo Settore esprimono disponibilita a collaborare per la
realizzazione degli obiettivi;

- le “Linee guida per I'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative
sociali” emanate dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) con Delibera n.32 del
20 gennaio 2016 secondo le quali la co-progettazione:

o si sostanzia in un accordo procedimentale di collaborazione che ha per
oggetto la definizione di progetti innovativi e sperimentali di servizi,
interventi e attivita complesse da realizzare in termini di partenariato tra
amministrazioni e privato sociale;

o trova il proprio fondamento nei principi di sussidiarieta, trasparenza,
partecipazione e sostegno dell’'impegno privato nella funzione sociale;

- il D. Lgs. 117 del 03.07.2017- Codice del terzo Settore - il quale, nell’ambito del
TITOLO VII “dei rapporti con gli enti pubblici”, prevede all’art. 55 forme di co-
programmazione e co-progettazione ed accreditamento, poste in essere nel
rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990, n.241;

- le modifiche del Codice dei Contratti Pubblici introdotte dal D.L. 76/2020
(“Decreto semplificazioni”), convertito dalla Legge n.120/2020, da cui si evince
la piena legittimita dei procedimenti fondati sull’art.55 del D. Lgs. 117/2017 e
dal nuovo Codice degli Appalti di cui al D. Lgs. n.36/2023 e ss.mm.ii.;

- il Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali n. 72 del 31 marzo
2021, che ha precisato il procedimento amministrativo da adottare per
I'implementazione dell’art. 55 del D. Lgs. 117/2017 e segnatamente gli atti da
assumere nell’ambito di un procedimento di co-progettazione e le “Linee Guida
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sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore negli artt.55
- 57 del D. Lgs. n.117/2017 (Codice del Terzo Settore)”, adottate dal Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociali con il predetto decreto;

- le Linee guida n. 17 approvate dal Consiglio dell’Autorita con Delibera n. 328 del
27/07/2022 recanti “Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali”, e
nello specifico il punto 23 (“La co- progettazione”), che si intende qui
integralmente richiamato;

Rilevato che la co-progettazione:

« ha per oggetto la definizione progettuale d'iniziative, interventi e attivita
complesse da realizzare in termini di partnership con i soggetti del Terzo Settore
individuati in conformita a una procedura di selezione pubblica;

« fonda la sua funzione economico-sociale sui principi di trasparenza,
partecipazione e sostegno all'adeguatezza dell'impegno privato nella funzione
sociale;

* non e riconducibile all'appalto di servizi e agli affidamenti in genere, ma alla
logica dell'accordo procedimentale, sostitutivo del provvedimento
amministrativo ai sensi dell'art.11, L. 241/1990 e s.m.i, in quanto il
procedimento relativo all'istruttoria pubblica di co-progettazione & destinato a
concludersi con un accordo di collaborazione tra ente procedente e soggetto
selezionato, che sostituisce il provvedimento finale di concessione di risorse
finanziarie e altre utilita economiche, finalizzato all'attivazione di wuna
partnership per |'esercizio condiviso della funzione di produzione ed erogazione
di servizi ed interventi sociali;

e in particolare, I'accordo con il quale e destinato a concludersi il procedimento
dell'istruttoria pubblica di co-progettazione e I|'accordo di collaborazione,
previsto dall'art.119, D. Lgs. 267/2000, da stipularsi in forma di convenzione,
attraverso il quale tra I'ente procedente e il soggetto selezionato viene costituito
e regolato un rapporto di partenariato pubblico/privato sociale per |la
realizzazione dei servizi e degli interventi oggetto di co-progettazione;

* il Comune di Trapani riconosce in particolare ruolo che i soggetti del Terzo
Settore possono esercitare nella definizione e realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi alla persona, in attuazione del principio di sussidiarieta
orizzontale e che la presenza del Terzo Settore nel territorio del Comune di
Trapani rappresenta una realta consolidata e caratterizzata da una presenza
capillare e articolata per tipologie, con una forte interazione con il pubblico;

Considerato

* pertanto, che la co-progettazione, nel Codice del Terzo Settore appare quale
strumento fondamentale per promuovere e integrare la massima collaborazione
fra i diversi attori (ETS e Pubblica Amministrazione) del sistema, al fine di
rispondere adeguatamente ai bisogni della persona e della comunita e come
strumento potenzialmente capace di innovare anche le forme di rapporto piu
consolidate, I'ETS che sara coinvolto nell’attuazione dei progetti, verra in
concreto chiamato ad operare non piu in termini di mero fornitore di servizi, ma
assumendo un ruolo attivo fin dalla definizione delle componenti essenziali del
progetto di servizio; contribuendo ad esso con risorse proprie e proprie soluzioni
progettuali; promuovendo nelle sua pienezza le finalita di interesse generale a
beneficio del singolo e della comunita, finalita peraltro del tutto simili a quelle
gia perseguite dall’Amministrazione.

Considerato
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- che alla realizzazione della gestione delle attivita da svolgersi presso “Borgo
Livio Bassi” - Ummari concorrono le risorse assegnate dal D.D.S. 3762 del 5
dicembre 2021 a valere della sottomisura 7.6 del P.S.R. Sicilia 2014/2020.

Tenuto conto che:

* in riferimento al Codice del Terzo Settore e alle Linee Guida dell’ANAC sopra
richiamate, € intendimento del Comune di Trapani poter ricorrere, unitamente
alle varie forme di affidamento previste dal codice degli appalti e di
accreditamento, anche agli strumenti della co-programmazione, co-progettazione
e convenzionamento previsti dal D.Lgs. n. 117/2017, ferma restando, per quanto
compatibile, I'applicazione della normativa in materia di contratti pubblici;

* il Comune di Trapani, in osservanza ai principi generali sanciti dalla normativa
che regolamenta il Settore del sistema integrato di interventi e Servizi Sociali,
riconosce e promuove il valore economico, culturale, di solidarieta e di
promozione sociale, di tutti gli organismi non lucrativi di utilita sociale, della
cooperazione, organizzazioni di volontariato, associazioni ed enti di promozione
sociale operanti nel territorio del Comune di Trapani;

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina
dei controlli interni approvato con delibera consiliare n. 29 dell'l marzo 2013, e
tenuto a rilasciare il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del Responsabile del
Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;

Visto |'art. 6 della L.R. 7/2019 sul Conflitto di interessi e obbligo di astensione,
recante le disposizioni per i procedimenti amministrativi e la funzionalita dell'azione
amministrativa, secondo cui “1.Il responsabile del procedimento ed i titolari degli
uffici competenti ad adottare | pareri, le valutazioni tecniche, gli atti
endoprocedimentali ed il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto
di interessi, segnalando ogni situazione di conflitto, anche potenziale, in relazione a
decisioni o ad attivita che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi
parenti, affini entro il quarto grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero di soggetti o di
organizzazioni con cui egli, od il coniuge, abbia causa pendente o grave inimicizia o
rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti o di organizzazioni di cui
sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore, gerente o
dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di
convenienza. 2. Sull'astensione decide il dirigente generale del Dipartimento
regionale presso cui il dirigente presta servizio ovvero il dirigente preposto all’unita
al quale il funzionario e addetto”.

Si attesta di non trovarsi in ipotesi di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6 della
Legge 241/90 e dell’art. 6 della L.R. 7/2019, del Regolamento comunale di
Organizzazione e delle norme per la prevenzione della corruzione e dell’illegalita

PROPONE

Per 1 motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono
integralmente trascritti:
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1) INDIRE apposito Avviso Pubblico per I'individuazione di Enti del Terzo Settore
disponibili alla co-progettazione, ai sensi dell’art. 55-57 del D.Lgs. n. 117/2017,
per la gestione delle attivita da svolgersi presso “Borgo Livio Bassi” - Ummari,
perseguendo l'obiettivo di strutturare attivita di tipo formativo/didattico
volte alla sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie
innovative ed autoctone e della cultura contadina, oltre che ad ospitare
spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la diffusione e
sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e
artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese;

2) APPROVARE I'Avviso Pubblico, completo di documenti allegati;

3) STABILIRE che le istanze e la relativa documentazione a corredo dovranno
essere presentate dal 07/09/2026 alle h.12.00 del 07/10/2026 ;

4) DISPORRE la pubblicazione dell’Avviso pubblico e dei relativi allegati all’Albo
Pretorio online, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del Comune di
Trapani;

I1 Rup
CRICCHIO MARILENA

IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni
approvato con delibera consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013, ¢ tenuto a rilasciare il parere di regolarita
tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del
Responsabile del Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;

Esaminata la proposta, che si intende integralmente trascritta, il richiesto parere ex art. 10 del
regolamento citato viene qui reso favorevole, ed esplicitato una volta che I’atto viene adottato
apponendo la firma dirigenziale in calce allo stesso.

Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto 'O.R.EE.LL

DETERMINA

1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : AVVISO PUBBLICO DI COPROGETTAZIONE
AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.LGS 117/2017 PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA' DA SVOLGERSI
PRESSO "BORGO LIVIO BASSI" UMMARI;
2) dare atto che la presente determinazione:

- ¢ redatta in sola modalita elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del

08.04.2016;
- va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis ¢ priva di

allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
- D’esecutivita dell’atto ¢ assicurata con I’apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria secondo il procedimento di cui ai comma 1, 2, 3 e 4
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dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale
30.04.1991, n.10 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai
documenti amministrativi e la migliore funzionalita dell’attivita amministrativa” e loro
successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro
120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio
Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la
pubblicazione all’ Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 11/09/2026

Sottoscritta dal Dirigente

AMENTA ORAZIO
> (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 11/09/2026
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CITTA' DI TRAPANI
Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

AVVISO PUBBLICO DI COPROGETTAZIONE

Al SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.L.GS 117/2017 PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’
DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO LIVIO BASSI” UMMARI

IL COMUNE DI TRAPANI

Premesso che il Borgo Livio Bassi, gestito dall’ESA — Ente Sviluppo Agricolo Servizio Riforma Agraria —
Ufficio Stralcio Borghi Rurali — della Regione Siciliana, nel 1975 ¢ stato acquisito dal comune di Trapani, giusta
delibera di consiglio comunale n. 48 del 26 novembre;

Dato atto che

- il Comune di Trapani, ai fini della valorizzazione del patrimonio culturale, ha ottenuto, con D.D.S. 3762
del 5 dicembre 2021 un finanziamento di € 450.885,00 a valere della sottomisura 7.6 del P.S.R. Sicilia
2014/2020 finalizzato alla riqualificazione e recupero del “Borgo Livio Bassi” sito all’interno del
villaggio rurale Ummari;

- il progetto ha interessato la manutenzione, restauro e riqualificazione dell’ex edificio scolastico e delle
suore compreso |’arco di ingresso e persegue 1’obiettivo di strutturare attivita di tipo
formativo/didattico volte alla sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed
autoctone e della cultura contadina, oltre che ad ospitare spazi espositivi di prodotti locali e
contesti per la diffusione e sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e
artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese;

- Il Borgo e altresi destinatario di un programma di riqualificazione che ha ottenuto, tramite lo IACP di
Trapani, un finanziamento di euro 1.610.440,70 attraverso il PO FESR 2014/2020 — Asse 9 “inclusione
Sociale e lotta alla poverta” — Azione 9.4.1 per la realizzazione di alloggi di housing sociale e servizi
locali urbani;

Richiamata la Legge 328/2000 "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali", che ha introdotto nell'ordinamento giuridico alcune disposizioni a favore dei soggetti del Terzo Settore,
ed in particolare degli organismi non lucrativi di utilita sociale, degli organismi della cooperazione, delle
organizzazioni di volontariato, delle associazioni ed enti di promozione sociale, delle fondazioni, degli enti di
patronato e di altri soggetti privati, ed in particolare:

e l'art. 1, comma 1, il quale recita: "La Repubblica assicura alle persone e alle famiglie un sistema integrato di
interventi e servizi sociali, promuove interventi per garantire la qualita della vita, pari opportunita, non
discriminazione e diritti di cittadinanza, previene, elimina o riduce le condizioni di disabilita, di bisogno e di
disagio individuale e familiare, derivanti da inadeguatezza di reddito, difficolta sociali e condizioni di non
autonomia, in coerenza con gli articoli 2, 3 e 38 della Costituzione";

* P’articolo 1, comma 5, il quale prevede che “Alla gestione ed all’offerta dei servizi provvedono soggetti
pubblici nonché, in qualita di soggetti attivi nella progettazione e nella realizzazione concertata degli interventi,
organismi non lucrativi di utilita sociale, organismi della cooperazione, organizzazioni di volontariato,
associazioni ed enti di promozione sociale, fondazioni, enti di patronato e altri soggetti privati”;

e l'art. 5, commi 2 e 3, il quale prevede che ai fini dell'affidamento dei servizi previsti dalla legge, gli enti
pubblici promuovono azioni per favorire la trasparenza e la semplificazione amministrativa, nonché il ricorso a
forme di aggiudicazione o negoziali che consentano ai soggetti del Terzo Settore la piena espressione della
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propria progettualita, avvalendosi di analisi e verifiche che tengano conto della qualita e delle caratteristiche
delle prestazioni offerte e della qualificazione del personale;

+ l'art. 6, comma 2, lettera a), il quale attribuisce ai Comuni l'attivita di programmazione, progettazione,
realizzazione del sistema locale dei servizi sociali in rete, indicazione delle priorita e dei settori di innovazione
attraverso la concertazione delle risorse umane e finanziarie locali, con il coinvolgimento dei soggetti del Terzo
Settore;

Visti:

« lart. 7 del D.P.C.M. 30.03.2001 (Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei servizi
alla persona ai sensi dell'art. 5 della Legge 8 novembre 2000 n. 328), il quale prevede che al fine di
valorizzare e coinvolgere attivamente i soggetti del Terzo Settore, attivandoli non solo nella fase finale
di erogazione e gestione del servizio, ma anche nelle fasi precedenti della predisposizione di programmi
di intervento e di specifici progetti operativi, i Comuni possono indire istruttorie pubbliche per la co-

progettazione di interventi innovativi e sperimentali su cui i soggetti del Terzo Settore esprimono
disponibilita a collaborare per la realizzazione degli obiettivi;

+ il D.Lgs. 117 del 03.07.2017 (c.d. Codice del Terzo Settore), il quale, nell'ambito del TITOLO VII "dei
rapporti con gli enti pubblici”, prevede all'art. 55 che: In attuazione dei principi di sussidiarieta,
cooperazione, efficacia, efficienza ed economicita, omogeneita, copertura finanziaria e patrimoniale,
responsabilita ed unicita dell'amministrazione, autonomia organizzativa e regolamentare, le
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione e organizzazione a livello territoriale degli
interventi e dei servizi nei settori di attivita di cui all'articolo 5, assicurano il coinvolgimento attivo degli
enti del Terzo settore, attraverso forme di co-programmazione e co-progettazione e accreditamento,
poste in essere nel rispetto dei principi della legge 7 agosto 1990, n. 241;

o lart. 119, D.Lgs. 267/2000 che, in applicazione dell'art. 43, L. 449/1997, prevede che i Comuni, le
Province e gli altri Enti Locali possono stipulare contratti di sponsorizzazione e accordi di
collaborazione, nonché convenzioni con soggetti pubblici o privati diretti a fornire consulenze o servizi
aggiuntivi, al fine di favorire una migliore qualita dei servizi prestati;

e lart. 11 comma 1 della legge 7 agosto 1990, n. 241 che consente la partecipazione del soggetto privato al
procedimento amministrativo attraverso la conclusione di accordi integrativi o procedimentali all'interno
dei quali privati e Pubblica amministrazione concordano nel corso del procedimento il contenuto
discrezionale del provvedimento. La legge 241 e dunque il contenitore giuridico all'interno del quale
inscrivere le pratiche di Welfare collaborativo e in particolare la co-progettazione;

* le Linee Guida Anac n. 17 del 27.7.2022 recanti “Indicazioni in materia di affidamenti di servizi sociali”
secondo le quali “Per lo svolgimento dei servizi sociali, ivi compresi quelli individuati nell’allegato IX
del codice dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti possono decidere di ricorrere a forme di co-
programmazione e/o di co-progettazione, qualora ritengano opportuno organizzare gli stessi avvalendosi
della collaborazione degli Enti del terzo settore”;

* la Corte Costituzionale con sentenza n. 131/2020 ha definito la co-progettazione come “una delle piu
significative attuazioni del principio di sussidiarieta orizzontale valorizzato dall’art. 118, c. 4, Cost”, un
originale canale di amministrazione condivisa, alternativo a quello del profitto e del mercato, scandito
per la prima volta in termini generali come una vera e propria procedimentalizzazione dell’azione
sussidiaria. La stessa Corte ha affermato che la procedura “non si basa sulla corresponsione di prezzi e
corrispettivi dalla parte pubblica a quella privata, ma sulla convergenza di obiettivi e sull’aggregazione
di risorse pubbliche e private per la programmazione e la progettazione, in comune, di servizi e
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interventi diretti a elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione sociale, secondo una
sfera relazionale che si colloca al di 1a del mero scambio utilitaristico”;

* le linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli artt. 55-57 del
d.lgs.n.117/2017 (Codice del terzo settore), approvate con DM n. 72 del 31.03.2021;

Considerato, inoltre, che la co-progettazione di cui all'art. 7, D.P.C.M. 30.03.2001:

* ha per oggetto la definizione progettuale di iniziative, interventi e attivita complesse da realizzare in
termini di partnership con i soggetti del Terzo Settore individuati in conformita a una procedura di
selezione pubblica;

+ fonda la sua funzione economico-sociale sui principi di trasparenza, partecipazione e sostegno
all'adeguatezza dell'impegno privato nella funzione sociale;

* non e riconducibile all'appalto di servizi e agli affidamenti in genere, in quanto il procedimento relativo
all'istruttoria pubblica di co-progettazione é destinato a concludersi con un accordo di collaborazione tra
ente procedente e soggetto selezionato, che sostituisce il provvedimento finale di concessione di risorse
finanziarie e altre utilita economiche, finalizzato all'attivazione di una partnership per l'esercizio
condiviso della funzione di produzione ed erogazione di servizi ed interventi sociali;

* si colloca nella direzione del welfare sussidiario, di natura promozionale, fondato sulla responsabilita
sociale sull'esercizio comune della "funzione pubblica";

Richiamato il Codice dei contratti pubblici D.lgs. n.36/2023 che conferma con il Principi di solidarieta_
Rapporti con Enti del Terzo Settore 1’autonomo valore alle “forme di coinvolgimento degli enti di terzo
settore previste dal titolo VII del Decreto legislativo 3 luglio 2017,n.117 in relazione ad attivita a spiccata
valenza sociale, modelli organizzativi di amministrazione condivisa, privi di rapporti sinallagmatici, fondati sulla
condivisione della funzione amministrativa con gli stessi enti del Terzo settore di cui al codice del Terzo settore
di cui al decreto legislativo 3 luglio 2017, n. 117.

RENDE NOTO CHE

Con il presente Avviso, il Comune di Trapani indice una procedura comparativa ai sensi dell’art. 56, co. 3
D.Lgs. 117/2017, nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza, partecipazione e parita di
trattamento, finalizzata al coinvolgimento di Enti del Terzo Settore per lo sviluppo di una co-progettazione
mirata alla realizzazione di attivita da svolgersi presso Borgo Ummari.

Art. 1 — Oggetto della Co-progettazione

Il Comune di Trapani attraverso la presente procedura selettiva ad evidenza pubblica, intende individuare uno o
piu soggetti qualificati a partecipare a un'attivita di co-progettazione di interventi e attivita, da realizzare in
termini di partnership tra il partner pubblico e i soggetti del privato sociale. L.’oggetto della co-progettazione e
della successiva co-gestione attiene allo sviluppo delle azioni descritte al presente avviso e correlate all’obiettivo
di strutturare all’interno del “Borgo Livio Bassi — Ummari” attivita di tipo formativo/didattico volte alla
sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed autoctone e della cultura contadina, e
organizzare spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la diffusione e sensibilizzazione della cultura
della lavorazione dei prodotti agricoli e artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese.

Art. 2 — Descrizione della struttura — gli spazi
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Gli spazi destinati ad accogliere le attivita di progetto sono rappresentati da nr. 04 locali contigui, ubicati
all’interno del complesso del Borgo Livio Bassi, localizzato nella frazione di Ummari del Comune di Trapani.

L’area ¢ localizzata e rappresentata come da rilevazione fotografica che segue

Localizzazione Borgo Ingresso al borgo Edificio Scuola Edificio Campo Sportivo

La porzione di planimetria generale interessata dall’intervento e invece individuata come di seguito

1; )
| :
|
SCUOLA ;
é) | &

|
H

snse

J 01014103

| oouv
&)

EDIFICIO SERVIZI

COROGRAFIA DEL BORGO "LIVIO BASSI"
SCALA 1:200

TN
Areadi |ntervento—/ I I z =)
. Costruzioni abusive da demolire

Con riferimento ai locali scuola, gli spazi destinati ad accogliere le attivita progettuali sono invece individuati
come di seguito
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ARCO E SCUOLA - PIANO TERRA

Art. 3 — Obiettivi

L’idea progettuale del Comune di Trapani persegue I’obiettivo di promuovere il territorio della citta di Trapani,
le sue bellezze e le sue tipicita attraverso iniziative riguardanti la valorizzazione dei prodotti del territorio e allo
sviluppo turistico, con uno sguardo anche alle missioni commerciali per lo sviluppo turistico tra le quali anche le
gia sperimentate azioni di incoming B2B, con operatori di settore, finalizzati a favorire 1’incontro tra domanda e
offerta, strumento attraverso cui rafforzare i processi di internazionalizzazione del territorio in generale e delle

aziende del settore turistico ed agroalimentare.

Finalita: realizzare azioni di marketing territoriale a rafforzamento della capacita attrattiva del comparto
turistico e dell’agroalimentare trapanese; animare il Borgo con attivita di interesse sociale e di sviluppo turistico
ed economico che abbiano nello spirito il pieno rispetto della natura, della storia e della specificita del luogo

interessato

Obiettivi generali:

recuperare la storia del Borgo migliorando la qualita delle attivita e della vita delle persone che vivono

nei pressi dell’area interessata del Borgo e che lo abiteranno;

spirito il pieno rispetto della natura, della storia e della specificita del luogo interessato;

facilitare lo sviluppo di competenze individuali e occasioni di sviluppo socio- economico;

animare il Borgo con attivita di interesse sociale e di sviluppo turistico ed economico che abbiano nello
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Obiettivi specifici:

» Conservare e diffondere alle nuove e future generazioni la cultura contadina della lavorazione dei
prodotti agricoli e artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese;

» promuovere la conoscenza delle coltivazioni agrarie innovative ed autoctone;

» approfondire ed evidenziare le dinamiche di crescita, i punti di forza e le opportunita di
cooperazione economica nel comparto oggetto dell’intervento, generando interesse verso i sotto-
settori ad elevato potenziale;

* promuovere missioni commerciali per lo sviluppo turistico tra le quali anche le gia sperimentate
azioni di incoming B2B, con operatori di settore, finalizzati a favorire 1’incontro tra domanda e
offerta, strumento attraverso cui rafforzare i processi di internazionalizzazione del territorio in
generale e delle aziende del settore turistico ed agroalimentare;

» incentivare la definizione di partnership stabili e mantenibili nel tempo con operatori qualificati nel
comparto in oggetto, favorendo la sottoscrizione di accordi e/o contratti di cooperazione in grado di
garantire la pit ampia ed efficace collaborazione tra i soggetti coinvolti

Art. 4 - Mezzi messi a disposizione dal Comune di Trapani
Il comune di Trapani mette a disposizione:
* ilocali della struttura ubicati presso il Borgo Livio Bassi di cui all’art.2;

* risorse umane con adeguate competenze tecnico-professionali e amministrative per I’espletamento delle
funzioni di analisi del fabbisogno, progettazione, direzione, coordinamento della co-progettazione e
attuazione degli interventi;

Art. 5 — Requisiti di partecipazione
5.1 Requisiti generali

Possono presentare domanda di partecipazione gli ETS (Enti del Terzo Settore) come descritti all’art. 4 del d.
lgs. n. 117/2017 e ss. mm., recante il Codice del Terzo Settore. E ammessa la partecipazione in forma singola
(ETS) o in Associazione temporanea di Scopo (ATS), costituita o costituenda. E necessario che I’ETS (in forma
singola), o tutti i componenti dell’ATS (Associazione Temporanea di Scopo), possieda/no i seguenti requisiti
soggettivi:

* essere formalmente costituito (nell’atto costitutivo e nello Statuto deve risultare espressa previsione
dello svolgimento di attivita e servizi a favore di terzi analoghi a quelli oggetto del presente Avviso di
co-progettazione) o, in caso di ATS non costituita, di impegnarsi a costituirsi prima della sottoscrizione
della convenzione;

»  essere iscritti al RUNTS;

* non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del D.Lgs.
n.198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della L. 246/2005”,
accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;

* non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tra I’Ente e 1’iniziativa di cui
all’Avviso di che trattasi e che nessuna delle persone in organico o con rapporti di collaborazione
professionale con I’organismo si trova nelle condizioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 53, comma 16
ter, del D.Lgs. 165/2001;

Segreteria Generale Sito internet: www.comune.trapani.it
Sede: P.zza On. Aldo Bassi, 1 pec: segretario.generale@pec.comune.trapani.it
91100 TRAPANI Mail: segretario.generale@comune.trapani.it

copia informatica per consultazione


mailto:segretario.generale@pec.comune.trapani.it
mailto:segretario.generale@comune.trapani.it

CITTA' DI TRAPANI
Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

» osservare ed applicare integralmente il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL e
rispettare tutti gli adempimenti assicurativi, previdenziali e fiscali derivanti dalle leggi in vigore, nella
piena osservanza dei termini e modalita previsti dalle leggi medesime;

* essere in possesso di partita IVA e/o codice fiscale;

* essere in possesso dei requisiti indicati agli artt. 94-98 del Codice dei contratti pubblici (D.Lgs.
36/2023), Cause di esclusione, applicato per analogia;

» prevedere nel proprio Statuto servizi analoghi a quelli previsto nel presente Avviso;

* di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al
pagamento delle tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti, inclusi i tributi locali nei confronti del Comune di Trapani.

Si richiama quanto previsto all’art.76 del DPR 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci
ivi contenute.

5.2 Requisiti di capacita tecnica
L’ammissione alla co-progettazione é subordinata al possesso dei seguenti requisiti:

* avere gestito per almeno 2 anni negli ultimi 5 anni (anche non consecutivi), decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente Avviso, servizi analoghi a quelli richiesti dal presente avviso e in relazione
agli obiettivi di programma descritti.

Art. 6 - Ambito territoriale

Gli interventi e le misure proposte in risposta al presente Avviso devono essere realizzati nell’ambito del
territorio di Ummari.

Art. 7 — Durata delle attivita

La durata totale del progetto sara di anni 5 (cinque) a decorrere dall’inizio effettivo delle attivita. Resta salva la
facolta per il Comune di prorogare la convenzione per la gestione in amministrazione condivisa di cui al D.Lgs
117/2017 contestualmente alla riapertura di nuovo avviso di co-progettazione, per il tempo strettamente
necessario all’individuazione di un nuovo affidatario.

Art. 8 - Termini e modalita di presentazione delle domande

I soggetti interessati dovranno presentare istanza di partecipazione a mezzo pec all’indirizzo
gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it, entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 07/10/2026.
L’istanza di partecipazione, dovra essere debitamente sottoscritta con firma digitale dal Legale Rappresentante
del’ETS singolo, o dell’ETS capofila di eventuale ATS costituita. Nel caso di ATS costituenda, ogni
componente dovra compilare e sottoscrivere una singola domanda di partecipazione, inserire ’ETS o gli ETS
con cui costituire I’ATS e allegare i relativi documenti. L’istanza dovra contenere, a seconda della tipologia di
appartenenza, a pena di esclusione:

- l’autodichiarazione attestante il possesso dei requisiti di cui all’art5 del presente Avviso (in caso di
partecipazione in ATS, le dichiarazioni dell’art. 5 dovranno essere rese anche dai soggetti componenti I’ATS);

- I’autodichiarazione dell’iscrizione dell’ Associazione/Organizzazione ai Registri previsti dalla legge;
- gli estremi dell’iscrizione alla Camera di Commercio, se dovuta;
- la dichiarazione di presa visione e di accettazione di tutte le condizioni contenute nel presente Avviso;

- ’impegno al rispetto integrale delle clausole anticorruzione per quanto applicabili;
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- I’'impegno ad individuare una o piu sedi operative (uffici) localizzate all’interno del territorio interessato, in
caso di sottoscrizione della convenzione;

- copia dello Statuto;

- la copia del curriculum vitae della persona individuata quale referente tecnico in sede di tavolo di co-
progettazione;

- la copia della certificazione di qualita, se posseduta;
- in caso di ATS gia costituita, la copia del mandato collettivo irrevocabile con rappresentanza;

- la copia del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante dell’ETS (o ETS capofila in
caso di ATS);

All’istanza, andra inoltre allegata la seguente documentazione:
“Allegato A” che dovra contenere, in un unico file formato .pdf:

1. La proposta di progetto tecnico, propedeutico alla co-progettazione, sottoscritta dal Legale
Rappresentante. L.’elaborato progettuale dovra essere predisposto nel rispetto dello schema progettuale
“Allegato A”. Non saranno prese in considerazione proposte progettuali presentate con schemi diversi
da quello allegato;

2. Lo schema economico finanziario della proposta progettuale;
3. I Curriculum Vitae degli operatori coinvolti nella gestione del servizio.
“Allegato B” che dovra contenere, in un unico file formato .pdf:

1. La proposta di compartecipazione che dovra contenere la descrizione dettagliata di risorse, beni mobili,
attrezzature, risorse umane, ecc. che ’ETS/ATS intende mettere a disposizione per I’attuazione del
servizio.

In riferimento alle dichiarazioni rese, con particolare riferimento alle esperienze progettuali svolte e la
loro durata, il Comune potra richiedere ulteriore documentazione e/o effettuare verifiche al fine di
accertare la veridicita di quanto dichiarato.

Art. 9- Motivi di esclusione
Sono escluse le domande:

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dall’art. 5 o che non abbiano i requisiti indicati nel medesimo
articolo;

- presentate dopo la scadenza prevista dall’art. 8;
- presentate con modalita diverse da quanto indicato dall’art 8;
- aventi ad oggetto attivita ed obiettivi diversi da quelli previsti dall’avviso;

- non sottoscritte dal legale rappresentante dell’ETS, o dell’ETS capofila di ATS costituito o da tutti i
componenti di ATS non costituita;

- redatte in maniera incompleta, tale da non individuarne il contenuto;

- carenti dei requisiti di partecipazione previsti, che devono essere posseduti alla data di presentazione della
domanda di partecipazione;

- contenenti elementi non veritieri a seguito di successivo controllo;
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- carenti anche di uno solo degli allegati previsti, o presenti e non conformi, in quanto ritenuti parte integrante
del presente Avviso ed essenziali per la formulazione della proposta progettuale;

- che non raggiungano il punteggio minimo di 60/100

Art. 10 - Fasi dell’istruttoria e partenariato

La procedura si svolgera nelle seguenti fasi:

Fase 1. Individuazione del soggetto partner

Fase 2. Co-progettazione

Fase 3. Approvazione dell’esito della co-progettazione e stipula della Convenzione
* Nello specifico: Fase 1: Individuazione del soggetto partner

Al fine di valutare le istanze che perverranno in adesione al presente Avviso, sara nominata, dopo la scadenza
dei termini previsti dall’art. 8, una Commissione composta da almeno 3 (tre) componenti, individuati tra i
referenti del Comune di Trapani dipendenti dotati di adeguate competenze. La Commissione procedera alla
valutazione delle istanze, e in particolare a:

- verificare la data e I’orario di arrivo delle istanze di partecipazione;

- verificare la completezza della documentazione inviata e la sua rispondenza rispetto a quanto richiesto;

- valutare la proposta di progetto tecnico, lo schema economico finanziario, e la proposta di compartecipazione;
- richiedere eventuali chiarimenti;

- disporre ammissioni ed esclusioni;

- stilare la graduatoria. In sede di valutazione saranno attribuiti i punteggi in base ai criteri di seguito indicati e
sara stilata la graduatoria.

L’ETS (o I’ATS) con il punteggio piu alto, e comunque superiore al punteggio minimo di 60/100, verra
ammesso alla successiva Fase2 (co-progettazione). In caso di parita di punteggio si potra eventualmente
procedere alla co-progettazione con piu soggetti partner o si procedera con sorteggio, a discrezione del Comune
di Trapani.

Alla proposta dell’ETS saranno attribuiti, da ciascun Commissario, n. 100 punti, cosi ripartiti:
= progetto tecnico 80 punti
» compartecipazione ai costi progettuali 20 punti

Il progetto tecnico dovra essere elaborato sviluppando i seguenti punti:

Criteri di valutazione Indicatori Valore di
riferimento
Professionalita delle Risorse Umane e dei volontari | Verranno valutate: 10

messa a disposizione del Progetto . .
+ Competenze, esperienze e capacita del

Personale, dei collaboratori e dei volontari messi
a disposizione del progetto attraverso i Cv
allegati alla domanda;

* Adeguatezza quantitativa (numero degli operatori).

Proposta progettuale Verra valutata: 50
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» L’articolazione del progetto, con specifico
riferimento alla metodologia e alle azioni
d’intervento che verranno attivate in relazione agli
obiettivi specifici indicati all’art. 3 dell’avviso

Metodi di monitoraggio e valutazione Verranno valutati: 10

* il modello di monitoraggio delle attivita in
relazione agli “obiettivi specifici” (indicati
all’art. 3), attraverso la raccolta e 1’analisi,
quantitativa e qualitativa, dei dati

* il modello di valutazione degli interventi
(valutazione d’impatto) in relazione agli
“obiettivi specifici” (indicati all’art. 3)

Piano economico finanziario rispetto agli Verranno valutati: 10

interventi proposti L . . . .
* la congruita dei costi del piano economico

finanziario

« il livello di dettaglio del piano economico
finanziario che dovra essere articolato sulla base
delle varie voci di spesa legate alle “attivita” e agli
“obiettivi specifici” (indicati all’art. 3)

TOTALE 80

La Commissione procedera alla valutazione, attribuendo, per ciascuno dei “criteri di valutazione” sopra elencati,
un punteggio con il metodo della media dei “coefficienti” di moltiplicazione, variabili tra zero e uno, attribuiti
discrezionalmente dai singoli Commissari e stabiliti nel seguente modo:

Coefficiente Giudizio

Eccellente: la tematica é trattata in maniera completa e molto approfondita, tutti gli elementi sono congrui con
I’oggetto e il livello qualitativo € eccellente 1

Distinto: la tematica é trattata in maniera completa e approfondita, tutti gli elementi sono congrui con 1’oggetto e
il livello qualitativo e ottimo 0.9

Buono: la tematica é trattata in maniera completa, un buon numero di elementi é congruo con 1’oggetto e il
livello qualitativo é buono 0.8

Discreto: la tematica é trattata in maniera discreta, un piu che sufficiente numero di elementi é congruo con
I’oggetto e il livello qualitativo e discreto 0.7

Sufficiente: la tematica € trattata in maniera sufficiente, un sufficiente numero di elementi ¢ congruo con
I’oggetto e il livello qualitativo é sufficiente 0.6

Mediocre: la tematica é trattata in maniera solo parzialmente sufficiente, alcuni elementi sono congrui con
I’oggetto e il livello qualitativo é solo parzialmente sufficiente 0.5

Insufficiente: la tematica é trattata in maniera parziale e insufficiente, pochi elementi sono congrui con 1’oggetto
e il livello qualitativo e parziale e insufficiente 0.4

Scarso: la tematica € trattata in maniera insufficiente, un solo elemento € congruo con I’oggetto e il livello
qualitativo é insufficiente 0.3
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Inadeguato: la tematica € trattata in maniera del tutto insufficiente, nessun elemento € congruo con 1’oggetto e il
livello qualitativo é insufficiente 0.2

Del Tutto Inadeguato: la tematica é trattata in maniera del tutto insufficiente, nessun elemento e congruo con
I’oggetto e il livello qualitativo e pessimo 0.1

Non valutabile: I’argomento non é stato trattato o comunque non risulta possibile esprimere una valutazione 0

Ogni commissario attribuira un coefficiente tra 0 e 1 a ciascun criterio, come descritto analiticamente nella
tabella sopra riportata. Successivamente, si procedera al calcolo della media dei coefficienti attribuiti dai
commissari per ciascun criterio. Moltiplicando la media ottenuta, arrotondata al secondo decimale, per il
punteggio massimo previsto per il criterio si ottiene il punteggio conseguito da ogni concorrente relativamente al
criterio preso in considerazione. Successivamente si procedera alla somma di tutti i punteggi ottenuti per ogni
criterio considerato.

Proposta di compartecipazione

Alla compartecipazione da parte dell’ETS (o dell’ATS) sara attribuito il punteggio in base alla seguente tabella:

valore della compartecipazione Punteggio attribuibile
€0 (Zero) 0
Sino a € 20.000,00 4
Sino a € 30.000,00 8
Sino a € 40.000,00 12
Sino a € 50.000,00 16
Oltre € 50.001,00 20

Anche in termini di attrezzature e mobili arredo da fornire

* Verra assegnato un valore pari a 0, anche nel caso in cui non risulti stimato il valore della compartecipazione,
0 comunque non sia esplicitato (o palesemente desumibile) dai documenti prodotti.

Ultimata la valutazione del progetto tecnico (All. A) e della proposta di compartecipazione (All. B), la
Commissione procedera alla pubblicazione della graduatoria e all’individuazione del soggetto, primo in
graduatoria, con cui avviare la co-progettazione.

In caso di parita di punteggio si potra eventualmente procedere alla co-progettazione con piu soggetti partner o si
procedera con sorteggio, a discrezione del Consorzio.

Fase 2: Co-progettazione

Accedera a questa fase ’ETS (o I’ATS) che raggiungera il punteggio massimo. In caso di parita di punteggio si
potra eventualmente procedere alla co-progettazione con piu soggetti partner o si procedera con sorteggio, a
discrezione del Comune. Prima di avviare la fase di co-progettazione sara nominato un gruppo di lavoro
composto da:

* N. 2 referenti del Comune;

* N. 1 responsabile tecnico del/dei soggetto/i partner individuato/i. Il gruppo di lavoro potra, eventualmente,
avvalersi della collaborazione di altre figure (tecnici o amministrativi). Il progetto presentato dal soggetto
selezionato costituira la base di partenza della co-progettazione e sara sviluppato ed eventualmente integrato in
modo da risultare maggiormente aderente alla programmazione. Il Progetto conclusivo cosi elaborato dovra
definire, per I’intera durata della Convenzione:
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* Destinatari = Obiettivi specifici = Metodologia d’intervento = Azioni e interventi = Ripartizione delle
competenze tra soggetti partner » Modalita di monitoraggio e valutazione = Misure di coinvolgimento - nella
programmazione e monitoraggio delle politiche e dei servizi attivati - delle associazioni delle persone con
disabilita e dei loro familiari. = Piano finanziario dettagliato, nel quale viene indicata la scelta sull’allocazione
delle risorse disponibili tra i vari partner in coerenza con le azioni che, secondo il progetto condiviso, ciascuno ¢
chiamato a svolgere. Nel caso in cui, per qualsiasi motivazione, non si riesca a definire il Progetto definitivo, il
comune si riserva la facolta di revocare la procedura senza alcun riconoscimento economico per il soggetto
selezionato.

Fase 3: Approvazione dell’esito della co-progettazione e stipula della Convenzione

Il Progetto definitivo sara approvato con specifico provvedimento dell’ufficio competente al quale potra seguire
la stipula della Convenzione, ai sensi dell’art. 11 della L. 241/1990 e dell’art. 119 del D.lgs. 267/2000 (TUEL),
tra il Comune di Trapani e il/i soggetto/i partner selezionato/i. Nel caso in cui siano presenti pitt soggetti partner,
saranno formalmente individuati nella Convenzione di cui sopra i referenti di ciascuno di essi, in funzione delle
competenze assegnate nel Progetto stesso.

In alternativa, sara altresi consentito agli enti partner la costituzione di un’associazione temporanea di scopo
(ATS), antecedente la stipula della Convenzione, al fine di individuare un unico ETS capofila che sara soggetto
di riferimento, responsabile e gestore del progetto. Il soggetto individuato si obbliga all’attivazione delle azioni e
degli interventi a seguito di richiesta scritta del Comune, anche nelle more della stipula della relativa
Convenzione. La sottoscrizione della relativa convenzione vincolera i soggetti al rispetto di tutti gli impegni
assunti in fase di selezione, nonché di quelli conseguenti e derivanti dalla co-progettazione. Le spese di bollo, di
segreteria, di registrazioni e contrattuali sono a carico del Soggetto selezionato. Il tavolo di co-progettazione avra
la funzione di gruppo di lavoro permanente, con compiti di monitoraggio e proposta; il Comune ha quindi la
facolta di chiedere al soggetto gestore, in qualsiasi momento, la modifica, 1’integrazione e la diversificazione
delle tipologie di intervento e del ventaglio delle azioni, alla luce di modifiche/integrazioni della
programmazione degli interventi in ambito locale e/o ministeriale. Sara possibile quindi un aumento o una
diminuzione delle attivita e delle azioni. Sara inoltre possibile disporre la cessazione della Convenzione, con
preavviso di almeno 30 giorni, a fronte di nuove e sopravvenute esigenze dell’amministrazione.

Il soggetto partner si obbliga, pena la rescissione della Convenzione, ai seguenti adempimenti:

1. attivare i servizi e gli interventi a seguito di richiesta scritta del Comune, anche nelle more della stipula della
Convenzione;

2. realizzare in modo puntuale e completo il programma di interventi approvato con il progetto definitivo, entro i
termini e alle condizioni previste dall’atto di convenzione sottoscritta;

3. assicurare al Personale impiegato per il servizio in questione il trattamento economico e normativo previsto
dal CCNL di categoria e dalla vigente normativa e ad effettuare il pagamento dei relativi contributi previdenziali
ed assistenziali;

4. osservare le norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 9 aprile 2008
n. 81 e s.m.i.);

5. garantire il Personale minimo che sara concordato e che lo stesso, per tutta la durata della Convenzione, sia
per quantita, qualita professionale, mansioni e livello, coerente con il progetto di organizzazione del lavoro
concordato in fase di co-progettazione, con limitazione del turn over alle ipotesi di pensionamento, dimissioni,
gravidanza, malattia, infortunio, licenziamento;
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6. vigilare sullo svolgimento dei servizi, avendo cura di verificare che gli operatori rispettino i diritti, la dignita
degli utenti e che le attivita siano svolte con modalita tecnicamente corrette e nel rispetto delle normative
specifiche di settore;

7. produrre la documentazione giustificativa delle attivita effettivamente realizzate fornendo, secondo le
modalita stabilite dal Comune, tutti i dati finanziari, procedurali e fisici attinenti la realizzazione della proposta
progettuale finanziata;

8. non apportare variazioni o modifiche ai contenuti del progetto definitivo approvato all'esito della procedura di
co-progettazione senza preventiva concertazione e autorizzazione da parte del Comune;

9. svolgere nel pieno rispetto di tutte le norme vigenti in materia di prevenzione infortuni e igiene del lavoro e, in
ogni caso, in condizioni di permanente sicurezza ed igiene;

10. osservare e far osservare ai propri lavoratori tutte le norme di legge e prudenza ed assumere inoltre di propria
iniziativa tutti gli atti necessari a garantire la sicurezza e 1’igiene del lavoro;

11. adottare tutte le misure atte ad evitare danni a cose e persone, ivi compresi i terzi ed altresi ogni atto
necessario a garantire la vita e I’incolumita delle persone addette ai lavori e dei terzi, nonché ad evitare qualsiasi
danno a beni pubblici e privati. II Comune attivera costante vigilanza e monitoraggio relativamente al rispetto
degli obblighi richiesti al partner e, in caso di riscontro negativo, sara richiesta I’immediata attivazione di
eventuali azioni sanatorie, se possibile. In caso contrario si revochera 1’accordo siglato con la Convenzione.

Art. 11 - Responsabilita Ciascun soggetto partner é responsabile, senza alcuna riserva ed eccezione, dei danni
che eventualmente, nel corso dello svolgimento delle attivita, per fatto proprio o del proprio Personale addetto,
dovessero occorrere agli utenti del servizio, al Comune o a terzi e a cose. In particolare, in applicazione del
principio della responsabilita extracontrattuale di cui all'art. 2043 c.c., il partner di progetto e responsabile degli
eventuali danni occorsi agli utenti del servizio e/o a terzi nel corso dello svolgimento dell'attivita oggetto di
affidamento ed imputabili a colpa dei propri operatori, per gravi irregolarita o carenze nelle prestazioni. Lo
stesso partner assume ogni responsabilita sia civile che penale connessa ai sensi di legge all'espletamento
dell'attivita richiesta dal presente avviso, e si obbliga a sollevare il Consorzio da qualunque azione o pretesa
vantata da terzi e/o responsabilita per retribuzioni, contributi assicurativi e previdenziali, assicurazione sugli
infortuni.

Art. 12- Coperture assicurative I1/I soggetto/i partner, a copertura di tutti i rischi derivanti dalle attivita oggetto
di affidamento, prima della sottoscrizione della convenzione si obbliga a stipulare e a mantenere pienamente
valida ed efficace, per tutta la durata della stessa convenzione, una polizza di assicurazione della Responsabilita
civile verso terzi (RCT) e prestatori d'opera (RCO), incluse le Amministrazioni consortili e verso gli operatori.
La polizza dovra riguardare altresi i danni alle cose e ogni altro danno anche se qui non menzionato, con
espressa rinuncia da parte della compagnia assicuratrice di ogni rivalsa nei confronti del Comune. Copia di detta
polizza dovra essere consegnata al Comune in sede di sottoscrizione della convenzione. I massimali non
potranno essere inferiori alle seguenti soglie: = Polizza R.C.T. con copertura non inferiore ad € 2.500.000,00 per
persona e € 2.500.000,00 per sinistro, che preveda anche 1’estensione a: danni arrecati a terzi (inclusi i
beneficiari) da dipendenti, da soci, da volontari e/o da altri collaboratori non dipendenti, di cui il partner si
avvalga, inclusa la loro responsabilita personale; = Polizza infortuni a copertura dei casi di morte e dei casi di
invalidita permanente, con capitale assicurato in caso invalidita permanente.

Art. 13- Responsabile Tecnico L’ETS, o I’ATS, dovra fornire all’amministrazione procedente, nella domanda
di partecipazione il nominativo i recapiti telefonici (fisso e cellulare) del Responsabile tecnico che interverra
nella successiva fase di co-progettazione e co-gestione del progetto. Il Responsabile Tecnico dovra essere
autorizzato, sin dall’inizio dell’attivita di co-progettazione, a partecipare ai tavoli di co-progettazione in nome e
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per conto del’ETS di appartenenza o degli ETS partner in caso di ATS, collaborando con le/i referenti del
Comune e gli eventuali altri Enti coinvolti nell’attuazione dei singoli interventi, al fine di far fronte alle eventuali
problematiche che dovessero sorgere con riguardo alle prestazioni e attivita inerenti alla realizzazione del
progetto.

Art. 14 - Responsabile Unico di Progetto Il Responsabile Unico di Progetto e la D.ssa Marilena Cricchio,
Funzionario del Comune di Trapani: mail: marilena.cricchio@comune.trapani.it;

Art. 15 -Contatti Per eventuali chiarimenti sara possibile contattare 1’Ufficio esclusivamente via pec,
all’indirizzo gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it, L’oggetto della pec dovra avere la dicitura:
“QUESITO - Avviso Co-progettazione Borgo Ummari”. Eventuali quesiti dovranno pervenire entro e non oltre
il quinto giorno prima della scadenza. Non si dara riscontro a quesiti pervenuti oltre tale termine.

Art. 16 - Trattamento dei dati Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, e del RGPD (Regolamento Generale Protezione Dati) 2016/679, si informa che soggetto attivo della
raccolta e del trattamento dei dati richiesti & il Comune di Trapani e che i dati personali forniti dai soggetti
interessati ai fini della partecipazione alla presente procedura saranno raccolti e trattati esclusivamente
nell’ambito del medesimo procedimento. I diritti spettanti all’interessato sono quelli di cui al succitato D.Lgs. n.
196/2003 e dall'art. 15 e seguenti del RGPD 679/2016, ai quali si fa espresso rinvio per tutto quanto non previsto
dal presente avviso

IL RUP
f.to D.ssa Marilena Cricchio

Il Dirigente del V Settore

Ing. Orazio Amenta
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al Comune di Trapani

gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI COPROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57
D.LGS 117/2017 PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO
LIVIO BASSI” UMMARI - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

[l/La sottoscritto/a ................... nato/a il ...l - RPN
residente a .......ocoieiiiiiiiiiiiiiiiiin, In Via/Plazza ......ccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee n. ....
Codice Fiscale ....ccvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiee e nella qualita di ........cooiiiiiii
(titolare/legale rappresentante) di con sede in

o in proprio (ETS)
o in qualita di capofila del costituito ATS denominato “..........
o in qualita di capofila del costituendo ATS denominato “..........

MANIFESTA

I’interesse a partecipare alla procedura comparativa per lo sviluppo di una co-progettazione mirata alla
realizzazione di attivita da svolgersi presso Borgo Ummari relativa ad attivita di tipo
formativo/didattico volte alla sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed
autoctone e della cultura contadina, e organizzare spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la
diffusione e sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e artigianali tipici
della tradizione del territorio Trapanese.

A tal fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'artt. 46,47,76 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
con riferimento ai requisiti generali di partecipazione di cui all’art. 5 sub 1:

e (IN CASO DI ETS O ATS COSTITUITO) di essere formalmente costituito come Ente del Terzo
Settore ai sensi dell’art. 4 del D. Lgs. n. 117/2017 e ss. mm., e di aver riportato nel proprio atto
costitutivo e nel proprio Statuto espressa previsione dello svolgimento di attivita e servizi a favore di
terzi analoghi a quelli oggetto del presente Avviso di co-progettazione;
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e (IN CASO DI ATS NON COSTITUITO) di impegnarsi a costituirsi prima della sottoscrizione della
convenzione, impegnandosi a far rilevare nel proprio atto costitutivo e nel proprio Statuto espressa
previsione dello svolgimento di attivita e servizi a favore di terzi analoghi a quelli oggetto del
presente Avviso di co-progettazione;

e di essere iscritti al RUNTS dal , e che tale termine risulti superiore ad almeno sei mesi
rispetto alla data di pubblicazione del presente Avviso;

e di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del
D.Lgs. n.198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della L.
246/2005”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;

e di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tra I’Ente e I’iniziativa di
cui all’Avviso di che trattasi e che nessuna delle persone in organico o con rapporti di collaborazione
professionale con 1’organismo si trova nelle condizioni di incompatibilita ai sensi dell’art. 53,
comma 16 ter, del D.Lgs. 165/2001;

e di osservare ed applicare integralmente il trattamento economico e normativo previsto dal CCNL al
personale dipendente, con particolare riferimento ai salari minimi contrattuali, e rispettare tutti gli
adempimenti assicurativi, previdenziali e fiscali derivanti dalle leggi in vigore, nella piena
osservanza dei termini e modalita previsti dalle leggi medesime;

e di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, degli obblighi relativi al
pagamento delle tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti, inclusi i tributi locali nei confronti del Comune di Trapani;

e di essere regolarmente costituito e non essere in stato di scioglimento o liquidazione e non essere
sottoposto a procedure di fallimento, concordato preventivo, liquidazione coatta amministrativa o
volontaria e ad amministrazione controllata straordinaria;

e di essere in possesso della seguente partita IVA e/o codice fiscale: ;

e che il legale rappresentante e i componenti dell’organo di direzione dell’Ente sono in possesso dei
requisiti di idoneita morale e professionale per stipulare convenzioni con la Pubblica
Amministrazione e di non trovarsi in nessuna delle cause di esclusione previste dagli artt. 94, 95, 96,
97, 98 e 100 del D. Lgs.36/2023 e ss. mm .ii

e di essere in possesso dei requisiti indicati dagli artt. 94-98 del Codice dei contratti pubblici (D.Lgs.
36/2023), Cause di esclusione, applicato per analogia;

con riferimento ai requisiti di capacita tecnica di cui all’art. 5 sub 2:

e avere gestito per almeno 2 anni negli ultimi 5 anni (anche non consecutivi), decorrenti dalla data di
pubblicazione del presente Avviso, servizi analoghi a quelli richiesti dal presente avviso e in
relazione agli obiettivi di programma descritti, come indicato nella tabella che segue:
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Periodo (dal — al) Committente Importo Commessa

DICHIARA ALTRESI

o che il referente tecnico in sede di tavolo di co-progettazione risulta sin d’ora individuato nella
persona del Sig. (nome e cognome. C.f,
qualifica/carica ricoperta) ;

e di aver preso visione e di accettazione tutte le condizioni contenute nel presente Avviso;

e di impegnarsi al rispetto integrale delle clausole anticorruzione per quanto applicabili;

e di impegnarsi ad individuare una o piu sedi operative (uffici) localizzate all’interno del territorio
interessato, in caso di sottoscrizione della convenzione;

e di essere esente/non esente dall’imposta di bollo sull’istanza ;

e di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica/ di non
essere  iscritto ai  seguenti Enti  previdenziali, per le seguenti = motivazioni

e che nei confronti dei soggetti indicati dall’art. 85 del D.Lgs. 159/2011 non sussistono cause di
decadenza, di divieto o di sospensione di cui all’art. 67 del medesimo decreto legislativo, né tentativi
di infiltrazione mafiosa di cui all’art.84, comma 4 ;

e di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L.68/1999;

e di operare nel rispetto di tutte le disposizioni relative alla prevenzione degli infortuni sul lavoro e la
salute nei luoghi di lavoro previste dal D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii;

e dinon avere litispendenza con il Comune di Trapani;

e di garantire la documentabilita e 1’accertabilita di quanto dichiarato ai sensi dell’art. 43 D.P.R.
445/2000, consapevoli che il Comune di Trapani puo effettuare controlli ai sensi dell’art. 71 del
citato D.P.R,;

e di impegnarsi a comunicare al Responsabile del procedimento della presente procedura qualsiasi
modificazione relativa all’Ente ;
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o di impegnarsi a far rispettare ai propri dipendenti il Codice di comportamento in vigore per i
dipendenti degli Enti locali;

e di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a
quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento;

o di impegnarsi ad assicurare, contestualmente alla sottoscrizione della Convenzione, il personale
dipendente o incaricato, i volontari (ex Legge 266/1991 e/o 383/00), nonché le persone destinatarie
delle attivita oggetto del presente bando, contro gli infortuni e le malattie connessi allo svolgimento
delle attivita stesse, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, esonerando 1’Amministrazione
procedente da ogni responsabilita correlata a tali eventi;

e Di esprimere la propria liberatoria a favore del Comune di TRAPANI in merito all’utilizzo della
proposta progettuale (PP) presentata ai fini della partecipazione alla presente procedura di co-
progettazione, con ci0 includendo anche la pubblicazione e I’eventuale divulgazione delle
informazioni relative alla stessa, nelle apposite sezioni del sito del Comune di TRAPANTI ai fini
dell’assolvimento degli obblighi di trasparenza dell’Ente;

e In relazione a quanto previsto dall’ Avviso pubblico, di accettare che il progetto elaborato
congiuntamente all’Amministrazione procedente diventera di proprieta di quest’ultima, fermo
restando la possibilita per gli Enti Partner di citare il predetto progetto all’esterno sulla base di
idonea regolamentazione della comunicazione, che sara condivisa con 1’Amministrazione
procedente;

e dirilasciare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n° 679/2016 e
comunque utilizzati esclusivamente per le finalita legate alla gestione del Bando medesimo ed
operare nel rispetto delle norme ivi contenute;

e di disporre di operatori e volontari professionalmente qualificati e dotati dell’esperienza necessaria
per la gestione degli interventi del servizio oggetto del presente Avviso Pubblico;

o di eleggere domicilio, ai fini della presente procedura, presso il luogo indicato nella presente
domanda e di accettare che le comunicazioni avverranno esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo
indicato nella domanda;

e di essere consapevole che 1’accertamento della non veridicita del contenuto della presente
dichiarazione, nonché di quelle accluse alla medesima, comportera 1’esclusione dalla procedura,
ovvero, in caso di assegnazione del contributo, 1’annullamento e/o la revoca dell’assegnazione
stessa;

e di impegnarsi a garantire il funzionamento del servizio de quo senza interruzioni e di rispettare
quanto richiesto nell’ Avviso , per il funzionamento del servizio.

A TAL FINE ALLEGA:

e copia dello Statuto e/o dell” Atto Costitutivo (e di ciascuna mandante in caso di ATS/RTI) da cui si
evinca lo svolgimento di attivita coerenti con I’oggetto del presente Avviso;

e in caso di aggregazione costituita: copia dell’atto costitutivo o del mandato collettivo con
rappresentanza conferito alla mandataria;
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v' la copia del Curriculum vitae della persona individuata quale referente tecnico in sede di tavolo di
co-progettazione;

<\

copia del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante del’ETS (o ETS
capofila in caso di ATS);

la copia della certificazione di qualita, se posseduta;
“Allegato A” di cui all’art. 8 dell’ Avviso Pubblico ;
“Allegato B” di cui all’art. 8 dell’ Avviso Pubblico;
“Allegato C”, Dichiarazione d’Intenti (eventuale);
“Allegato D”, Schema di Convenzione;

“Allegato E”, Patto di Integrita ;

S N N N N NN

Ogni ulteriore documentazione prevista dall’ Avviso Pubblico.

Luogo e data

Firmato Digitalmente (*)

(*) L’istanza di partecipazione, dovra essere debitamente sottoscritta con firma digitale dal Legale Rappresentante
dell’ETS singolo, o dell’ETS capofila di eventuale ATS costituita. Nel caso di ATS costituenda, ogni componente dovra
compilare e sottoscrivere una singola domanda di partecipazione, inserire I’ETS o gli ETS con cui costituire I’ATS e
allegare i relativi documenti.
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All A

Spett.le Comune di TRAPANI
Piazza On. Aldo Bassi n.1 — 91100 Trapani

pec: gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI CO-PROGETTAZIONE -AlI SENSI DEGLI ARTT. 55-57
D.LGS 117/2017 - PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO
LIVIO BASSI” UMMARI - SCHEMA PER LA REDAZIONE DELLA PROPOSTA
PROGETTUALE PRELIMINARE E SCHEMA ECONOMICO FINANZIARIO

(da redigere su carta intestata dell’Ente proponente)

1. PROPOSTA PROGETTUALE

1.1 Qualita e coerenza della proposta progettuale
Descrizione della proposta progettuale con riferimento:

- agli obiettivi  di strutturazione di attivita di tipo formativo/didattico volte alla
sensibilizzazione e diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed autoctone e della
cultura contadina, oltre che ad ospitare spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la
diffusione e sensibilizzazione della cultura della lavorazione dei prodotti agricoli e
artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese

- ai bisogni presenti nel territorio del Comune di Trapani con particolare riguardo al Borgo
rurale di Ummari ;

- alle modalita attraverso cui il progetto intende realizzare azioni di marketing territoriale a
rafforzamento della capacita attrattiva del comparto turistico e dell’agroalimentare
trapanese; animare il Borgo con attivita di interesse sociale e di sviluppo turistico ed
economico che abbiano nello spirito il pieno rispetto della natura, della storia e della
specificita del luogo interessato.

La descrizione dovra evidenziare la coerenza tra:

- obiettivi del progetto;
- attivita previste;
- risultati attesi;
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1.2 Modello organizzativo del servizio
Descrizione del modello organizzativo proposto per la realizzazione del servizio, con particolare
riferimento a:

organizzazione del servizio con riguardo al valore intrinseco del Borgo e alla sua attrattivita
in termini di attivita agricole e tutela della Biodiversita ;

modalita di erogazione del servizio (mercato contadino, fiere espositive, turismo anche
attraverso incoming b2b, etc) ;

Calendarizazzione annuale dei servizi con durata progettuale totale di 5 anni (a decorrere
dall’inizio effettivo delle attivita) ;

definizione di partnership stabili e mantenibili nel tempo con operativi qualificati nel
comparto in oggetto;
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1.3 Metodologia di intervento e integrazione con la rete territoriale
Descrizione:

- delle metodologie di intervento utilizzate;
- delle modalita di raccordo con:

o Gruppo di Azione Locale;
o ONG, operanti nel Settore ambientale, paesaggistico e turistico;
o Enti Locali;
o altri servizi territoriali.
E possibile allegare eventuali protocolli di collaborazione o accordi di rete gia
attivi.
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1.4 Conoscenza del territorio e analisi dei bisogni
Descrizione:

- recupero della storia, delle attivita e della vita delle persone che vivono nei pressi del
Borgo;

caratteristiche del contesto territoriale;

- analisi dei bisogni del territorio approfondendo ed evidenziando le dinamiche di crescita, i
punti di forza e le opportunita di cooperazione economica del comparto oggetto
dell’intervento, generando interesse per i sotto-settori;
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1.5 Risorse professionali e organizzazione del gruppo di lavoro
Descrizione del gruppo di lavoro che sara impiegato nel servizio.
Indicare:

- coordinatore del servizio
- altre figure coinvolte.

Per ciascuna figura indicare:

- ruolo nel progetto
- principali competenze professionali.

Allegare i curricula vitae del personale indicato.
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2. QUALITA DEL SERVIZIO

2.1 Descrizione delle attivita e degli interventi previsti
Descrizione delle attivita che si intendono realizzare nell’ambito del Servizio nella direzione del :

- welfare sussidiario;
- promozione del territorio;
- responsabilita sociale.
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2.2 Modalita di monitoraggio e valutazione
Descrizione delle modalita di:

- monitoraggio delle attivita svolte;
- rilevazione dei risultati raggiunti;
- verifica della qualita del servizio.

Indicare inoltre gli strumenti previsti per:

- laraccolta dei dati;
- la valutazione dell’efficacia degli interventi;
- larilevazione del grado di soddisfazione dell’utenza.
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3. PIANO DI ALLOCAZIONE DELLE RISORSE

3.1. Piano economico previsionale

Descrizione congrua e dettagliata delle principali voci di spesa con I’indicazione dell’importo
dell’apporto economico previste per la realizzazione delle attivita, tra cui:

risorse umane;

spese per interventi diretti a favore dei beneficiari;
beni mobili e attrezzature;

spese logistiche e organizzative.

Le spese dovranno essere coerenti con le attivita progettuali proposte.
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3.2. Apporto di risorse da parte del’ETS

Indicare 1’eventuale apporto di risorse proprie o aggiuntive da parte dell’Ente del Terzo Settore,
quali ad esempio:

- personale volontario;

- risorse strumentali;

- mezzi di trasporto;

- ulteriori risorse economiche o organizzative.

Luogo e data, .............. Firme
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All. B

Spett.le Comune di TRAPANI
Piazza On. Aldo Bassi n.1 — 91100 Trapani

pec: gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI CO-PROGETTAZIONE -AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57
D.LGS 117/2017 - PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO
LIVIO BASSI” UMMARI - SCHEMA PER LA REDAZIONE DELLA PROPOSTA DI
COMPARTECIPAZIONE

(da redigere su carta intestata dell’Ente proponente)

1. Compartecipazione da parte del’ETS
Indicare I’importo:
anche in termini di attrezzature e mobili arredo da fornire

€
Luogo e data, .............. Firme
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All. C

Spett.le Comune di TRAPANI
Piazza On. Aldo Bassi n.1 — 91100 Trapani

pec: gabinetto.sindaco@pec.comune.trapani.it
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI CO-PROGETTAZIONE -Al SENSI DEGLI ARTT. 55-57

D.LGS 117/2017 - PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO
LIVIO BASSI” UMMARI - DICHIARAZIONE D’INTENTI PER LA COSTITUZIONE DI ATS

I seguenti Enti del Terzo Settore:

1 (Ragione sociale) con sede legale in ...................o..ee. n
......... ,CF. ..........................., nella persona del suo legale rappresentante
.................................... 01 T:1 (o I PR | B
C e, residente a ......covvvvvinieiiiinnnnns 110 DA VA T T ,
N....... in qualita di capofila (Soggetto Gestore).

2 e (Ragione sociale) con sede legale in ..................... n....... ,
CFE. i, , Registro .....oocvvviviiviiiiiininn, data di iscrizione
.......................... n. di iscrizione .........................., nella persona del suo legale
rappresentante..................... ,Nato a....ennnn..... I | , C.F.
................................. residentea ..............in Via........., n. ......... in qualita di mandante

Ot (Ragione sociale) con sede legale in ...................c....... n.
......... ,CF o, Registro ... LLl. data di iscrizione
.......................... n. di iscrizione ...........................,nella persona del suo legale
TAPPIeSeNtante ........oevueueneeneneenenenennnss ,NA0 Aueeerneeieieanee gl ,
G residente a ........c.ceoeveeiennnen.. inVia.....ooooiiiiiinn in

qualita di mandante.
Premesso che:

- i suddetti enti intendono partecipare congiuntamente alla procedura di co-progettazione indetta dal
Comune di Trapani, ai sensi dell’art. 55 del D.Lgs. 117/2017, per la gestione del “Borgo Livio Bassi
— Ummari” volto alla realizzazione di attivita di tipo formativo/didattico volte alla sensibilizzazione e
diffusione delle coltivazioni agrarie innovative ed autoctone e della cultura contadina, e organizzare
spazi espositivi di prodotti locali e contesti per la diffusione e sensibilizzazione della cultura della
lavorazione dei prodotti agricoli e artigianali tipici della tradizione del territorio trapanese.;

Dichiarano quanto segue:

- e intenzione comune dei soggetti sottoscrittori costituire, in caso di selezione nell’ambito della
procedura di co-progettazione, una Associazione Temporanea di Scopo (ATS) finalizzata alla
realizzazione delle attivita previste dall’ Avviso pubblico sopra richiamato;

- isoggetti sottoscrittori si impegnano ad assumere responsabilita solidale nei confronti del Comune di
Trapani per la realizzazione delle attivita progettuali e per
il rispetto degli obblighi derivanti dall’eventuale Convenzione;

- individuano quale capofila dell’ ATS il seguente ente:

, al quale sara conferito
mandato collettivo speciale con rappresentanza per la partecipazione alla procedura di co-
progettazione e per i rapporti con I’ Amministrazione procedente;

- si impegnano sin d’ora, in caso di esito positivo della procedura, a costituire formalmente
I’ Associazione Temporanea di Scopo mediante apposito atto tra le parti;
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- di essere a conoscenza delle disposizioni normative applicabili e di impegnarsi a rispettare quanto
previsto dall’ Avviso pubblico e dalla normativa vigente in materia;
- di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla partecipazione a procedure con la Pubblica
Amministrazione previste dalla normativa vigente.
I soggetti partecipanti convengono la seguente suddivisione delle attivita e delle risorse nell’ambito del

progetto:
ENTE BUDGET ASSEGNATO | ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
(CAPOFILA)
(MEMBRO)
(MEMBRO)

I soggetti sottoscrittori si impegnano inoltre a

- collaborare attivamente alla fase di co-progettazione con il Comune di Trapani;

- realizzare congiuntamente le attivita previste dal progetto esecutivo che sara definito nell’ambito del
tavolo di co-progettazione;

- garantire il coordinamento tra i partner e il rispetto delle modalita organizzative e gestionali che
saranno definite nella Convenzione;

- attenersi a tutte le disposizioni contenute nell’Avviso pubblico e alle indicazioni operative che
saranno fornite dall’ Amministrazione procedente.

Luogo e data, .............. Firme
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AllLD

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL. COMUNE DI TRAPANI E I’ENTE DEL TERZO SETTORE
PER LA CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 55-57 D.LGS. 117/2017 PER LA
GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI PRESSO “BORGO LIVIO BASSI” UMMARI .

L'anno Duemilaventisei, il giorno del mese di ,
nella sede del Comune di Trapani, con sede in Trapani , Piazza On. Aldo Bassi 1,
rappresentato dal Sindaco pro tempore Giacomo Tranchida, nato a Valderice il 02.02.1963, C.F.
TRNGCM63B02G319C;

e
I’Ente con sede legale in , Via
C.E/P.IVA Jrappresentato da

I firmatari dichiarano di essere nella piena capacita giuridica e di agire e di non trovarsi nella condizione
di incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione prevista dagli artt. 32 ter e 32 quater del
Codice Penale nonché da qualsiasi altra norma.
Richiamati:
v la D.D. n. del di approvazione dell’Avviso pubblico e dei relativi
Allegati ai fini della ricezione delle domande di partecipazione da parte degli Enti del Terzo
Settore volte alla procedura ad evidenza pubblica di co-progettazione;

v i verbali della Commissione per valutazione delle proposte pervenute al Comune di Trapani
entro il termine previsto dall’Avviso nell’ambito della richiamata procedura ad evidenza

pubblica;
v’ laD.D.n. del di conclusione del procedimento piu volte richiamato
ad esito del quale la proposta formulata dall” Ente_ __ __ e stata ritenuta la

pit rispondente alle finalita indicate nel citato Avviso pubblico;
Rilevato che la verifica del possesso dei requisiti dell’ETS partner — autodichiarati nell’ambito della
procedura di co-progettazione — ha avuto esito positivo e, pertanto, € possibile procedere con la
sottoscrizione della presente Convenzione mediante la quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.
Visti

v Tart. 118, quarto comma, della Costituzione;
v' lalegge n. 328/2000 e ss. mm.;
v" il D.P.C.M. 30 marzo 2001;
v lalegge n. 136/2010 e ss. mm.;
v le Linee Guida dell’ANAC in materia di affidamento di servizi sociali;
v' lalegge n. 106/2016;
v’ apporto fra PA ed enti di Terzo settore, approvate con DM n. 72 del 31 marzo 2021;
v lalegge n. 241/1990 e ss. mm.;
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v' il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm.;
v' lalegge n. 124/2017 e ss. mm.;
v il D.Lgs n. 36/2023 e ss.mm.

tutto quanto sopra richiamato e premesso, le parti come sopra costituite, convengono e stipulano quanto
segue

ART. 1 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

1. Oggetto della Convenzione, approvata e sottoscritta fra le Parti, ¢ la regolamentazione del
rapporto di collaborazione, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti nella Proposta
progettuale, come declinata all’interno del Tavolo di co-progettazione, positivamente valutata
dalla Commissione, in relazione agli atti predisposti dall’Amministrazione posti a base della
procedura pubblica.

2. L’ETS, con la sottoscrizione della presente Convenzione, si impegna affinché le attivita co-
progettate siano svolte secondo le modalita convenute e per il periodo concordato e cio al fine di
realizzare le finalita di interesse generale della comunita interessata dalle attivita di progetto.

3. In ragione di quanto precede, I’ ETS assume I’impegno di apportare agli
interventi programmati tutte le necessarie migliorie, che saranno concordate, nel corso del rapporto
convenzionale al fine di assicurare la migliore tutela dell’interesse pubblico, fermo restando quanto
previsto dall’ Avviso pubblico, nello spirito tipico del rapporto di collaborazione attivato attraverso
la co-progettazione.

ART. 2 - OBIETTIVO GENERALE DEL PROGETTO

L’idea progettuale del Comune di Trapani persegue 1’obiettivo di promuovere il territorio della citta di Trapani,
le sue bellezze e le sue tipicita attraverso iniziative riguardanti la valorizzazione dei prodotti del territorio e allo
sviluppo turistico, con uno sguardo anche alle missioni commerciali per lo sviluppo turistico tra le quali anche le
gia sperimentate azioni di incoming B2B, con operatori di settore, finalizzati a favorire I’incontro tra domanda e
offerta, strumento attraverso cui rafforzare i processi di internazionalizzazione del territorio in generale e delle
aziende del settore turistico ed agroalimentare.

ART. 3 - DURATA DELLA CONVENZIONE
1. La presente Convenzione ha validita di 5 anni a decorrere dalla data di avvio delle attivita.

2. In caso di buon esito del progetto e di successo delle iniziative intraprese durante il periodo di
vigenza della Convenzione, I’Amministrazione procedente si riserva la possibilita di convocare I’
ETS partner del tavolo di co-progettazione per dare vita ad un’eventuale prosecuzione del progetto,
previa valutazione espressa dell'interesse pubblico e verifica dell'esistenza dei fondi residui
necessari.

ART. 4 - IMPEGNI DELL'ETS
1. L’ETS avra come obbligo, in linea generale, la realizzazione e la gestione delle attivita individuate

nel Progetto Definitivo approvato e nelle modalita concordate.
Nello specifico, si impegna a far fronte ai seguenti obblighi:
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esecuzione delle attivita di cui al progetto nei tempi previsti, raggiungimento degli
obiettivi stabiliti e corretta gestione, per quanto di competenza, degli oneri finanziari ad
esso imputati e dallo stesso derivanti;

garantire la partecipazione del personale messo a disposizione del progetto ad eventuali
incontri formativi e/o informativi organizzati o proposti dal Comune di Trapani;
rendicontazione delle attivita e del personale incaricato secondo quanto previsto dalle
vigenti norme in materia;

rispetto costante dei tempi previsti nel cronoprogramma;

partecipazione obbligatoria a tavoli tecnici in relazione alle attivita oggetto di
Convenzione;

osservazione, nei riguardi del proprio personale, di tutte le disposizioni legislative e
regolamentari vigenti in materia di assicurazioni sociali, assistenziali, antinfortunistiche,
impegnandosi a garantire che gli addetti impiegati nel progetto abbiano idonea e
completa copertura assicurativa contro gli infortuni e le malattie connesse svolgimento
delle attivita stesse, nonché per la responsabilita civile verso terzi, per qualsiasi evento o
danno possa causarsi in conseguenza di esse, esonerando il Comune di Trapani da
qualsiasi responsabilita per danni o incidenti che, anche in itinere, dovessero verificarsi
a seguito dell’espletamento delle attivita, a carico di terzi o anche a carico degli stessi
addetti impiegati;

2. L'ETS firmataria dovra inoltre:

Segreteria Generale

fornire i documenti e le informazioni necessarie secondo le scadenze stabilite dalla
presente convenzione e indicate dal Comune di Trapani;

presentare una relazione conclusiva con la descrizione delle attivita realizzate entro 30
giorni dalla conclusione del progetto;

eseguire gli interventi gestionali con diligenza ed adeguatezza, per mezzo di personale
specificatamente qualificato, appositamente individuato con comprovata esperienza;
garantire, in caso di necessita, la sostituzione delle risorse umane con altre di pari
competenza, professionalita ed esperienza, informandone il Comune di Trapani
tempestivamente e preventivamente, con la contestuale trasmissione del relativo
curriculum vitae;

osservare tutte le norme in materia retributiva, contributiva, previdenziale, assicurativa e
sanitaria contenute in disposizioni di legge e contrattuali a favore dei propri dipendenti
e, per le norme vigenti, a favore del personale a qualunque titolo operante nella
realizzazione delle azioni (es. volontari), nonché il rispetto degli obblighi derivanti
dall’osservanza delle disposizioni vigenti in materia di prevenzione di infortuni,
sicurezza ed igiene sul lavoro ai sensi del D. Lgs. 81/2008. In particolare, I'ETS si
impegna ad osservare nei confronti dei propri dipendenti tutte le norme di legge, di
regolamento e di contratto collettivo vigenti, nonché ad esercitare un’adeguata
sorveglianza sull’operato del proprio personale nelle aree dove si svolge il servizio,
adottando tutte le misure necessarie per evitare rischi da interferenze sul luogo di
lavoro e obbligando a far osservare al proprio personale /le norme in materia di
sicurezza;

manlevare, tenere indenne ed in ogni caso rimborsare e/o risarcire I'Amministrazione
procedente di ogni pregiudizio economico subito a fronte di propri inadempimenti in
relazione agli obblighi in materia di rapporto di lavoro ovvero alle obbligazioni di cui al
presente articolo, quali, a titolo esemplificativo: qualsiasi danno per il quale il lavoratore
non sia stato indennizzato dall’INAIL, la mancata corresponsione ai lavoratori dei
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trattamenti retributivi, contributivi, assicurativi e previdenziali dovuti ai sensi della
normativa applicabile al personale;

e dichiarare di aver fornito al proprio personale idonea informativa ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) n. 2016/679 (di seguito, il “GDPR”) con la quale, ha informato il
personale medesimo della possibile trasmissione dei loro dati personali, in adempimento
agli specifici obblighi di legge;

e garantire I'adempimento di tutti gli obblighi fiscali, contabili e di gestione dei rifiuti
previsti dalla normativa fiscale e/o ambientale;

3. L'ETS si impegna, inoltre, pena la risoluzione/decadenza del contratto:

e ad osservare quanto previsto dal D.Lgs. n. 196/03 e ss.mm.ii. “Regolamento per la tutela
della riservatezza nel trattamento dei dati personali” e applicarlo per quanto di propria
competenza;

e ad essere in regola ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs n. 39/2014 e ss.mm.ii. in
materia di lotta contro I'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia
minorile.

ART. 5 - PIANO DI GESTIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO

Dettaglio Piano di gestione del Progetto Esecutivo

1. 11 Comune di Trapani si riserva la cessazione degli interventi, qualora ci0 sia determinato da
esigenze di interesse pubblico, con preavviso alla parte interessata di almeno 30 giorni.

ART. 6- INCONTRI DEL TAVOLO DI CO-PROGETTAZIONE E RIAPERTURA

1. Per tutta la durata della presente Convenzione, il Tavolo di co-progettazione si riunira con cadenza
specifica oppure secondo necessita: sara possibile sia per il Comune di Trapani sia per I’ETS
avanzare richiesta di incontro tramite l'invio di PEC, con indicazione anche degli argomenti che
dovranno essere affrontati all'ordine del giorno.

2. Nel corso dell'esecuzione della Convenzione, il Comune di Trapani si riserva di riaprire il Tavolo di
co-progettazione con I'ETS anche al fine di ridefinire il Progetto.

3. La revisione della Convenzione potra originare da mutamenti del contesto sociale generale o
particolare, dei bisogni degli utenti coinvolti, degli obiettivi che si intendevano realizzare, delle
esigenze organizzative, in relazione alle risposte dei beneficiari, per ragioni di pubblico interesse,
ovvero in qualunque altro caso in cui se ne ravvisi la necessita.

ART. 7- COPERTURA ASSICURATIVA
1. 11 Comune di Trapani ¢ esonerato da qualunque responsabilita che si riferisca alla gestione delle
attivita per cui risponde unicamente I’ ETS.
2. L’ETS resta, inoltre, sempre responsabile dei danni che per fatto proprio e/o dei suoi dipendenti
venissero, in conseguenza di tutte le attivita progettuali, arrecati alle proprieta di terzi ed alle persone
nel corso dell’esecuzione del progetto, impegnandosi a tenere, in tutti i casi, il Comune di Trapani
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indenne da ogni responsabilita, restando a suo completo ed esclusivo carico qualsiasi risarcimento,
senza diritto di rivalsa o di alcun compenso.

3. A copertura dei danni di cui sopra, prima di dare inizio alle attivita progettuali e per tutta la durata
dello stesso, I’ETS dovra essere assicurato contro i danni a cose e/o persone che dovessero essere
arrecati dal proprio personale in dipendenza diretta o indiretta dell’esecuzione del progetto, mediante
apposita/e polizza/e assicurativa/e RCT e RCO. L’ETS si impegna a trasmettere al Comune di
Trapani copia della predetta polizza/e assicurativa/’e RCT e RCO.

4. Per le polizze i massimali non potranno essere inferiori alle seguenti soglie:

- Polizza RCT con copertura non inferiore ad €. 2.500.000,00 per persona e €.2.500.000,00 per sinistro che
preveda anche 1’estensione a: danni arrecati a terzi (inclusi i beneficiari) da dipendenti, da soci, da volontari
e/o da altri collaboratori non dipendenti, di cui il partner si avvalga, inclusa la loro responsabilita personale;

- Polizza Infortuni a copertura dei casi di morte e dei casi di invalidita permanente, con capitale assicurato in
caso di invalidita permanente.

ART. 8- ISPEZIONI E CONTROLLI

1. 11 Comune di Trapani assicura il monitoraggio sulle attivita svolte attraverso la verifica periodica del
perseguimento degli obiettivi in rapporto alle attivita oggetto della Convenzione.

2. In qualsiasi momento dall'avvio della presente Convenzione, il Comune di Trapani puo disporre
ispezioni, verifiche e controlli, allo scopo di verificare lo stato di attuazione del progetto, il rispetto
di tutti gli obblighi assunti e la veridicita delle dichiarazioni e informazioni di carattere contabile,
amministrativo e gestionale prodotte.

3. L’ETS dovra a tal scopo consentire visite e sopralluoghi e fornire, su richiesta, ogni opportuna
assistenza, mettendo a disposizione il personale, la documentazione tecnica, contabile,
amministrativa, la strumentazione e quant’altro necessario.

4. In relazione alle verifiche svolte i destinatari sono tenuti non solo a consentire ma anche ad
agevolare le attivita di controllo e a mettere a disposizione le necessarie informazioni e tutti i
documenti giustificativi relativi alle spese ammesse.

ART. 9 — DIVIETO DI CESSIONE

1. E vietato cedere, anche solo parzialmente, la presente Convenzione, pena l'immediata
risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate al Comune di Trapani.

2. E fatto divieto di affidare totalmente o anche parzialmente le attivita di cui alla presente
Convenzione a soggetti terzi, pena I’immediata risoluzione della Convenzione ed il risarcimento
dei danni, e di quanto previsto dalla vigente disciplina di riferimento, in quanto applicabile.

3. Con la sottoscrizione della presente Convenzione, ’ETS assume 1’impegno- in attuazione del
principio di buona fede - di comunicare al Comune di Trapani, le criticita e le problematiche che
dovessero insorgere al fine di poter scongiurare, ove possibile, le ipotesi previste dal precedente
comma.

ART. 10- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi delle vigenti disposizioni, ’ETS e designato quale “Responsabile esterno del trattamento”
dei dati personali e sensibili dei beneficiari e dei loro familiari; i dati saranno raccolti in relazione
all’espletamento del servizio.

2. I’ETS si impegna a trattare i dati esclusivamente al fine dell’espletamento del servizio e
dichiara di conoscere gli obblighi previsti dalle vigenti disposizioni a carico del responsabile del
trattamento e si impegna a rispettarli, nonché a vigilare sull’operato degli incaricati del
trattamento.

3. 1l Responsabile del trattamento provvede alla designazione degli “Incaricati del trattamento”, cui
impartisce le istruzioni del caso, finalizzate alla protezione dei dati personali trattati.

Segreteria Generale Sito internet: www.comune.trapani.it
Sede: P.zza On. Aldo Bassi, 1 pec: segretario.generale@pec.comune.trapani.it
91100 TRAPANI Mail: segretario.generale@comune.trapani.it

copia informatica per consultazione


mailto:segretario.generale@pec.comune.trapani.it
mailto:segretario.generale@comune.trapani.it

CITTA' DI TRAPANI
Provincia di Trapani
Medaglia d'Oro al Valor Civile

4. Le parti prestano il proprio reciproco consenso al trattamento dei propri dati personali

all’esclusivo fine della gestione amministrativa e contabile della presente Convenzione con
facolta, solo ove necessario per tali adempimenti, di fornirli anche a terzi.

ART. 11 - INADEMPIENZE
1. L’ ETS eé responsabile delle attivita di cui alla presente Convenzione.
2. Qualora risultino al Comune di Trapani gravi irregolarita e negligenze di qualsivoglia natura,

3.

cosi come inosservanze delle attivita da realizzarsi e del presente atto, imputabili all’ETS,
queste verranno contestate per iscritto, tramite PEC.

Nel caso in cui le inadempienze non vengano risolte nel termine concesso e/o le
controdeduzioni non siano accoglibili, il Comune di Trapani si riserva di risolvere di diritto ed
automaticamente la presente Convenzione.

ART. 12 —- DISPOSIZIONI IN MATERIA DI ANTIMAFIA
1.

Le parti dichiarano di essere in regola con la normativa vigente in materia di prevenzione della
criminalita organizzata, ai sensi del D.Lgs. n. 159/2011 e ss.mm.ii.

L’efficacia della presente Convenzione € subordinata all’esito positivo delle verifiche antimafia
previste dalla normativa vigente.

L’Ente del Terzo Settore si impegna a comunicare tempestivamente al Comune di Trapani ogni
variazione relativa alla propria struttura organizzativa, agli organi sociali o alla compagine
associativa rilevante ai fini delle verifiche antimafia.

Qualora emergano cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla normativa antimafia, il
Comune di Trapani procedera alla risoluzione immediata della Convenzione, fatto salvo il
risarcimento di eventuali danni.

ART. 13 - RISOLUZIONE

1. Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del codice civile, in quanto applicabili al
presente accordo, la presente Convenzione pud essere risolta dalle parti in ogni momento,
previa diffida a adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, per grave inadempienza degli impegni
assunti.

2. Ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le seguenti
ipotesi:

v’ apertura di una procedura concorsuale o di fallimento a carico di un Ente del Terzo
Settore partner;
v' messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attivita da parte di un Ente del Terzo
Settore partner;
v' interruzione non motivata delle attivita;
v’ difformita sostanziale nella realizzazione degli interventi, secondo quanto previsto nella
Proposta progettuale;
v quando I’Ente del Terzo Settore si renda colpevole di frode;
v’ violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché
violazione della disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL applicabile
v inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove
applicabile in relazione all’importo del contributo;
v la mancata risoluzione nel termine concesso delle inadempienze contestate si sensi del
precedente art. 13;
v’ la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile.
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v’ sopravvenienza di cause di divieto, decadenza o sospensione previste dalla normativa
antimafia (D.Lgs. n. 159/2011);
3. Nelle ipotesi sopraindicate la Convenzione puo essere risolta di diritto con effetto immediato a
seguito di comunicazione inoltrata a mezzo pec, di volersi avvalere della presente clausola
risolutiva espressa.

ART. 14 - CONTROVERSIE
Qualsiasi controversia derivante dall’esecuzione della presente Convenzione che non si potesse dirimere
consensualmente sara deferita, per competenza ed in via esclusiva, al Tribunale di Trapani.

ART. 15- SPESE CONTRATTUALI E REGISTRAZIONE
La presente Convenzione é esente dall’imposta di bollo, ai sensi dell'art. 82, comma 5, del D.Lgs.
117/2017.

ART. 16- RINVIO

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione si fa riferimento al Codice Civile ed
alle disposizioni di legge vigenti ed applicabili in materia ed a quelle richiamate negli atti di cui alle
Premesse.

Costituisce parte integrante e sostanziale della presente Convenzione il patto di integrita allegato.

Letto, approvato e sottoscritto
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All E

OGGETTO: PATTO DI INTEGRITA’ PER LA CO-PROGETTAZIONE Al SENSI DEGLI
ARTT. 55-57 D. LGS. 117/2017 PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA’ DA SVOLGERSI
PRESSO “BORGO LIVIO BASSI” UMMARI

Il/1a sottoscritto/a nato/a a il
residente a (__) Via

n.

Codice Fiscale cell.

e-mail ;

in  qualita di dell’Ente del  Terzo Settore

con sede legale in
( ) via con sede

operativa in ( ) via

Codice Fiscale/Partita IVA tel.

cell. e-mail

PEC

DICHIARA
di accettare espressamente e senza riserva alcuna le condizioni tutte del Patto di integrita da
sottoscriversi per la procedura di co-progettazione in oggetto, in conformita al modello sotto
riportato.

ART. 1

Il presente Patto d’Integrita stabilisce la formale obbligazione dell’Ente, ai fini della partecipazione
alla procedura in oggetto, e lo stesso si impegna:
1. a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari al fine della sottoscrizione della Convenzione
di co-progettazione e/o al fine di distorcere la relativa corretta esecuzione;
2. a segnalare all’Amministrazione procedente qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o
distorsione nelle fasi di svolgimento della procedura di selezione degli Enti del terzo settore
disponibili alla co-progettazione e durante 1’esecuzione dell’attivita di co-progettazione da parte di
ogni interessato o addetto o chiunque possa influenzare le decisioni relative alla procedura in
oggetto;
3. ad assicurare e dichiarare, sotto la propria personale responsabilita, di non trovarsi in situazioni di
controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri Enti partecipanti e che non si e
accordata e non si accordera con altri partecipanti alla procedura di selezione in oggetto;
4. ad informare puntualmente tutto il personale di cui si avvale, del presente Patto d’integrita e degli
obblighi in esso contenuti;
5. a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;
6. a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene 1’attivita di cui all’oggetto della procedura in parola.
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ART. 2
L’Ente, sin d’ora, accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con
il presente Patto d’integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, dovranno essere applicate
le sanzioni della esclusione dalla procedura di selezione.

ART. 3
Il contenuto del Patto d’integrita restera in vigore sino alla completa esecuzione della procedura.

Il presente Patto sara allegato alla Convenzione e ne formera parte integrante.

Firma del Legale Rappresentante

(Firma digitale)
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