CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 4091 del 19/10/2026

Proposta n. SERVSOCI 5976/2026

Oggetto: BANDO DI CONCORSO GENERALE N.7 PER L'ASSEGNAZIONE DI ALLOGGI ERP - REVISIONE
GRADUATORIA APPROVATA CON D.D. N. 1283/2023

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

* ai sensi dell'art. 107 del D.Igs 18 agosto 2000, n. 267 — Testo Unico delle leggi sull'ordinamento
degli Enti Locali — spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo criteri e le
norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti ai dirigenti spetta 1'adozione degli atti e provvedimenti
amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnino I'amministrazione verso l'esterno, nonché la
gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione
delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via esclusiva dell'attivita
amministrativa della gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.I1gs 30 Marzo 2001 n. 165);

e D’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo
esercitano le funzioni di indirizzo politico — amministrativo definendo gli obiettivi ed 1 programmi
da attuare ed adottando gli altri atti rientrati nello svolgimento di tali funzioni (comma I), mentre ai
dirigenti spetta I’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, nonché la gestione tecnica,
finanziaria e amministrativa (comma 2);

* la deliberazione della Giunta comunale n. 333 del 14 Agosto 2024, avente ad oggetto:
Macrostruttura del Comune di Trapani. Modifica delle linee funzionali e dell’organigramma “ con la
quale ¢ stato stabilito 1’assetto definivo dell’organigramma funzionale del Comune di Trapani. -

13

I’ultimo Decreto sindacale n. 34/2024 con il quale sono stati rimodulati ed attribuiti gli incarichi ai
dirigenti e con il quale ¢ stato conferito alla disponente ’incarico dirigenziale del 1 settore
denominato “ Affari generali -Organizzazione e gestione del personale — Servizi informatici e
‘ ed ad interim l’incarico dirigenziale del IV

3

tecnologici — Servizi demografici — Servizi legali.
settore, denominato ““ Servizi al cittadino *;
con Decreto Sindacale n. 20 del 31/03/2026 ¢ stato conferito al Dott. Paesano I’incarico dirigenziale del IV
settore , denominato “ Servizi al cittadino”, con decorrenza dal 01.04.2026 al 31.12.2026. Nel caso di assenza
del Dirigente la Direzione a.i. del IV Settore sara assicurata dalla Dott.ssa Nunziata Gabriele, Dirigente del I
Settore;
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- con la deliberazione n. 27 del 7 Febbraio 2024 ¢ s.m.i. la Giunta Comunale ha approvato il nuovo
Regolamento per I’istituzione, il conferimento, la revoca e per la graduazione delle posizioni di elevata
qualificazione. Istituzione delle posizioni di elevata qualificazione;

- con la determinazione dirigenziale n. 2576 del 30.06.2026 ¢ stato conferito, alla D.ssa Francesca Billeci
I’incarico di E.Q. di tipo A per il servizio Ol-servizi sociali, per un anno a decorrere dal predetto
provvedimento, fatti salvi, ricorrendo le relative fattispecie, gli artt. 8 ¢ 9 del Regolamento citato, in base ai
quali potranno essere rivisitati gli incarichi in corso d’anno;

Preso atto che:

e con D.D. n°® 2761 del 18/09/2020 ¢ stato approvato il Bando di Concorso Generale n. 7 per
I’assegnazione di alloggi popolari e la relativa modulistica, impartendo le procedure gestionali per la
pubblicazione dello stesso;

e il predetto Bando, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 5, € stato pubblicato all’Albo Pretorio del
Comune dal 21/09/2020 al 20/11/2020, con scadenza per gli emigrati nell’ Area Europea il 19/01/2021
e per gli emigrati nell’ Area Extracuropea il 18/02/2021;

e  che alle date di scadenza prefissate e sopra richiamate sono pervenute al protocollo dell’Ente n. 273
istanze;

e che con D.D. n. 855 del 13/03/2023 ¢ stata approvata e pubblicata la graduatoria provvisoria dei
soggetti ammessi composta da n. 234 beneficiari e 1’elenco dei non ammessi composto da n. 39
nominativi;

e contro la graduatoria provvisoria gli interessati potevano, entro 30 giorni, dal 13/03 al 13/04/2023,
presentare ricorso;

e che con D.D. n. 1283 del 19/04/2023 ¢ stata approvata la graduatoria generale definitiva e delle
graduatorie definitive speciali "ANZ", "F.M.", "PH." E "G.C.";

Considerato che la succitata graduatoria ha subito delle modifiche per le sotto citate motivazioni:
- Assegnazione di Alloggio;

- Mutazione della posizione a seguito di aggiornamento della documentazione;

- Mutazione della posizione a seguito di rinuncia all’assegnazione;

- Esclusione a seguito di occupazione abusiva;

Ritenuto pertanto necessario:

» approvare la graduatoria aggiornata degli ammessi revisionata alla luce delle succitate motivazioni
“ALLEGATO A e I’elenco dei soggetti esclusi a seguito di revisione “ALLEGATO B”;

* pubblicare sul sito istituzionale del Comune di Trapani la graduatoria degli ammessi revisionata
(Allegato A con omissis) e I’elenco degli esclusi (Allegato B con omissis), dando atto che tale forme
di pubblicita avra effetto di notifica, nel pieno rispetto della normativa sulla privacy;
Visti
-il D. Lgs. n. 267/2000 e il D. Lgs. n. 165/2001;
-i1 D.Lgs. n. 118/2011;
- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n. 42506 del Segretario Generale
avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali — controlli preventivi di regolarita tecnica e contabile;
- ’art. 10 comma 1 del Regolamento della disciplina dei controllo interni, giusta delibera di consiliare n.
29/2013, che cosi recita:il controllo di regolarita amministrativa e contabile dell’atto di liquidazione ¢
assicurata nella fase preventiva della sua formazione da ogni Responsabile di Settore ed ¢ esercitato attraverso
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il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa. Le
determinazioni, una volta acquisito il numero di protocollo, vengono trasmesse al servizio finanziario.
Qualora I’atto di liquidazione non possa essere eseguito perché non conforme alle norme in materia, €
restituito al responsabile del servizio competente adeguatamente motivato;

PROPONE

Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente
trascritti:

1 Approvare la graduatoria aggiornata degli ammessi revisionata alla luce delle succitate
motivazioni “ALLEGATO A e I’elenco dei soggetti esclusi a seguito di revisione “ALLEGATO
B”;

2 Pubblicare sul sito istituzionale del Comune di Trapani la graduatoria degli ammessi
revisionata (Allegato A con omissis) e I’elenco degli esclusi (Allegato B con omissis), dando atto
che tale forme di pubblicita avra effetto di notifica, nel pieno rispetto della normativa sulla
privacy;

3 Trasmettere il presente provvedimento allo IACP di Trapani.

Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Micol Piazza

I1 Funzionario
BILLECI FRANCESCA

IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni
approvato con delibera consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013, ¢ tenuto a rilasciare il parere di regolarita
tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del
Responsabile del Procedimento e cio in fase preventiva alla formazione dell’atto;

Esaminata la proposta, che si intende integralmente trascritta, il richiesto parere ex art. 10 del
regolamento citato viene qui reso favorevole, ed esplicitato una volta che I’atto viene adottato
apponendo la firma dirigenziale in calce allo stesso.

Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi,
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Visto I'O.R.EE.LL

DETERMINA

1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : BANDO DI CONCORSO GENERALE N.7 PER
L'ASSEGNAZIONE DI ALLOGGI ERP -REVISIONE GRADUATORIA ;
2) dare atto che la presente determinazione:
- ¢ redatta in sola modalita elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del
08.04.2016;
- va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di
allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
- D’esecutivita dell’atto ¢ assicurata con l’apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria secondo il procedimento di cui ai comma 1, 2, 3 ¢ 4
dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ e della legge regionale
30.04.1991, n.10 “Disposizioni per 1 procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai
documenti amministrativi e la migliore funzionalita dell’attivita amministrativa” e loro
successive modifiche ed integrazioni

RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro
120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio
Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la
pubblicazione all’ Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 19/10/2026

Sottoscritta dal Dirigente

=] PAESANO GIUSEPPE
. (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 19/10/2026
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BANDO DI CONCORSO GENERALE N.7 PER L'ASSEGNAZIONE DIALLOGGI ERP-
REVISIONE GRADUATORIA AMMESSI (ALLEGATO A CON OMISSIS)
DATA . GRADUATORI | AGGIORNAMENTO AL
N. | N.PROTOCOLLO | oo ~rear o |COGNOME| NOME | TOTALE |~ cor 29/09/2026
. ASSEGNATARIA D.D.
I 102766 19/11/2020 C. R. 14 G.C-PH 2053/23
ASSEGNATARIA D.D.
2 100807 13/11/2020 F. AG. 13 F.M. 20524
ASSEGNATARIA D.D.
Q 5 Q
3 94957 29/10/2020 M. A 13 3541 /24
ASSEGNATARIA D.D.
4 87320 07/10/2020 L.T. F. 13 F.M. 580,24
< . ASSEGNATARIA D.D.
5 83717 25/09/2020 R. P. 11 GC 3494/25
. ASSEGNATARIA D.D.
6 89595 13/10/2020 S. AD. 11 F.M. 4316/23
ASSEGNATARIA D.D.
7 85678 01,/10/2020 S. A 11 FM. 1366/25
] 96392 03/11/2020 C. R. 11 PH
ASSEGNATARIA D.D.
O
9 92570 21/10/2020 C. M. 11 3542/24
ASSEGNATARIA D.D.
O
10 103037 19/11/2020 F. V. 11 332/26
ASSEGNATARIA D.D.
11 87329 07/10/2020 LT. A 10 F.M. P.H. 2990,/ 24
. ASSEGNATARIA D.D.
12 87458 07/10/2020 EK. G. 10 F.M. 1826/26
13 100468 12/11/2020 S. R. 10 F.M.
14 86917 06/10/2020 P. D. 10 F.M. P.H.
Is 97637 05/11/2020 C. T. 10 F.M.
ASSEGNATARIA D.D.
16 103525 20/11/2020 C. F. 10 2131/26
17 83766 25/09/2020 P. S. 9
13 91485 19/10/2020 G. R. 9 FM.
19 94562 28/10/2020 T. R. 9
20 88245 08/10/2020 E. M. 9 F.M.
21 100647 13/11/2020 S. AR. 9 G.C.
22 84359 28/09/2020 DS. C. 9 F.M.
23 86704 05/10/2020 B. A. 9 F.M.
24 88938 12/10/2020 D.B. M. 9 F.M.
25 84966 30/09/2020 C. M. 9 PH
26 102858 19/11/2020 B. E.V. 9 GC.
27 102338 18/11/2020 R. V.D. 9 F.M.
28 98687 09/11/2020 C. L. 9 FM.
29 86276 05/10/2020 V. M.T. 9 F.M.
30 85978 02/10/2020 S. S. 9 P.H.
31 97938 06/11/2020 C. G. 9 PH
32 98313 09/11/2020 B. H. 9
33 86490 05/10/2020 C. G. 9 PH
34 96217 02/11/2020 C. L 9
35 84183 28/09/2020 M. G. 9
36 84420 28/09/2020 M. F. 9
37 83621 25/09/2020 A D. 9
38 103400 20/11/2020 C. G. 9 G.C. -Anz.
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39 103137 19/11/2020 E. V. 9 ANZ. P.H.
PERDE 5 PUNTI
(PRECEDENTE
40 98372 09/11/2020 G. N. 8 POSIZIONE 8)
ART.2 BANDO
GENERALE
PERDE 4 PUNTI
41 91387 19/10/2020 L S.O. 8 F.M. b og%%%gfggm
BANDO GENERALE
PERDE 2 PUNTI
42 84555 29/09/2020 S. R. 8 FM. b Og%%%g %IET 5
BANDO GENERALE
PERDE I PUNTI
43 83766 25/09/2020 P. S. 8 p Og;%cﬁg ?(I)\)IX}ET.Z
BANDO GENERALE
44 85732 01/10/2020 B. R. 8
45 88254 08/10/2020 P. L. 8
46 103457 20/11/2020 T. G. 8
47 90904 15/10/2020 C. L 8 G.C.
48 102222 18/11/2020 B. D. 8 AS‘SEG;{)”A‘;?;IA DD.
49 101593 17/11/2020 B. 8 PH
50 98160 09/11/2020 L. p. 8
51 92808 22/10/2020 G. CM. 8 F.M.
52 97635 05/11/2020 Z. KA. 8 F.M.
53 103379 20/11/2020 R. A. 8
54 95808 02/11/2020 A N. 8
55 97355 05/11/2020 A A 8 P.H.
56 87063 06/10/2020 A G. 8
57 84551 29/09/2020 D. A 8 F.M.
58 93813 26/10/2020 D. M. 8 F.M.
59 96872 04/11/2020 DST. M. 8
60 89268 12/10/2020 S. A. 8
61 86949 06/10/2020 S. M. 8 P.H.
62 89868 14/10/2020 o. V. 8 F.M.
63 103383 20/11/2020 A. G. 8
64 85845 02/10/2020 R. N. 8
65 94493 28/10/2020 S. AM. 8
66 99527 11/11/2020 A. P. 8
67 85124 30/09/2020 L. S. 8
68 87817 08/10/2020 R. P. 8 P.H.
69 98938 10/11/2020 B. C. 8 F.M.
70 87391 07/10/2020 A. G. 8 F.M.
71 97797 06/11,/2020 A L. 8
72 85833 02/10/2020 T. F. 8
73 91214 16/10/2020 R. P. 8
74 90796 15/10/2020 Z. N. 8 F.M.
PERDE 5 PUNTI
75 103439 20/11/2020 C. L. 7 p Ogg%cﬁg ?SXIET 5
BANDO GENERALE
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PERDE 3 PUNTI
"ED
76 95010 29/10/2020 p. C. 7 POg;EOCNEE ESZET‘Z
BANDO GENERALE
PERDE 2 PUNTI
77 103499 20/11/2020 C. M. 7 F.M. p Og;%%g EEIET.Z
BANDO GENERALE
78 100477 12/11/2020 P. G. 7
79 91125 16/10/2020 F. S. 7 EM.PH.
80 87500 07/10/2020 M. A 7
81 84180 28/09/2020 B. . 7 EM.
82 97504 05/11/2020 M. L. 7 P.H.
83 103531 20/11/2020 C. M. 7 G.C.
84 89864 14/10/2020 C. AV. 7
85 95809 02/11/2020 M. A 7
86 92031 20/10/2020 D. A. 7
87 100630 13/11/2020 C. CM. 7 PH
88 89930 14/10/2020 G. N. 7
89 87785 08/10/2020 C. F. 7
90 94557 15/10/2020 L. F. 7
91 91559 19/10/2020 o. F. 7 F.M.
92 83523 24/09/2020 V. G. 7 P.H.
93 90516 15/10/2020 C. M. 7
94 92089 20/10/2020 S. M. 7 G.C.
95 97875 06/11/2020 G. S. 7
96 89497 E 89998 13-14/10/20 P. GB. 7
97 100441 12/11/2020 V. A 7
98 100643 13/11/2020 F. G. 7
99 103173 19/11/2020 B. G.C. 7
100 89904 14/10/2020 R. U. 7
101 100478 12/11/2020 V. S. 7
102 96943 04/11/2020 M. V. 7
103 93379 22/10/2020 F. G. 7
104 87804 08/10/2020 V. G. 7
105 94263 26/10/2020 L. G. 7 PH.
106 88988 12/10/2020 D.G. M. 7
107 874438 07/10/2020 A A 7
108 84430 28/09/2020 M. V. 7
109 84403 28/09/2020 R. U. 7
110 84973 30/09/2020 M. V. 7
I11 84390 28/09/2020 D. AM. 7
112 102809 19/11/2020 F. V. 7 P.H.
113 95401 30/10/2020 M. A 7 ANZ.
114 | 103395-103529 20/11/2020 A G. 7 Anz.
115 84132 28/09/2020 p. G. 7 ANZ.
116 86309 05/10/2020 B. E. 7 Anz.
117 93312 22/10/2020 G. L. 7 P.H. ANZ.
118 101257 16/11/2020 C. G. 6 G.C.
119 94669 28/10/2020 S. V. 6 G.C.
120 93357 22/10/2020 H. N. 6
121 93359 22/10/2020 B. B. 6 G.C.
122 94485 28/10/2020 B. S. 6
123 87378 07/10/2020 L C. 6
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124 96196 02/11/2020 D.G. F. 6 F.M.

125 91817 19/10/2020 F. V. 6

126 91052 16/10/2020 B. G. 6 PH

127 90024 14/10/2020 M. MA. 6

128 83613 25/09/2020 B. M. 6 Anz-PH

129 84344 28/09/2020 A GB. 6 Anz.-P.H.

130 93332 22/10/2020 C. AM. 6 Anz.

131 86924 06/10/2020 M. C. 6 ANZ.

132 91026 16/10/2020 p. V. 6 ANZP.H.

PERDE 6 PUNTI -
RESIDENTE A

133 90085 14/10/2020 B. F. 5 PH ( ylié%é%iﬁﬁ
POSIZIONE 17)ART.2
BANDO GENERALE

PERDE 5 PUNTI

134 90512 15/10/2020 G. V. 5 P.H. p Og;%cl\%) E(I)\)TI}ET.Z
BANDO GENERALE

135 97704 05/11/2020 S. A 5 ANZP.H.

136 102897 19/11/2020 L. M. 5

137 98417 09/11/2020 L. H. 5

138 84580 29/09/2020 S. F.P. 5 F.M.

139 102904 19/11/2020 p. C. 5 G.C.

140 100458 12/11/2020 A G. 5

141 97910 06/11/2020 N. N.M. 5

142 97794 09/11/2020 B. G. 5

143 96865 04/11/2020 T. N. 5

144 86966 06/10/2020 LM. AM. 5

145 103134 19/11/2020 F. P. 5

146 94570 28/10/2020 F. G. 5

147 102888 19/11/2020 C. R. 5

148 98346 09/11/2020 C. A. 5

149 96878 04/11/2020 D. M. 5 PH

150 92050 20/10/2020 T. V. 5

151 90100 14/10/2020 C. M. 5

152 95049 29/10/2020 N. M. 5

153 98648 09/11/2020 L A 5

154 86714 05/10/2020 H. D. 5 ANZ.

155 94906 29/10/2020 B. M. 5 PH. ANZ.

156 84428 28/09/2020 V. S. 4 G.C.

157 96386 03/11/2020 B. A 4

158 95411 30/10/2020 T. D. 4

159 838447 09/10/2020 P. S. 4

160 89530 13/10/2020 T. M.L. 4 EM.PH.

161 88538 09/10/2020 A V. 4

162 87759 08,/10/2020 M. G. 4

163 87540 07/10/2020 A S. 4

164 85976 02/10/2020 M. C. 4 P.H.

165 85134 30/09/2020 A. B. 4 P.H.

166 86710 05/10/2020 H. M. 4 ANZ.PH.

167 99455 11/11/2020 C. M. 4 Anz.

168 84182 28/09/2020 G. G. 4 ANZ

169 87338 07/10/2020 R. R. 4 ANZ.
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PERDE 6 PUNTI
ED
170 37443 07/10/2020 V. M. 3 F.M. POg;EOCNEE ::9N)Z}§TZ
BANDO GENERALE
171 84584 29/09/2020 S. AN. 3
172 92907 22/10/2020 C. A. 3 G.C
173 91383 19/10/2020 V. G 3
174 95404 30/10/2020 M. E. 3
175 93321 22/10/2020 L C. 3
176 973884 06/11/2020 C. S.G 3
177 102267 18/11/2020 L. M. 3 ANZ.
178 33977 28/09/2020 L.P. L. 3 ANZ.
179 100611 13/11/2020 R. G. 3 ANZ.
180 100585 13/11/2020 C. G. 3 Anz.
131 103930 23/11/2020 E. M.A. 3 ANZ.
132 34176 28/09/2020 B. D. 3 Anz.
PERDE I1 PUNTI
ED
133 33673 25/09/2020 R. A. 2 P.H. ANZ POg;FOCEE E;T;}STZ
BANDO GENERALE
184 1039438 23/11/2020 M. A. 2
185 84713 29/09/2020 C. G. 2
136 34559 29/09/2020 C. M. 2
187 84562 29/09/2020 EF. C. 2
188 94653 28/10/2020 L. C.N. 2
139 90126 14/10/2020 D. N. 2
190 85689 01/10/2020 C. S. 2
191 102331 18/11/2020 R. A 2 P.H.
192 33281 24/09/2020 M. UMS. 2 P.H.
193 90752 15/10/2020 G. B. 2
194 103133 19/11/2020 F. M. 2
195 90754 15/10/2020 V. A. 2 P.H.
196 83857 12/10/2020 F. D. 2
197 99046 10/11/2020 M. A 2
198 91023 16/10/2020 T. D. 2 ANZ.
199 94315 26/10/2020 L G. 2 ANZ.
200 33942 12/10/2020 P. L. 2 ANZ. P.H.
201 104536 24/11/2020 C. S. 2 Anz.-PH
202 36386 05/10/2020 A. P. 2 Anz.-P.H.
203 100450 12/11/2020 T. L. 1
204 85734 01/10/2020 P. O.F. I
205 893138 12/10/2020 C. G. 1
206 90711 28/10/2020 L. C. I
207 102893 19/11/2020 M. N. 0
208 98293 09/11/2020 B. N.M. 0 Anz.
209 90826 15/10/2020 A E. 0 Anz.
210 102263 18/11/2020 P. G. 0 ANZ.
NON HA PRODOTTO
DOCUMENTAZIONE
211 87452 07/10/2020 B. G. 13 (PRECEDENTE
POSIZIONE N.6) ART.3
BANDO GENERALE

copia informatica per consultazione




212

97669

05/11/2020

12

NON HA PRODOTTO
DOCUMENTAZIONE
(PRECEDENTE
POSIZIONE 13)ART.3
BANDO GENERALE

213

90841

15/10/2020

11

G.C

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 15) ART.3
BANDO GENERALE

214

92034

20/10/2020

11

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 19) ART.3
BANDO GENERALE

215

103413

20/11/2020

I1

G.C.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 21) ART.3
BANDO GENERALE

216

103495

20/11/2020

10

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 26) ART.3
BANDO GENERALE

217

100765

13/11/2020

D.S.

10

FM.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 29)

218

96867

04/11/2020

10

P.H.FM.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 36) ART.3
BANDO GENERALE

219

100186

12/11/2020

10

FM. PH.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 37)

220

101291

16/11/2020

10

E.M.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 38) ART.3
BANDO GENERALE

221

103554

20/11/2020

10

F.M.-PH

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 39) ART.3
BANDO GENERALE

222

103492

20/11/2020

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 43) ART.3
BANDO GENERALE

223

33214

08/10/2020

9

G.C

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 45) ART.3
BANDO GENERALE

224

101059

16/11/2020

D.p.

9

EM. G.C.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 46) ART.3
BANDO GENERALE

225

82913

23/09/2020

9

G.C.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 47) ART.3
BANDO GENERALE

226

97658

05/11/2020

F.M.

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 48) ART.3
BANDO GENERALE

227

39263

12/10/2020

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 91) ART.3
BANDO GENERALE
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2238

35124

30/09/2020

COMPIUTA GIACENZA
(PRECEDENTE
POSIZIONE 98) ART.3
BANDO GENERALE

229

39264

12/10/2020

10

F.M.

HA RINUNCIATO
ALL’ASSEGNAZIONE
(PRECEDENTE
POSIZIONE 28) ART.3
BANDO GENERALE

230

89923

14/10/2020

10

F.M.-PH

HA RINUNCIATO
ALL’ASSEGNAZIONE
(PRECEDENTE
POSIZIONE 32) ART.3
BANDO GENERALE

231

30982

06/10/2020

D.p.

10

HA RINUNCIATO
ALL’ASSEGNAZIONE
(PRECEDENTE
POSIZIONE 41) ART.3
BANDO GENERALE

232

87452

07/10/2020

13

NON HA PRODOTTO
DOCUMENTAZIONE
(PRECEDENTE
POSIZIONE N.6) ART.3
BANDO GENERALE
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BANDO DI CONCORSO GENERALE N.7 PER L'ASSEGNAZIONE DI ALLOGGI
ERP-REVISIONE GRADUATORIA ESCLUSI (ALLEGATO B CON OMISSIS)

N.
N. PROTOCOLLO DATA COGNOME NOME AGGIORNAMENTO
ESCLUSA IN QUANTO RESIDENTE AD ERICE
! 98426 09/11/2020 G V- ART.2 LETTERA B. BANDO GENERALE
. PROPRIETA' IMMOBILE ART.2 LETTERA C.
2 92589 21/10/2020 EF. G.D.S. BANDO GENERALE
RESIDENTE AD ERICE (PRECEDENTE
3 97633 05/11/2020 P. AM. POSIZIONE 11) ART.2 LETTERA B. BANDO
GENERALE
TRASFERITA A PACECO (PRECEDENTE
4 93160 09/11/2020 L. Pb. POSIZIONE 80) ART.2 LETTERA B. BANDO
GENERALE
OCCUPANTE ABUSIVA ANNO 2022
N 83616 25/09/2020 M. S. (PRECEDENTE POSIZIONE 80) ART.1
BANDO GENERALE
6 98041 06/11,/2020 E. L ESCLUSA PER PROPRIETA’ IMMOBILE ART.2

LETTERA C. BANDO GENERALE
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