CITTA' DI TRAPANI

Provincia di Trapani

Medaglia d'Oro al Valor Civile

Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 323 del 29/01/2025

Proposta n. SERVFINA 428/2025

Oggetto: ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE, IN ESECUZIONE ALLA

DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE N. 27/2024, DEL SETTORE SECONDO - SERVIZI FINANZIARI E TRIBUTARI
ALLA DOTT.SSA VALERIA POMPEO E AL DOTT. SALVATORE BONAFEDE CON ATTRIBUZIONE 'INDENNITA'
ATTUALMENTE CORRISPOSTA", PER L'ANNO 2025.

IL DIRIGENTE

Premesso che, ai sensi dell’art.107 del d.lgs. 18 agosto 2000 n°267 — Testo Unico della Legge
sull’Ordinamento degli Enti Locali- spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo
1 criteri e le norme dettate dagli Statuti e dai Regolamenti: ai Dirigenti spetta 1’adozione degli atti e
provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti che impegnino 1’Amministrazione verso
I’esterno, nonché la gestione finanziaria, tecnica ¢ amministrativa mediante autonomi poteri di spesa
e di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono responsabili in via
esclusiva dell’attivita amministrativa, della gestione e dei relativi risultati (art.4,comma 2 del d.Igs.
30 marzo 2011);

Visto il Decreto Sindacale n. 34 del 30.08.2024, poi modificato col n. 35 del 02.09.2024, avente ad
oggetto “Conferimento incarichi dirigenziali a seguito modifica macrostruttura di cui alla
deliberazione della Giunta Comunale n.333 del 14.08.2024” con il quale, a far data dal giorno
01.09.2024 e fino a diversa nuova decretazione ¢ stato attribuito all’odierno disponente I’incarico di
Dirigente del II Settore - Servizi Finanziari e Tributari,

Richiamati:

- ’assetto organizzativo del Comune di Trapani in ultimo definito con la Delibera di G.M. n.333 del
14.08.2024, che conferma al Settore II 1 servizi Bilancio e Gestione della Spesa, Economato e
Provveditorato e Servizi Tributari - Gestione e Riscossione delle Entrate;

- la Deliberazione della G.C. n. 86 del 23/03/2023 avente ad oggetto: “Applicazione del CCNL del
personale non Dirigenziale del comparto funzioni Locali sottoscritto il 16/11/2022 per la revisione
dell’ordinamento professionale’;

- la Determinazione n. 1070 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Nuovo sistema di classificazione
CCNL 2019/2021 sottoscritto il 16/12/2022 — presa d’atto inquadramento automatico del personale
non Dirigente ed altre disposizioni di prima applicazione’;
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- 11 CCDI 2023-2025 del personale dipendente non dirigente del Comune di Trapani, all’interno del
quale sono contenuti gli articoli 24 e 25 concernenti gli incarichi di elevata qualificazione;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.27 del 07.02.2024 avente ad oggetto “Approvazione del
regolamento per l’istituzione, il conferimento, la revoca e per la graduazione delle posizioni di
elevata qualificazione. Istituzioni di elevata qualificazione”;

- l’art. 8 “Conferimento degli Incarichi”, comma 2, del prefato Regolamento che stabilisce: "Nel
caso in cui nel settore siano presenti piu dipendenti a potere ricoprire la posizione, ¢ necessario che il
conferimento degli incarichi sia preceduto da un avviso esplorativo finalizzato ad acquisire le
candidature e i curricula dei dipendenti interessati, da pubblicare sul sito dell’Ente per almeno sette
giorni consecutivi".

Dato atto che:

- le E. Q. del II Settore che si intendono coprire sono quella relativa al “Servizio Bilancio e Gestione
della Spesa” e quella relativa al “Servizio Economato/Provveditorato”;

- con propria determinazione n. 75 del 17.01.2025 si ¢ provveduto ad approvare un “Avviso
esplorativo riservato ai dipendenti assunti con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato,
inquadrati nell’ Area dei Funzionari, cat. D, da pubblicare sul sito istituzionale dell’Ente per almeno
sette giorni consecutivi, al fine di acquisire le candidature dei dipendenti interessati a ricoprire gli
incarichi di E.Q. dei Servizi “Bilancio e Gestione della Spesa” e “Economato e Provveditorato”,
unitamente allo schema di domanda da presentare entro il termine ultimo delle ore 12,00 del 27
gennaio 2025;

- I’avviso risulta pubblicato dal 17.01.2025 all’01.02.2025 al n. 139 Reg. Albo Pretorio e su Casa di
Vetro nella sezione Bandi/Concorsi;

- per il conferimento dei prefati incarichi sono pervenute solo due domande, e precisamente:

1) Prot. n. 6599 del 24.01.2025 - Dott. Bonafede Salvatore Angelo Giovanni, che ha specificato nella
domanda come primo ordine di scelta il Servizio Economato/Provveditorato e al secondo il Servizio
Bilancio e Gestione della Spesa;

2) Prot. n. 7035 del 27.01.2025 - Dott.ssa Pompeo Valeria, che ha specificato nella domanda come
primo ordine di scelta il Servizio Bilancio e Gestione della Spesa e al secondo il Servizio
Economato/Provveditorato;

Considerato che in ultimo sono fuoriuscite diverse professionalita dal Servizio Bilancio e Gestione
della Spesa (vedasi il trasferimento ad altro settore dell’Istruttore Contabile Sig. Meli, la mobilita
esterna al Comune di Misiliscemi dell’Istruttore Contabile Sig.ra Fasola ed il pensionamento dello
Istruttore Contabile Sig.ra Licata) ed ancora in vista dell’entrata in vigore della nuova contabilita
Accrual ¢ senza dubbio necessario mantenere i due funzionari Dott.ssa Pompeo e Dott. Bonafede
nelle attuali posizioni di E.Q. ricoperte, senza attuare alcuna rotazione;

Richiamate le proprie determinazioni:

* n. 3 del 03/01/2024 avente ad oggetto “Conferma incarico di posizione organizzativa di tipo “A”
alla dott.ssa Pompeo Valeria Funzionario contabile cat. D — Responsabile del Servizio Bilancio e
Gestione della Spesa - periodo dall’01/01/2024 fino al 20/01/2024”;

* n. 220 del 22/01/2024 avente ad oggetto “Conferma incarico di posizione organizzativa di tipo
“A” alla dott.ssa Pompeo Valeria Funzionario contabile cat. D — Responsabile del Servizio Bilancio
e Gestione della Spesa - periodo dal 21/01/2024 fino al 31/12/2024 e comunque, se antecedente,
fino all’entrata in vigore del nuovo regolamento per l’istituzione, il conferimento, la revoca e per la
graduazione delle posizioni di elevata qualificazione (artt. 16 e ss. CCNL Funzioni Locali

2019/2021 del 16/11/2022)"";
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* n. 7del 03/01/2024 avente ad oggetto “Conferma incarico di posizione organizzativa di tipo “A”
al dott. Bonafede Salvatore Funzionario contabile cat. D — Responsabile del Servizio Economato e
Provveditorato - periodo dall’01/01/2024 fino al 20/01/2024 - giusta direttiva del Segretario
Generale n. 27/20237;

* n. 221 del 22/01/2024 avente ad oggetto “Conferma incarico di posizione organizzativa di tipo
“A” al dott. Bonafede Salvatore Funzionario contabile cat. D — Responsabile del Servizio
Economato e Provveditorato - periodo dal 21/01/2024 fino al 31/12/2024 e comunque, se
antecedente, fino all’entrata in vigore del nuovo regolamento per l’istituzione, il conferimento, la

revoca e per la graduazione delle posizioni di elevata qualificazione (artt. 16 e ss. CCNL Funzioni
Locali 2019/2021 del 16/11/2022);

Considerato che occorre attribuire per 1’anno 2025 le posizioni di elevata qualificazione in atto
corrispondenti alle precedenti posizioni organizzative relativamente ai Servizi 0I(Bilancio e
Gestione delle Spese) e 03 (Economato e Provveditorato) inclusi nel Settore II — Servizi Finanziari e
Tributari, sulla base dell’assetto organizzativo disposto con la Delibera di Giunta n.333 del
14.08.2024;

Atteso che per il disponente firmatario del presente provvedimento non sussistono motivi di
astensione per conflitti di competenza di cui all’art.6 bis della legge n.241/1990 cosi come recepita
in Sicilia con la L.r. n.7 del 21/5/2019, all’art.6, e di cui al codice di comportamento approvato, per
ultimo, con delibera di G.M. n.533/2023;

Visti :
-1l D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i;
- 11 TUPI e ss.mm.ii.
- lo Statuto Comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
- la direttiva prot. n. 41467 del 10/04/2013 integrata dalla successiva prot. n. 42506 del
Segretario Generale avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali — controlli preventivi di
regolarita tecnica e contabile;

- il Regolamento della disciplina dei controllo interni, approvato con delibera di consiliare n.
124/2022.

DETERMINA

Per 1 motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono
integralmente trascritti:

1. di attribuire per I’anno 2025:

- alla dott.ssa Pompeo Valeria - istruttore direttivo contabile - cat. D - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione, I’incarico di elevata qualificazione del “Servizio Bilancio e Gestione
della Spesa”, per come gia conferito con le determine n. 3/2024 e n. 220/2024;

- al dott. Bonafede Salvatore - istruttore direttivo contabile - cat. D - Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione, I’incarico di elevata qualificazione del “Servizio Economato e
Provveditorato”, per come gia conferito con le determine n. 7/2024 e n. 221/2024;

2. di dare atto che ai predetti funzionari per gli incarichi di elevata qualificazione di cui al punto 1
si confermano le spettanze dovute secondo le vigenti regole, salvo conguaglio, fino a definitiva
pesatura ed attribuzione del nuovo valore delle stesse posizioni di elevata qualificazione;
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3. di dare atto, altresi, che le risorse destinate al finanziamento della indennita di posizione e di
risultato dei medesimi incarichi, salvo conguaglio sulla base delle risultanze della nuova pesatura e
conseguentemente del nuovo valore saranno impegnate con apposita determinazione dirigenziale, a
cura del Dirigente del I Settore — Gestione del Personale;

4. di dare mandato all’Ufficio Personale di erogare quanto dovuto, salvo conguaglio, ai predetti
funzionari in ratei mensili con le competenze stipendiali;

5. di dichiarare che in merito al presente provvedimento, per lo scrivente non sussistono motivi di
astensione per conflitti di competenza di cui all’art.6 bis della legge n.241/1990 cosi come recepita
in Sicilia con la L.r. n.7 del 21/5/2019, all’art.6, e di cui al codice di comportamento approvato, per
ultimo, con delibera di G.M. n.533/2023;

6. di riservarsi di procedere alla revoca degli incarichi di che trattasi sulla base dell’esito della
diversa articolazione degli uffici che dovesse scaturire nel proseguo;

7. di trasmettere la presente Determinazione per il seguito degli opportuni necessari provvedimenti
di competenza:

- a1 Funzionari interessati;

- al Servizio Gestione del Personale;

- al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT);

- all’Ufficio Supporto Sindaco Giunta — Gestione sito internet;

e, per conoscenza:

- al Sig. Sindaco;

- ai Sigg.ri Assessori;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web del Comune — sezione
Amministrazione Trasparente;

9. di dare atto che:

a) la presente determinazione, ¢ stata redatta in sola modalita elettronica;

b) la presente determinazione verra pubblicata automaticamente all’Albo pretorio on-line, per 15
giorni consecutivi, nonché sul sito internet di questo Ente.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e della legge regionale 30.04.1991, n.10 “Disposizioni
per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi ¢ la migliore
funzionalita dell’attivita amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni.

RENDE NOTO

che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione
Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 o 60 giorni
(ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a partire dal
giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio Comunale;
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DISPONE

che il presente provvedimento esitato favorevolmente sara reso noto mediante la pubblicazione all’ Albo
Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, 1i 29/01/2025

Sottoscritta dal Dirigente

=] PETRUSA GIOACCHINO
. (firma digitale ai sensi dell'art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 29/01/2025
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