
Decreto del Sindaco 

Proposta n. STAFSIND 2896/2022 

Decreto n. 36 del 03/06/2022 

Oggetto:  PROSECUZIONE  INCARICO  DI  CONSULENZA  A  TITOLO  GRATUITO  NELL'AMBITO  
DELLE  MATERIE  ATTINENTI  IL  SUPPORTO  AL  SINDACO  PER  LE  ATTIVITÀ  DI  GESTIONE  
DELLA  COMUNICAZIONE,  IL  CERIMONIALE  E  L'ORGANIZZAZIONE  DI  CONFERENZE,  
RIUNIONI, EVENTI, CONVEGNI

IL SINDACO

Apprezzata la meritoria attività svolta dal dott. Emanuele Barbara quale  Addetto alla gestione social media il 
cui  contratto a tempo determinato,  conferito ex art.90 è scaduto il  03/05/2022,  e preso atto che lo stesso ha 
maturato  una  buona  competenza  nel  supportare  il  Sindaco e  l’Amministrazione  in   materia  afferente  la 
gestione dei social media, la comunicazione con i cittadini e le istituzioni,  il cerimoniale e l’organizzazione di 
conferenze,  riunioni,  eventi  e  convegni,  tutte  attività  oggettivamente  non sopperibili  dalle  professionalità 
interne anche  a  motivo  dell’assenza  dello  strumento  finanziario  e  della  carenza  di  personale,  lo  stesso 
Sindaco,  ritenendo  fondamentale  avvalersi  del  supporto  del  dott.  Barbara,  ha  richiesto  allo  stesso  la 
disponibilità a proseguire nella collaborazione- a titolo gratuito- per mesi uno (giusta nota  prot. 36922 del  
04/05/2022 ricevendo positiva risposta -giusta nota prot.n°36950 di pari data entrambe custodite in atti;

Vista la nuova richiesta di prosecuzione nella collaborazione a titolo gratuito inviata al dottor Barbara in data 
3 Giugno 2022 ed acclarata al prot. N°46571, alla quale è seguita positiva risposta vergata a margine della  
richiesta stessa (documentazione custodita in atti);

Richiamata la normativa vigente in materia e,  in ultimo, il pronunciamento in argomento del TAR Lazio 
n.11411/2019  e  la  sentenza  n.  7442/2021  del  Consiglio  di  Stato, che   ha  confermato  che  la  Pubblica 
Amministrazione  può  affidare  un  incarico  a  titolo  gratuito  senza  che  venga  lesa  la  dignità  personale  e 
lavorativa del professionista e rilevato che trattasi di attività di supporto consulenziale;

Visto il CV del dott. Barbara dal quale si evincono le competenze e le conoscenze specifiche dallo stesso  
possedute in materia e positivamente consolidatesi nel corso dell’anno;

Atteso che 
•trattasi  di  conferimento  di  consulenza  a  titolo  completamente  gratuito,caratterizzata  da  temporaneità  ed 
occasionalità nonché conferita nel rispetto dell'art.11 del vigente Regolamento comunale per il conferimento  
di incarichi professionali ad esperti esterni all'Amministrazione, approvato con deliberazione GM n°17/2009 e 
che  il  professionista  ha  manifestato  la  volontà  di  prestare  consulenza  in  favore  dell'Amministrazione 
Comunale;
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•il professionista ha presentato ai sensi dell'art.20 del Dlgs 39/2013, dichiarazione di insussistenza di cause di  
inconferibilità e incompatibilità dando atto di essere informato che tale dichiarazione sarà pubblicata sul sito 
internet del Comune di Trapani;
•il suddetto incarico, nel rispetto della vigente normativa, decorre dal 04/06/2022 con durata di mesi uno 
rinnovabili;
•l'incarico medesimo non rientra tra quelli sottoposti a vincoli previsti dall'art.3, commi 55 e 56 della legge 
244/2007;
•la soluzione prospettata di consulenza a titolo gratuito risulta avvalorata dal tenore letterale dell'art.6 c.7 della 
l.  122/2010 laddove la  stessa,  riferendo i  motivi  della  limitazione prevista  dall'esigenza  di valorizzare le  
professionalità interne alle amministrazioni, appare escludere le attività di supporto,  come nel caso de quo 
stante che trattasi di attività estranea alla sfera gestionale ed amministrativa tipicamente affidata al dipendente 
dell'Amministrazione;
•il conferimento del suddetto incarico è strettamente funzionale all'interesse del Comune di Trapani, avendo 
verificato la disponibilità dell'interessato;
•gli incarichi di diretta collaborazione dell'organo politico possono essere attribuiti intuitu personae, modalità 
che mira a favorire l'attuazione degli obiettivi specifici dell'Amministrazione;
Dato atto che il presente decreto non ha rilevanza contabile in quanto l'incarico sarà svolto a titolo gratuito  
senza alcun compenso o rimborso spese;
Visto lo Statuto Comunale
Vista la Circolare Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n.4/2015
Visto il D.lgs n°267/2000 e ss.mm.ii.
Visto il D.lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.

DECRETA

per quanto indicato in premessa , tutte integralmente richiamate quali parti integranti e sostanziali del presente 
dispositivo e che, pertanto, si intendono integralmente riportate:

1.di confermare al dott. Emanuele Barbara, ai sensi della normativa vigente, dei più recenti pronunciamenti  
del  TAR  e  del  Consiglio  di  Stato  e  nel  rispetto  dell'art.11  del  vigente  Regolamento  comunale  per  il 
conferimento  di  incarichi  professionali  ad  esperti  esterni  all'Amministrazione, l'incarico  gratuito  di 
consulenza in materia di  gestione dei social media, comunicazione con i cittadini e le istituzioni, il cerimoniale e 
l’organizzazione di conferenze, riunioni, eventi e convegni almeno fino al 2 Luglio 2022, rinnovabile.
2.di stabilire che l'incaricato si atterrà, nell'espletamento dell'incarico- per quanto a titolo gratuito- a quanto  
disposto nell'ambito del codice di comportamento nazionale e di quello specifico del Comune di Trapani;
3.di dare atto che trattasi di incarico a titolo gratuito e senza alcun compenso o rimborso spese e che detto 
incarico dovrà essere svolto:
•autonomamente e senza vincolo di subordinazione o coordinamento con l'attività del committente e senza  
continuità nell'esecuzione delle prestazioni, sia all'interno che all'esterno, qualora necessario o richiesto;
•con mezzi e attrezzature proprie dell'incaricato o del comune ove disponibili;
•senza alcun inserimento nell'organizzazione e nelle attività gestionali dell'Ente;
•a supporto diretto del Sindaco, senza vincolo di orari e presenze prestabiliti;
•con  esclusione  di  ogni  funzione  dirigenziale  e/o  direttiva,  né  è  ammessa  la  rappresentanza  dell'Ente  a  
qualsiasi titolo;
•con vincolo di riservatezza su decisioni,informazioni,notizie e dati di ogni tipo dei quali l'incaricato potrebbe 
venire a conoscenza per motivi legati all'incarico;
4.di dare altresì atto che:
•è stata acquisita la dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità resa ai sensi  
dell'art.20 del D.lgs 39/2013 e smi, pubblicata ad oggi sul sito internet del Comune di Trapani e che lo stesso  
Professionista presenterà certificazione ex art.335 CPP affinché sia custodita nel fascicolo;
•l'incarico,  è  conferito  a  tempo  determinato,  decorre   dal  04/06/2022   e  con  durata  di  mesi  uno  ed  è 
rinnovabile;
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•trattandosi di incarico a titolo gratuito, all'incaricato non è attribuito alcun compenso né rimborso spese per  
l'attività  svolta,  nè  contributi,  indennità  e  qualunque  altra  provvidenza  assicurativa,  assistenziale  o 
previdenziale. 

NOTIFICARE il presente provvedimento, anche a mezzo pec, all'interessato e trasmettere copia al Segretario 
Generale,  ai  Dirigenti,  agli  Assessori  Comunali,  ai  Consiglieri  Comunali  e  ai  Revisori  dei  Conti  per  
conoscenza e per quanto di competenza.
DISPORRE infine, che il presente provvedimento e la dichiarazione di insussistenza di cause di 
inconferibilità e incompatibilità a cura del Servizio di Supporto Sindaco e Giunta siano pubblicati a termini di 
legge.                  

Il SINDACO
TRANCHIDA GIACOMO
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 03/06/2022
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