
Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 2322 del 30/06/2022

Proposta n. STAFSEGR 3439/2022 

Oggetto:  DECRETO  SINDACALE  N.24  DEL  30.05.2022  AVENTE  PER  OGGETTO  
"CONFERIMENTO INCARICO  DI  PORTAVOCE  DEL  SINDACO  AL  DOTT. EMANUELE  BARBARA".  
PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI 

IL SEGRETARIO GENERALE

Premesso che:
- ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 – Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti  
Locali – spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo criteri e le  norme dettate dagli Statuti  
e dai Regolamenti ai dirigenti spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, compresi tutti gli atti 
che impegnino l'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria,  tecnica ed amministrativa 
mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono 
responsabili in via esclusiva dell'attività amministrativa della gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. 
D.lgs 30 Marzo 2001n. 165);

Visto:
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 25/02/2022 parzialmente modificata con la deliberazione n. 
74 del 16/03/2022, con la quale si è provveduto alla ridefinizione della nuova articolazione della struttura  
organizzativa dell’Ente  e le successive delibere di  Giunta  Comunale n.  189 del  30/05/2022 parzialmente 
modificata con deliberazione n.228 del 21/06/2022;
- il Decreto Sindacale n° 39 del 28 Giugno 2022 di attribuzione degli incarichi dirigenziali;
- l’art. 4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, a norma del quale gli organi di governo esercitano le  
funzioni di indirizzo politico- amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare ed adottando 
gli altri atti rientranti nello svolgimento di tali funzioni;
- il Decreto Sindacale n°24 del 30/05/2022 in forza del quale, avvalendosi delle prerogative di cui all’art.9 
della L.R. 17/02/2021, n.5, che integra e modifica il testo dell’art.14 della L.R. 26/08/1992, n°7, e delle 
interpretazioni fornite dalla circolare/direttiva della Regione Siciliana Assessorato alle Autonomie Locali n.22 
del 19/05/2022 in merito alla applicazione dell’art.7 della legge 150/2000 e della L.r. n°5/2021 ha conferito al  
dott. Emanuele Barbara …l’incarico di portavoce previsto dall’art.7 della legge 7 giugno 2020, n.150;
- il Decreto Sindacale n°27 del 31/05/2022 che ha differito all'assunzione dell'impegno di spesa l'attribuzione 
dell'incarico di portavoce del Sindaco fino al completamento del mandato previsto nel giugno 2023, fermo 
restando  la  risoluzione  anticipata  per  cessazione  del  mandato  istituzionale  o  per  il  venir  meno  della 
fiduciarietà a base del rapporto quale clausola risolutiva ad nutum ed escluso il rinnovo oltre il periodo di  
mandato del Sindaco;
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- il disciplinare dell'incarico quale portavoce del sindaco allegato al Decreto Sindacale n°27 del 31/05/2022, 
che si intende interamente richiamato;
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 63 del 23/05/2022 è stato adottato il Bilancio di Previsione per  
il triennio 2021/2023;
-  la  Deliberazione della  Giunta  Comunale  n.  176  del  25/05/2022 è  stato  adottato  il  Piano Esecutivo  di  
Gestione per il triennio 2021/2023;
- la Legge 17 luglio 2020, n. 77 ha previsto il differimento per la deliberazione del bilancio di previsione 
2021/2023 al 31/01/2021;
- il Decreto del Ministro dell’Interno del 13/01/2021 ha ulteriormente differito il termine per la deliberazione 
del Bilancio di previsione 2021/2023 da parte degli enti locali al 31/03/2021; 
- il Decreto Legge n. 41 del 22/03/2021 ha differito il termine per la deliberazione del Bilancio di previsione 
2021/2023 da parte degli enti locali al 30/04/2021;
- il Decreto Legge n. 56 del 30/04/2021 ha ulteriormente differito il termine per la deliberazione del Bilancio 
di previsione 2021/2023 da parte degli enti locali al 31/05/2021;
-  il  Decreto  del  31  Maggio  2022  del  Ministero  dell'Interno  ha  ulteriormente  differito  il  termine  per  la  
deliberazione del Bilancio di previsione 2022/2024 da parte degli enti locali al 30/06/2021;
-  i  provvedimenti  del  Governo  Nazionale  in  corso  di  pubblicazione  del  28  Giugno  2022  che  hanno  
differiscono ulteriormente il termine per la deliberazione del Bilancio di previsione 2022/2024 da parte degli 
enti locali al 31/07/2022;
- l'art. 163, comma 3 del D. Lgs. n. 267/2000, che stabilisce “ove la scadenza del termine per la deliberazione  
del bilancio di previsione sia stata fissata da norme statali in un periodo successivo all'inizio dell'esercizio  
finanziario di riferimento, l'esercizio provvisorio si intende automaticamente autorizzato sino a tale termine e  
si  applicano le modalità di  gestione di  cui  al  comma 1,  intendendosi  come riferimento l'ultimo bilancio  
definitivamente approvato”;
- l'art. 163, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, stabilisce che durante l'esercizio provvisorio gli EE. LL. possono 
effettuare per ciascun intervento, spese in misura non superiore mensilmente a un dodicesimo delle somme 
previste  nel  bilancio  deliberato,  con  esclusione  delle  spese  tassativamente  regolate  dalla  legge  o  non 
suscettibili di pagamento frazionato in dodicesimi; 

Accertato che ai sensi del Decreto Legge n. 78/2009, convertito nella Legge n.102/2009, il programma dei  
conseguenti  pagamenti  è  compatibile  con  i  relativi  stanziamenti  di  bilancio  e  con  le  regole  di  finanza 
pubblica;

Atteso che per il firmatario del presente provvedimento non sussistono motivi di astensione per conflitti di 
competenza di cui all’art. 6 bis della legge n. 241/1990 così come recepita in Sicilia con la L. R. n. 7 del  
21/05/2019, all’art.6, e di cui al codice di comportamento approvato con delibera di G. M. n. 6/2014;  

Visti:
•  il D. Lgs. n. 267/2000; 
• la L.R. n.7/92 e ss.mm.ii.;
• la L.R. n.5/2021;
• lo Statuto Comunale;
• il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 
•  il Regolamento Comunale per la disciplina dei controlli interni approvato con deliberazione C.C.  

n°29 del 01/03/2013; 

Visti:
• il d.lgs n. 118/2011; 
• l'OO.RR.EE.L.;

       DETERMINA  
- Ravvisata la propria competenza 
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- Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente  
trascritti:

1. Di  dare  attuazione al  Decreto  Sindacale  n.  24  del  30/05/2022  avente  per  oggetto 
“Conferimento incarico di portavoce del Sindaco al Dott.  Emanuele Barbara”,  così come 
modificato dal successivo n. 27 del 31/05/2022; 

2. Impegnare  alla  Missione   01,  Programma  01,  Titolo  1 del  Bilancio  di  previsione  2021/2023, 
annualità 2022 e 2023, in corrispondenza del Cap. 10149 del Peg 2021/2023, annualità 2022 e 2023, 
denominato  “Incarichi  esperti  ai  sensi  della  LR7/92  art.14”  relativamente  al  periodo  di  incarico 
01/07/2022 - 30/06/2023 la complessiva somma di € 29.452,80 di cui:

• € 14.726,40 per l’anno 2022;
• e 14.726,40 per l’anno 2023;

3. Dare atto che gli impegni di spesa di cui al precedente punto, ricorrendo l’esercizio provvisorio del 
Bilancio sino al 31/07/2022, rientrano nei dodicesimi;

4. Provvedere che mensilmente si provvederà a liquidare il compenso spettante, previa presentazione 
del documento contabile;

 
DISPONE 

che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la pubblicazione all’Albo 
Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

       

Trapani, lì 30/06/2022 

Sottoscritta dal Dirigente
PANEPINTO GIOVANNI 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 30/06/2022
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Città  di Trapani
 (Medaglia d'Oro al Valor Civile)

SETTORE FINANZE

Determina N. 2322 del 30/06/2022

Staff  SEGRETERIA GENERALE 

Proposta n° 3439/2022

Oggetto:  DECRETO SINDACALE N.24 DEL 30.05.2022 AVENTE PER OGGETTO "CONFERIMENTO INCARICO 
DI PORTAVOCE DEL SINDACO AL DOTT. EMANUELE BARBARA". PROVVEDIMENTI 
CONSEQUENZIALI . 

FAVOREVOLE (IM. N. 1598 DEL 30/6/2026) 

Visto di Regolarità contabile.

Ai sensi dell’ art. 151 del Decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, si appone il visto 
di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Trapani li, 30/06/2022 

Il Dirigente
PETRUSA GIOACCHINO
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 30/06/2022 
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