FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
NOME

NAZIONALITA'

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

e  Tipo di impiego Principali
mansioni e responsabilita

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore e tipo di
impiego

Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

RITA SCARINGI

ITALIANA

Dal 1978 al 30/04/2022

Comune di Trapani

Dal novembre 2015 al 30/04/2022 (data di posizionamento in quiescenza)
Funzionario Responsabile di P.O."Supporto Sindaco
e Giunta -Capo Gahinetto “con delega di Funzioni e Responsabilita

Staff del Sindaco e della Giunta

Funzionario Responsabile di P.O. Staff Sindaco e Commissario Straordinario- Capo Gabinetto
Titolare di Posizione Organizzativa Responsabile dei Servizi di STAFF Sindaco/Giunta e
Commissario Straordinario. Responsabile del Cerimoniale e della Rappresentanza. Servizi
Strategici: controlli interni, predisposizione DUP e PDO, Piano Performance etc.

Rapporti con OIV. Predisposizione relazioni Sindaco

Attivita amministrativa e contrattuale:predisposizione atti deliberativi,determinazioni, decreti e
ordinanze sindacali, rup di gare e predisposizione progetti e regolamenti

Comune di Trapani

Fino al novembre 2015

IV Settore Servizi Sociali

Funzionario socio-educativo Responsabile di P.O. dei Servizi Sociali

Titolare di Posizione Organizzativa

Dal luglio 2004 al 2015

Comune di Trapani

Vincitrice della selezione per Funzionario socio-educativo cat.D pos.D3 anno 2004

Funzionario socio-educativo Responsabile dell'Unita Organizzativa Autonoma dei Servizi Sociali
Direzione della struttura Autonoma (UOA) e Titolare di Posizione Organizzativa dei Servizi
Sociali e, nel biennio 2013-2015, con responsabilitd dei Servizi Sociali e dei Servizi Pubblica
Istruzione

DAL 16/5/94 AL 2004

Comune di Trapani



* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

INCARICHI CONNESSI
ALL'ESPERIENZA LAVORATIVA

Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilitae
Date

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
2000

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ 1980

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

1977

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

e 1996/1998
nome e tipo di istruzione o formazione

ISCRIZIONE ALBI
PROFESSIONALI

Assistente Sociale coordinatore
Coordinamento degli Assistenti Sociali

Ministero dell' Interno - Commissione Territoriale per il riconoscimento dello Status di Rifugiato-
dal 04.02.2005 al giugno 2018 componente della Commissione territoriale per il riconoscimento
dello status di rifugiato- in rappresentanza della conferenza Stato - Citta su designazione del
Sindaco di Trapani

dal 2006 al 2015- Coordinatore del Distretto Socio Sanitario- giusta designazione del Sindaco di
Trapani

dal 2011 al 2015- Coordinatore progettazione PAC Anziani e Infanzia I° e II° Riparto

dal 02/05/2022, a seguito di Decreto Sindacale n°18/2022 titolare di incarico a titolo gratuito
ai sensi dell'art. 5, comma 9, del decreto legge n. 95/2012, come modificato dall'art. 6 del
decreto legge 24 giugno 2014 n. 90 per la Direzione della microstruttura Servizi di Supporto
Sindaco e Giunta, incardinati nella macrostruttura denominata “Attuazione del Programma
di Governo”

dal 02/05/2023 e fino al 31/10/2024 titolare di Consulenza a titolo gratuito per il
coordinamento e monitoraggio delle attivita connesse al PNRR e al FUA

dal 27/02/2025 AL 29/04/2025 Incarico di Capo Gabinetto del Sindaco. Giusto Decreto
Sindacale n.12/2025, in applicazione dell'art.11,comma 3 del DL.105/2023 come convertito
con Legge 137/2023

giugno 2025 -dicembre 2025 Incarico quale Esperto di fiducia del Sindaco per I'attuazione
del programma di governo in tema i sfide tecnologiche e ambientali e di criticita sociali

Laurea Magistrale in Servizio Sociale conseguita presso I'Universita degli Studi di Trieste

Laurea in Scienze Politiche conseguita presso I'Universita degli Studi di Palermo-

Diploma di Laurea di Assistente Sociale conseguito presso la Scuola di Servizio Sociale del
Libero Consorzio di Studi Universitari della provincia di Trapani (Scuola di durata triennale
dichiarata idonea con Decreto Ministero Pubblica Istruzione del 19/11/87, ai sensi dell'art.6
D.P.R.n°14/87)

Partecipazione al Corso modulare destinato a funzionari della VII* g.f. organizzato dall'Universita
degli Studi di Palermo- Scuola di specializzazione in Diritto delle Regioni e degli Enti Locali-
Trapani 1996 corso di 80 ore con superamento esami finali)

Partecipazione al Modulo Specialistico- Settoriale del Progetto Europeo PASS Pubbliche
Amministrazioni per lo Sviluppo del Sud- Castello Utveggio- Palermo 1997 -durata del corso 11
giornate

Corso di Formazione modulare su “ Gestione ed Organizzazione dei Servizi Sociali” Organizzato
dalla Scuola di Direzione Aziendale dell'Universita Bocconi- Milano 1998

Iscrizione al n°2587 dell'albo dell'Ordine professionali degli Assistenti Sociali della regione
Siciliana



DOCENZE

ATTIVITA' CORRELATE

ALTRE ATTIVITA'

Iscrizione alla sez.A dell'albo dell'Ordine professionale degli Assistenti Sociali della Regione

Siciliana numero d'ordine 49 decisione del 03.05.02

Anno scolastico 2005-2006 Docenza presso I'lstituto Professionale di Stato per i servizi
commerciali, turistici e sociali di Trapani nellambito delle aree di approfondimento previste
per le classi di Operatore Servizi Sociali

A.A. 2004-2005 Docenza per linsegnamento della disciplina “Teoria dell'organizzazione
con particolare riferimento al Servizio Sociale “ presso il D.U.S.S. sede di Trapani con
contratto di diritto privato conferito dall'Universita di degli Studi Palermo- Facolta di Lettere
e Filosofia

Docenza presso l'lstituto Professionale di Stato per i servizi commerciali, turistici e sociali di
Trapani nell'ambito delle aree di approfondimento previste per le classi di Operatore Servizi
Sociali

A.A. 2003-2004 Docenza per l'insegnamento della disciplina “Teoria dell'organizzazione
con particolare riferimento al Servizio Sociale “ presso il D.U.S.S. sede di Trapani con
contratto di diritto privato conferito dall'Universita di degli Studi Palermo- Facolta di Lettere
e Filosofia

A.A. 2001-2002 Docenza per linsegnamento della disciplina “Teoria dell'organizzazione
con particolare riferimento al Servizio Sociale “ presso il D.U.S.S. sede di Trapani con
contratto di diritto privato conferito dall'Universita di degli Studi Palermo- Facolta di Lettere
e Filosofia

Anni Accademici 1996/97- 1997/98- 1998/99- 2000/2001 Docenza per l'insegnamento della
disciplina” Organizzazione del Servizio Sociale 1° e 11°* presso il D.U.S.S. di Trapani con
contratto di diritto privato conferito dall'Universita di degli studi Palermo- Facolta di Lettere e
Filosofia

Anni Accademici 1991/92- 1992/93-1993/94-1994/95-1995/96 Docenza, con contratto di diritto
privato, per linsegnamento della disciplina “Programmazione, Amministrazione ed
Organizzazione dei Servizi Sociali e presso la Scuola Diretta a Fini Speciali Per Assistenti

Sociali di Trapani

Docenza per Alta Formazione Operatori Sociali in collaborazione con I'Universita di Palermo

anni 2015 e 2016

Commissario di esami di stato per l'abilitazione all'esercizio della professione
di Assistente Sociale Sez A e sez.B sessioni giugno e novembre 2006;

Commissario di esami di stato per l'abilitazione all'esercizio della
professione di Assistente Sociale Sez A e sez.B sessioni giugno e novembre 2010

Referente per il Comune di Trapani progetto Europeo PROVIDE- Proximity on
Violence:Defence and equity 2017;

Tutor dei corsi di alternanza scuola/lavoro tenutisi presso Ufficio di Staff anni 2017 e 2018

Relatore e correlatore di tesi universitarie in tema di progettazione, organizzazione e
gestione dei servizi sociali

Relatore in convegni e seminari attinenti la tematica del sociale e della programmazione
gestione dei servizi

Progettista e responsabile tecnico o coordinatore di diversi progetti presentati e finanziati a

livello regionale, nazionale e comunitario

Coordinamento Didattico Scuola Formazione Ausl n.9 — Corso di Formazione sul tema “
Operativita dei Servizi Sociali dei Comuni e della Ausl: verso una possibile integrazione”
Trapani maggio- giugno 2002

Docenze varie presso corsi di formazione sia a livello scolastico che di alta formazione
e a livello universitario, nelle tematiche sociali e di gestione e programmazione dei
servizi



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA  ITALIANO

ALTRE LINGUE  FRANCESE

e  Capacita dilettura
e  Capacita di scrittura
e  Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUE
e  Capacita di lettura

e  Capacita di scrittura
e  Capacita di espressione orale

buona
buona
buona

INGLESE

buona
elementare
discreta

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI Buone capacita comunicative e relazionali acquisite ed affinate anche con I'esperienza di

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

PUBBLICAZIONI

Trapani, 05/01/2026

Firma Scaringi Rita
firma autografa
ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 39/93

docenza nonché quale relatrice in numerosi convegni e seminari nonché relatore di
numerose tesi di laurea

Capacita organizzativo-gestionali di ottimo livello sul posto di lavoro e nell'ambito

delle docenze, delle attivita scientifiche in qualita di relatore, delle attivita di consulenza e di attivita
gestionali e di programmazione. Comprovata capacita nella programmazione,organizzazione e
gestione di progetti a livello regionale, nazionale ed europeo prevalentemente in ambito dei servizi
sociali Esperienza di Coordinamento del Distretto socio sanitario sin dalla sua istituzione. Capacita
nella predisposizione di Bandi di gara, Awvisi pubblici, bandi per patti di accreditamento.
Competenza nelle fasi di espletamento di gara, esperienza nella presidenza delle stesse;
competenza nella fase di aggiudicazione e della contrattualizzazione. Capacita e competenze
ulteriormente affinate con l'esperienza di Capo Gabinetto e Responsabile Staff Sindaco e Giunta
(‘predisposizione progetti, piano performance, DUP, Peg, Controlli interni relazioni del Sindaco etc)

-MANUALE TEORICO PRATICO “LINEAMENTI DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI E DISCIPLINA
DELL’ASSISTENZA ECONOMICA NEI COMUNI DELLA SICILIA “ —COLLANA EDITORIALE DAFNE —ANNO 1999
-LA CITTA EDUCATIVA E | BAMBINI” A CURA DI FRANCO FRABBONI E FLAVIO MONTANARI —ED

FRANCO ANGELI- MILANO —ANNO 2006

Nel rispetto della vigente normativa in materia di autocertificazione(artt.45 e 46 del
DPR 28.12.2000,n.445) e consapevole delle conseguenze civili e penali in caso di
dichiarazioni mendaci, la sottoscritta dichiara che sono veritiere le informazioni
contenute nel presente curriculum e si riserva di produrre la documentazione riferita a
quanto dichiarato,se e ove richiesta.

In fede






