
Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 642 del 19/02/2026

Proposta n. SERVPOMU 911/2026 

Oggetto: CONFERMA INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLIZIA 
LOCALE AL DOTT. BENEDETTO SOLINA PER L'ANNO 2026, IN ESECUZIONE ALLA DELIBERA DI GM N.27/2024 
-  CON  ATTRIBUZIONE  DI  INDENNITA'  ATTUALMENTE  CORRISPOSTA,  SALVO  CONGUAGLIO,  FINO  A 
DEFINITIVA PESATURA ED ATTRIBUZIONE DEL NUOVO VALORE DELLE POSIZIONI DI E.Q.

                                               IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Richiamato l’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL);
Premesso che:
 il  CCNL  del  Comparto  Funzioni  Locali  2019–2021  ha  introdotto,  in  luogo  delle  Posizioni 

Organizzative, gli incarichi di Elevata Qualificazione (E.Q.), quali posizioni di lavoro caratterizzate 
da elevata responsabilità e autonomia decisionale;

 ai sensi dell’art.  13, comma 3, del  CCNL 16/11/2022,  gli  incarichi  di posizione organizzativa in  
essere alla data di entrata in vigore del nuovo contratto sono automaticamente ricondotti, in prima  
applicazione, alla nuova tipologia di incarichi di E.Q.;

 con deliberazione di G.C. n. 27 del 14/08/2024 è stato approvato il Regolamento per l’istituzione, il  
conferimento, la revoca e la graduazione delle posizioni di Elevata Qualificazione;

 nelle more della nuova pesatura degli  incarichi  di  E.Q.,  gli  incarichi  in  essere  sono mantenuti  e  
ricondotti alla nuova disciplina;

Visti:
 il CCNL 16/11/2022 del comparto Funzioni Locali;
 la deliberazione di G.C. n. 86 del 23/03/2023;
 la determinazione n. 1070 del 31/03/2023;
 il CCDI 2023–2025;
 la deliberazione di G.C. n. 333 del 07/02/2024 sulla macrostruttura comunale;
 il Decreto Sindacale n. 34/35 del 30/08/2024;
 la determinazione n. 348/2024 di conferma incarico al Comm. Dott. Benedetto Solina;
 l’atto di gestione interna n. 1307 dell’08/01/2025 di conferimento delega dirigenziale;
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Considerato che permane la motivazione organizzativa che ha determinato il conferimento dell’incarico in  
parola;

Ritenuto che  il  Dott.  Benedetto  Solina,  Funzionario  di  Polizia  Locale  –  Area  Funzionari  ed  Elevate 
Qualificazioni,  possiede comprovata esperienza, capacità professionale e idoneità allo svolgimento delle 
funzioni connesse;

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/1990 e  
della L.R. n. 7/2019;

 Visti 

- il D. Lgs. n. 267/2000 e il D. Lgs. n. 165/2001;
- il D.Lgs. n. 118/2011;
-  la  direttiva  prot.  n.  41467  del  10/04/2013  integrata  dalla  successiva  prot.  n.  42506  del 
Segretario Generale avente ad oggetto: determinazioni dirigenziali  – controlli  preventivi di 
regolarità tecnica e contabile;
Visto l’art. 10 comma  1 del Regolamento della disciplina dei controllo interni, giusta delibera 
di consiliare n. 29/2013, che così recita:il controllo di regolarità amministrativa e contabile 
dell’atto  di  liquidazione  è  assicurata  nella  fase  preventiva  della  sua  formazione  da  ogni 
Responsabile di Settore ed è esercitato attraverso il rilascio del parere di regolarità tecnica 
attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa. Le determinazioni, una volta 
acquisito il numero di protocollo, vengono trasmesse al servizio finanziario. Qualora l’atto di 
liquidazione non possa essere eseguito perchè non conforme alle norme in materia, è restituito 
al responsabile del servizio competente adeguatamente motivato; 

      
              PROPONE   

Per  i  motivi  espressi  nella  parte  narrativa  del  presente  provvedimento,  che  qui  si  intendono 
integralmente trascritti:

 Di  confermare al  Commissario  di  Polizia  Locale  Dott.  Benedetto  Solina,  Area  Funzionari  ed 
Elevate  Qualificazioni,  l’incarico  di  Elevata  Qualificazione  correlato  alla  posizione  di 
Responsabile del Servizio Polizia Locale, con decorrenza dal 19/02/2026 al 31/12/2026.

 Di conferire al medesimo la delega di funzioni dirigenziali nei limiti e secondo le modalità previste 
dalla normativa vigente.

 Di dare atto che la retribuzione di  risultato sarà attribuita a consuntivo, in relazione al grado di  
raggiungimento degli obiettivi assegnati con il PEG, nei limiti stabiliti dal CCNL vigente.

 Di  confermare al  predetto  funzionario  l’indennità  di  posizione  attualmente  in  godimento,  salvo 
conguaglio, fino alla definitiva pesatura ed attribuzione del nuovo valore delle posizioni di Elevata  
Qualificazione.

 Di dare  atto che le  risorse  finanziarie  destinate  all’indennità  di  posizione  e  di  risultato saranno 
impegnate con successivo provvedimento a cura del Dirigente del I Settore – Gestione del Personale.

 Di demandare all’Ufficio Personale l’erogazione delle competenze spettanti in ratei mensili, salvo 
conguaglio.
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 Di riservarsi eventuali rimodulazioni dell’incarico sulla base degli esiti della nuova pesatura e delle 
esigenze organizzative dell’Ente.

 Di  trasmettere la  presente  determinazione  al  Funzionario  interessato,  al  Servizio  Gestione  del 
Personale e, per conoscenza, al Sig. Sindaco e agli Assessori competenti.

                                                                                      Il Responsabile del Procedimento

    Il Funzionario                                       
   BACILE IGNAZIO 

                                                                              
          

                                                       IL DIRIGENTE

Vista la superiore proposta, le cui premesse costituiscono parte integrante;

Ai sensi e per gli effetti del comma  1 dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni 
approvato con delibera consiliare n. 29  dell’1 marzo 2013, è tenuto a rilasciare il parere di regolarità  
tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa sulla superiore proposta del  
Responsabile del Procedimento e ciò in fase preventiva alla formazione dell’atto;
Esaminata  la  proposta,  che  si  intende  integralmente  trascritta,  il  richiesto  parere  ex  art.  10  del  
regolamento  citato  viene  qui  reso  favorevole,  ed  esplicitato  una  volta  che  l’atto  viene  adottato  
apponendo la firma dirigenziale in calce allo stesso.

Visti lo statuto comunale ed il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto l'O.R.EE.LL
   

                                                     DETERMINA

1) Approvare la proposta sopra riportata avente ad oggetto : CONFERMA INCARICO DI ELEVATA 
QUALIFICAZIONE DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO POLIZIA LOCALE AL DOTT. BENEDETTO SOLINA 
PER L'ANNO 2026, IN ESECUZIONE ALLA DELIBERA DI GM N.27/2024 - CON ATTRIBUZIONE DI 
INDENNITA' ATTUALMENTE CORRISPOSTA, SALVO CONGUAGLIO, FINO A DEFINITIVA PESATURA ED 
ATTRIBUZIONE DEL NUOVO VALORE DELLE POSIZIONI DI E.Q.;
2) dare atto che la presente determinazione:

- è redatta in sola modalità elettronica, giusta direttiva del Segretario Generale prot. n. 35001 del 
08.04.2016;
-  va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di  
allegati, nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
-  l’esecutività  dell’atto  è  assicurata  con  l’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile 
attestante la copertura finanziaria secondo il  procedimento di cui ai  comma 1,  2, 3 e 4 
dell’art. 10 del Regolamento per la disciplina dei controlli interni approvato con delibera 
consiliare n. 29 dell’1 marzo 2013.

Ai  sensi  della  legge  7  agosto  1990,  n.  241  “Nuove  norme  in  materia  di  procedimento  
amministrativo  e  di  diritto  di  accesso  ai  documenti  amministrativi”  e  della  legge regionale 
30.04.1991,  n.10  “Disposizioni  per  i  procedimenti  amministrativi,  il  diritto  di  accesso  ai 
documenti  amministrativi  e  la  migliore  funzionalità  dell’attività  amministrativa”  e  loro 
successive modifiche ed integrazioni 
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RENDE NOTO
che avverso il presente provvedimento è consentito ricorso straordinario al Presidente della 
Regione Sicilia o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 
120 o 60 giorni (ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano 
casi specifici) a partire dal giorno successivo al termine di pubblicazione all’Albo Pretorio 
Comunale;
DISPONE che il presente provvedimento esitato favorevolmente sarà reso noto mediante la 
pubblicazione all’Albo Pretorio sul sito istituzionale del Comune di Trapani.

Trapani, lì 19/02/2026 

Sottoscritta dal Dirigente
BACILE IGNAZIO 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 19/02/2026
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