
Determinazione del Dirigente / Responsabile del Servizio

Determinazione n. 3524 del 11/09/2026

Proposta n. SERVSOCI 5246/2026 

Oggetto: GESTIONE DEL SISTEMA ACCOGLIENZA E INTEGRAZIONE (S.A.I D.L. N. 130/2020) CATEGORIA 
ORDINARI (PROG-764-PR-4 - COMUNE DI TRAPANI TITOLARE) A VALERE SUL FONDO NAZIONALE PER LE 
POLITICHE  E  I  SERVIZI  DELL'ASILO  GIUSTO  D.M.  53671  DEL  03.12.2025  TRIENNIO  2026/2028  - 
PROCEDURA  DI  CO-PROGETTAZIONE  PER  LA  SELEZIONE  DELL'ENTE  DEL  TERZO  SETTORE  PER  LA 
REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA'  -  C.U.P.  I91H25000090001,  AI  SENSI DELL'ART.55 D.LGS. N.117/2017. 
MODIFICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE NOMINATA CON D.D. N. 3200/2026.

IL VICE SEGRETARIO
 giusto Decreto n. 6 del 19.01.2026

Premesso che:
• ai sensi dell'art. 107 del D.lgs 18 agosto 2000, n. 267 – Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli  

Enti Locali – spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi, secondo criteri e le norme dettate  
dagli Statuti e dai Regolamenti ai dirigenti spetta l'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi, 
compresi tutti gli atti che impegnino l'amministrazione verso l'esterno, nonché la gestione finanziaria, 
tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa e di erogazione delle risorse umane, 
strumentali  e di controllo. Essi sono responsabili  in via esclusiva dell'attività amministrativa della  
gestione e dei relativi risultati (art. 4, comma 2. D.lgs 30 Marzo 2001 n. 165);

• l’art.  4  del  Decreto Legislativo 30 marzo 2001,  n.  165,  a norma del  quale gli  organi  di  governo 
esercitano le funzioni di indirizzo politico – amministrativo definendo gli obiettivi ed i programmi da 
attuare ed adottando gli  altri  atti  rientrati  nello svolgimento di tali  funzioni (comma I),  mentre ai 
dirigenti spetta l’adozione degli atti e dei provvedimenti amministrativi, nonché la gestione tecnica, 
finanziaria e amministrativa (comma 2); 

• con deliberazione della Giunta comunale n. 333 del 14/08/2024, avente ad oggetto: “ Macrostruttura 
del Comune di Trapani. Modifica delle linee funzionali e dell’organigramma “con la quale è stato  
stabilito l’assetto definivo dell’organigramma funzionale del Comune di Trapani;

• con Decreto Sindacale n. 6 del 19.01.2026 è stato conferito alla Dott.ssa Nunziata Gabriele l’incarico 
di Vice Segretario fino al 31.12.2026;
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Vista la  D.D.  n.  3200  del  10/08/2026  con  la  quale  sono  stati  approvati  i  verbali  del  RUP ed  è  stata  
contestualmente  nominata  la  Commissione  di  valutazione  per  la  Fase  2  (Valutazione  delle  proposte  
progettuali), individuando i sotto indicati dipendenti:
Membri effettivi:

1. Dott.ssa Grazia Maria Giuffrè – Titolare di E.Q presso l'Ufficio Servizi Demografici - Presidente
2. Dott.ssa Daniela Vento – Funzionario E.Q. Assistente Sociale – Componente
3. Sig.ra Rosa Catalano – Geom. Tecnico Istruttore – Componente
4. Sig.ra Maria Rita Mela – Operatore Esperto - Segretario Verbalizzante supplente (senza diritto di
voto);

Membri supplenti   ( sostituti solo in caso di cessazione dell’incarico dei funzionari membri effettivi)  
1. Dott.ssa Jessica Piazza - Funzionario E.Q. Assistente Sociale – Componente Supplente
2. Sig.ra Maria Stella Zichichi – Istruttore Amministrativo – Segretario Verbalizzante (senza diritto di 
voto);

Vista la nota prot. n. 69234 del 11/08/2026 con la quale la Dott.ssa Grazia Maria Giuffre, ha formalmente 
richiesto  la  revoca  dell'incarico  di  Presidente  della  Commissione di  Valutazione,  adducendo motivazioni 
correlate al carico di lavoro e alla specificità della materia;
Ritenuto di 
• dover accogliere le motivazioni rappresentate dalla Dott.ssa Grazia Maria Giuffre, al fine di garantire la  

continuità amministrativa dei Servizi Demografici dell'Ente e la massima regolarità della procedura di  
valutazione;

• procedere  alla  modifica  parziale  della  D.D.  n.  3200/2026,  limitatamente  alla  composizione  della  
Commissione di valutazione, provvedendo alla sostituzione del Presidente e assumendo la Presidenza 
della Commissione da parte dello stesso Dirigente del IV Settore "Servizi al cittadino";

Dato  atto che  restano  confermati  gli  altri  componenti  effettivi,  i  componenti  supplenti  e  il  segretario  
verbalizzante già individuati nella D.D. n. 3200/2026, e che il presente provvedimento non comporta alcun 
impegno di spesa o maggiore onere finanziario a carico dell'Ente;
Visti:

• Il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (TUEL) e s.m.i.;
• Il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
• Il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo Settore) e in particolare l'art. 55;
• La D.D. n. 3200 del 10/08/2026;

DETERMINA
Per i motivi espressi nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono integralmente 
trascritti:

1. ACCOGLIERE l'istanza di revoca dell'incarico inoltrata dalla Dott.ssa Grazia Maria Giuffrè con nota 
prot. n. 69234 del 11/08/2026 per le motivazioni espresse in premessa;

2. MODIFICARE E RETTIFICARE PARZIALMENTE il punto 5 del dispositivo della D.D. n. 3200 
del  10/08/2026  relativamente  alla  nomina  del  Presidente  della  Commissione  di  valutazione, 
rideterminando la composizione dell'organo di valutazione come segue:

MEMBRI EFFETTIVI:
1. Dott. Giuseppe Paesano- Dirigente IV Settore Servizi al Cittadino —Presidente
2. Dott.ssa Daniela Vento- Funzionario E.Q. Assistente Sociale —Componente
3. Sig.ra Rosa Catalano- Geom. Tecnico Istruttore —Componente
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4. Sig.ra Maria Rita Mela (Operatore Esperto) —Segretario Verbalizzante (senza diritto di voto)

MEMBRI SUPPLENTI (  sostituti  solo in  caso di  cessazione dell’incarico dei  funzionari  membri 
effettivi)

1.Dott.ssa Jessica Piazza- Funzionario E.Q. Assistente Sociale —Componente Supplente
2. Sig.ra Maria Stella Zichichi- Istruttore Amministrativo —Segretario Verbalizzante supplente (senza 
diritto di voto)

3. STABILIRE che, ai sensi di legge, ciascun componente della Commissione di Valutazione, prima 
dell’insediamento formale e dell’inizio dei lavori, dovrà rilasciare. apposita dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi del D.P.R. 445/2000 attestante l’insussistenza di cause di incompatibilità alla predetta  
nomina, di conflitto di interessi; 

4. CONFERMARE integralmente  le  restanti  parti  e  disposizioni  previste  nella  D.D.  n.  3200  del 
10/08/2026 non espressamente modificate dal presente provvedimento; 

5. DI DARE ATTO che la presente nomina non comporta alcun onere finanziario o impegno di spesa a 
carico dell’Ente; 

6. TRASMETTERE la presente ai componenti la Commissione di valutazione; 

7. DI DARE ATTO che la presente determinazione:
• è redatta  in  sola  modalità  elettronica,  giusta direttiva  del  Segretario Generale  prot.  n.  35001 del 

08.04.2016;
• va pubblicata all’Albo Pretorio, per 15 giorni consecutivi, nella sola copia Omissis e priva di allegati, 

nonché per estratto sul sito istituzionale di questo Ente;
• l’esecutività  dell’atto  è  assicurata  con l’apposizione del  visto  di  regolarità  contabile  attestante  la 

copertura  finanziaria  secondo  il  procedimento  di  cui  ai  comma  1,  2,  3  e  4  dell’art.  10  del  
Regolamento per la  disciplina dei  controlli  interni  approvato con delibera consiliare n.  29 dell’1 
marzo 2013.

• Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e  di  diritto  di  accesso  ai  documenti  amministrativi”  e  della  legge  regionale  30.04.1991,  n.10 
“Disposizioni per i procedimenti amministrativi, il diritto di accesso ai documenti amministrativi e la  
migliore funzionalità dell’attività amministrativa” e loro successive modifiche ed integrazioni.

Trapani, lì 11/09/2026 

Sottoscritta dal Dirigente
GABRIELE NUNZIATA 
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 11/09/2026
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