
Decreto del Sindaco 

Proposta n. STAFSIND 438/2023 

Decreto n. 7 del 31/01/2023 

Oggetto:ING. ORAZIO AMENTA PROSECUZIONE DIRIGENZA AD INTERIM SETTORI III, V, VII 

IL SINDACO
Premesso che

-  con  la  deliberazione  di  Giunta  Comunale  n.  341  dell’  11  ottobre  2019  avente  ad  oggetto:  
Configurazione  e  articolazione  del  modello  organizzativo  (Macrostruttura)  del  Comune  di  Trapani  –  
Approvazione delle Linee Funzionali di competenza delle macrostrutture (Funzionigramma) si è provveduto 
alla definizione della nuova articolazione della struttura organizzativa dell’Ente in n. 7 Settori (strutture di  
massima dimensione) e in n. 28 Servizi (strutture di secondo livello sia di supporto che di line), per un totale 
di  n.  7  posizioni  dirigenziali  macrostrutturali,  unitamente  alla  nuova  elencazione  delle  funzioni  (linee  
funzionali) attribuite alle diverse strutture;
-  con successive deliberazioni di Giunta Comunale n.  387/2019, n. 55/2020, n.183/2020, n. 271/2020, n. 
347/2020 n. 142/2021, n.281/2021, n.42 del 25/02/2022, n.74 del 16/03/2022, n.189 del 30/05/2022, n°228 
del  21/06/2022 e,  da  ultimo,  con  deliberazione GC n.  365 del  07/10//2022,  che qui  si  richiamano,  si  è  
proceduto  alla  parziale  modifica  della  deliberazione  G.C.  n.  341/19  ai  fini  di  un  miglior  riassetto 
organizzativo dell’Ente, la celere attuazione delle politiche, la realizzazione dei programmi, il conseguimento 
degli  obiettivi,  il  controllo  della  spesa  nonché  l’efficientamento  dell’azione  programmata;  mantenendo 
comunque  invariata  l’  articolazione  della  macrostruttura  dell’Ente  in  n.  7  settori  (strutture  di  massima  
dimensione) oltre l’Attuazione Programma di Governo assegnata alla Segreteria Generale e in Staff, e in n. 30 
servizi  (strutture  di  secondo  livello  sia  di  supporto  che  di  line)  con  contestuale  revisione  sia 
dell’organigramma che le relative linee funzionali;

Richiamati i propri Decreti Sindacali: 
n° 64 dell’11/10/2022 in forza del  quale è stato conferito   all’ Ing.  Orazio Amenta,  l’incarico di  

Dirigente del Settore VI Progettazione e Gestione e attuazione dei fondi PNRR;
n° 65 del 12/10/2022  e n.92 del 12/12/2022 in forza dei quali, in considerazione della contingente 

situazione  di  straordinaria  emergenza  in  cui  si  dibatte  l’Amministrazione  a  motivo  di  intervenuti  
pensionamenti  di Dirigenti dell’area Tecnica e a motivo di calamità naturali susseguitesi, non disponendo  di 
altri Dirigenti Tecnici, a ha conferito all’ Ing.Orazio Amenta la Dirigenza ad interim dei Settori III, V, VII  
fino al 31/01/2023  nelle more del perfezionamento delle procedure assunzionali dei Dirigenti mancanti, in  
via  di  espletamento  e  al  fine  di  assicurare  la  continuità  gestionale  con  l’utilizzo  di  professionalità 
specialistiche  idonee;

Dato atto che le  procedure assunzionali  di  uno dei  due  Dirigenti  mancanti,  si  sono concluse pur se  il 
Dirigente non ha ancora perso servizio per cui permane la situazione di  criticità  di  talchè, per le stesse  
motivazioni che avevano determinato l’adozione dei  su citati Decreti n°65/2022 e n.92/2022, si ritiene dover 
reiterare i termini e quindi confermare  la Dirigenza ad interim dei Settori III, V, VII all’Ing. Orazio Amenta 
fino al 28/022023, fatta salva conclusione anticipata nel caso in cui prima di detta data assuma servizio il  
Dirigente già selezionato; 
Visti:
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- l’articolo 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000, ove si stabilisce che il Sindaco attribuisce e definisce gli 
incarichi dirigenziali secondo le modalità ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dallo Statuto e  
dai regolamenti comunali;
-l’articolo 109, comma 1, del D.lgs. 267/2000, ove si stabilisce: “Gli incarichi dirigenziali sono conferiti a  
tempo determinato, ai sensi dell'articolo 50, comma 10, con provvedimento motivato e con le modalità fissate  
dal regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo criteri di competenza professionale, in  
relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo del sindaco……”
- gli artt. 16 e 17 del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
- l'art.14 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, come modificato dal decreto legislativo 97/2016, con 
particolare riferimento agli obiettivi di trasparenza;
- l’art. 1, comma 124, della L.145/2018

per quanto su espresso
 DECRETA

1. Reiterare i termini di scadenza del proprio ultimo Decreto n° 92/2022 e quindi confermare all’Ing. Orazio 
Amenta  già  Dirigente  Incaricato  per  il  VI  Settore,  Progettazione,  gestione  e  attuazione  fondi  PNRR,  la 
Dirigenza ad interim dei Settori III, V, VII fino al 28/02/2023, fatta salva  conclusione anticipata nel caso in 
cui assuma servizio il Dirigente  già selezionato prima di detta data del 28/02/2023 e ciò al  fine di assicurare 
la continuità gestionale di tutti i Settori tecnici ancor più nella considerazione della straordinaria situazione 
che vede impegnata in primo piano la Protezione Civile,  il Comando della Polizia Municipale e i Settori 
tecnici;
2.Precisare che  nello svolgimento dell’attività di Dirigenza a.i. per i Settori su indicati, il Dirigente dovrà 
attenersi alle linee funzionali di cui all’allegato B della Delibera GC n. 365 del 07/10//2022;
3.  Specificare  che,  per  quanto  attiene  le  sostituzioni   dei  Dirigenti  in  caso  di  assenza  o  impedimento 
rimangono invariate le disposizioni di cui ai richiamati Decreti Sindacali  n° 65/2022 e n° 92/2022;
4. Demandare al Servizio di Supporto del Sindaco di provvedere alla pubblicazione del presente atto come 
previsto  per  legge  nell’apposita  sezione  “Amministrazione  Trasparente”,  di  trasmettere  il  presente 
provvedimento al Dirigente interessato Ing. Amenta, al Segretario Generale reggente, a tutti i Dirigenti e alle 
rispettive Posizioni Organizzative, ai Sigg.ri Assessori, al Presidente del Consiglio Comunale e all’Organismo 
Indipendente di Valutazione per quanto di competenza.                 

Trapani, lì 31/01/2023

IL DIRIGENTE/Resp.Inc

SCARINGI RITA 

Il SINDACO
TRANCHIDA GIACOMO
(firma digitale ai  sensi dell’art. 21 d.lgs. 82/2005)
in data 31/01/2023
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